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Riktlinjer om aktieagarengagemang

Beslutad av Styrelsen i Avanza Fonder AB (Fondbolaget), 2020-06-10
Ersétter Riktlinjer om aktiedgarengagemang, faststallda 2019-06-11
Dokumentégare VD

Dokumentspecialist Teamledare férvaltning

Raéttslig eller annan grund Lag (2004:46) om vardepappersfonder

Lag (2013:561) om férvaltare av alternativa
investeringsfonder

FFFS 2013:9

FFFS 2013:10

Kommissionens delegerade férordning (EU) nr 231/2013

Relevanta interna regelverk Instruktion om hallbara investeringar

Uppgifterna ovan ingar inte i styrelsens beslut och kan darmed andras utan styrelsens medverkan.
Sadana andringar far endast genomféras av Legal. Dokumentagare utses dock av VD.



I Klassificering Regelverkstyp Sida
avanzaill Intern Riktlinjer 2/5

Innehall

T INIEANING e s 3
2 Principer fOor aktiedgarengagemang .........cccueeeieeeeeieciiiiieee e eeerree e e e 3
3 Principiella stallningstaganden .................ouuuiiiiiiiieiiiiiiiiieieieieeeeiereeeeeeeeeeeeee 4
4 Overvakning av foretagshandelSer............c.coooeieeeeeeeeeeeeeeeee e 4
5 Redogorelse av aktiedgarengagemang ................eeveveeerereimieeeeeeerneeeereenenn. 4
6  Kontaktperson i 8garfragor.........ccueiiieeiiiiciiieeee e 5



| Klassificering Regelverkstyp Sida
avanzaill Intern Riktlinjer 3/5

1 Inledning

Fondbolaget bedriver fondverksamhet i enlighet med lag (2004:46) om vardepappersfonder (LVF) och lag
(2013:561) om forvaltare av alternativa investeringsfonder (LAIF). Fondbolaget ska féretrada andelsagarna
i alla fragor som ror fonderna, saledes ocksa i agarfragor, och som en del av uppdraget att forvalta en fond
handla uteslutande i andelsdgarnas gemensamma intresse.

Fondbolaget ska i agarfragor agera med syfte att uppna basta majliga avkastning till andelsagarna med
hansyn tagen till respektive fonds placeringsinriktning och risk samt i forekommande fall sarskilda kriterier
som faststéllts fér fonderna.

Av fondlagstiftningen foljer att ett fondbolag som forvaltar en fond vars medel placeras i aktier som ar
upptagna till handel pa en reglerad marknad och som har getts ut av ett bolag inom EES ska anta principer
for sitt aktiedgarengagemang i fraga om sadana aktier. | enlighet med Fondbolagens Férenings "Principer
for aktiedgarengagemang” omfattar dessa principer aven aktier som ar upptagna pa en reglerad marknad
utanfor EES.

2 Principer for aktieagarengagemang

Fondbolagets principer for aktiedgarengagemang galler fér de fonder som ar direktinvesterade i aktier
upptagna till handel pa en reglerad marknad inom och utom EES.

Fondbolaget investerar for narvarande endast i aktier upptagna pa en reglerad marknad genom
indexfonder. Dessa fonder har som strategi att investera i portféljbolag (bolag) som ingar i index till en lag
aktiv risk. Fondbolaget tar darfor inte hansyn till eller styr investeringarna utifran bolagens strategi,
finansiella och icke-finansiella resultat och risker, kapitalstruktur, sociala och miljdmassiga paverkan och
bolagsstyrning. Fondbolaget ska istallet dvervaka och félja utvecklingen i investerade bolag och agera om
det beddms kunna bidra till en Iangsiktigt battre utveckling for fondernas andelsagare.

Det ar Fondbolagets asikt att noterade bolag ska vara transparenta och arbeta aktivt med
hallbarhetsfragor. | det fall bolag inte méter Fondbolagets férvantningar inom bolagsstyrning eller
hallbarhetsfragor kan dialog féras med foretradare och andra intressenter for bolagen (med beaktande av
insiderlagstiftning) och darigenom paverka bolagen. Om bolagens foretradare eller andra intressenter
véljer att inte ge gehor eller pa annat satt inte agerar konstruktivt i dialogen kan Fondbolaget eskalera och
paverka genom att samarbeta med andra aktiedgare om det beddéms vara till férdel for andelsagare.
Vidare kan Fondbolaget ge in motioner eller rosta emot forslag pa bolagens stammor.

Fondbolaget kan aven utéva réstratt och andra rattigheter knutna till aktieinnehav genom att delta pa
bolagstdmmor och utnyttja sina réstratter i bolag dar Fondbolaget vill se en férandring. Vid en eventuell
utlaning av aktier aterkallas dessa infér bolagsstamman.

Deltagande och utévande av Fondbolagets rdstratt och andra rattigheter knutna till aktieinnehav infér och
pa bolagsstammor sker dar Fondbolaget representerar ett betydande dgande och/eller dar innehaven
beddms vara betydande for fondernas avkastning.

Fondbolaget kan komma att medverka i bolagens valberedningsarbete. Nomineringen av styrelsens
ledamoter bor ske genom ett tydligt och Oppet nomineringsférfarande.

Fondbolaget kan komma att anvanda sig av réstningsradgivare.
Fondbolaget ska i sitt aktiedgarengagemang uteslutande agera i andelsagarnas gemensamma intresse
och Fondbolaget kommer inte utdva sitt aktieagarengagemang i annat syfte an att forsdka bidra till
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fondernas utveckling. Att agera utifran andelsagarnas gemensamma intressen innebar att andra intressen
fran Fondbolaget eller narstaende bolag alltid maste vika vid eventuella intressekonflikter.

3 Principiella stallningstaganden

Svensk kod for bolagsstyrning (Koden): Koden ar ett led i ndringslivets sjalvreglering med syfte att forbattra
bolagsstyrningen i svenska borsnoterade bolag. God bolagsstyrning innebar att bolagen drivs med sina
agares intresse som ledstjarna. Fondbolaget verkar for att bolagen foljer Koden i tillampliga delar eller
motiverar avvikelser.

Valberedning och nominering av styrelseledamot: Fondbolaget varnar om att bolagens styrelser ska vara
val sammansatta avseende kompetens, erfarenhet, mangsidighet och jamn kénsférdelning samt verka for
alla aktiedgares basta. Fondbolaget anser aven att styrelseledaméter ska vara aktiedgare i bolaget.
Fondbolaget kommer utéva sitt aktiedgarengagemang utan krav pa egen styrelserepresentation.

Ersattning till styrelse och ledningspersoner: Ersattning till styrelse och ledningspersoner ska vara skalig,
marknadsmassig och kunna motiveras 6ppet for bolagets aktiedgare. Bolaget ska ha interna regler om
ersattning innehallande information om villkor for fast- och rérlig ersattning och andra formaner. De interna
reglerna ska aven innehalla information om incitamentsprogram, principer fér avgangsvederlag och villkor
for pension.

Likabehandling: Aktier med samma ekonomiska ratt ska behandlas lika. Fondbolaget anser att bolag med
A- och B-aktier inte ska genomfora atgarder for att starka roststarka agares ratt genom tex. riktad
nyemission av roststarka aktier. Fondbolaget stéttar inte férandring i bolagsordning som innebar utgivning
av en serie stamaktier dar skillnad mellan olika aktieserier endast avser réststyrkan. Fondbolagets
stallningstagande ar att bolags regler eller atgarder som kan begransa aktieagares roststyrka ska
undvikas.

Kapitalstruktur: Fondbolaget anser att bolag bér redovisa sin uppfattning om val avvagd kapitalstruktur
samt syn pa utdelningspolitik. Fondbolaget anser aven att nyemissioner i normalfallet ska genomféras som
foretradesemissioner for befintliga aktiedgare.

4 Overvakning av féretagshindelser

Fondbolaget féljer och dvervakar utvecklingen i bolagen genom publicerad finansiell information, relevanta
marknadskanaler och direktinformation fran férvaringsinstitutet. Det kan aven férekomma att Fondbolaget
har direktkontakt med bolag.

5 Redogorelse av aktieagarengagemang

En redogorelse for hur principerna for aktiedgarengagemang har tillampats publiceras arligen pa
Fondbolagets hemsida.

Redogorelsen innehaller en allman beskrivning av Fondbolagets rostningsbeteende i bolagen, tex om
Fondbolaget regelmassigt har rostat pa ett visst satt i en viss typ av fraga eller om Fondbolaget har valt att
inte utnyttja rostratten.

Fondbolaget kommer inte redovisa rostningsbeteende som ar obetydliga, tex vid procedurfragor eller dar
Fondbolaget har en mycket liten andel i forhallande till sitt innehav i andra bolag.
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6 Kontaktperson i agarfragor
Fondbolaget har utsett Fondbolagets VD att féretrdda bolaget i &garfragor.



