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Sammanfattning

Solvens 2-direktivet som tradde i kraft den 1 januari
2016 staller krav pa bade kvantitativ och kvalitativ
rapportering for forsakringsforetag och
forsakringsgrupper. Denna rapport redovisar
solvens och finansiell stdllning (Solvency &
Financial Conditions Report, "SFCR”") fér koncernen
for vilkken Avanza Bank Holding AB (publ) &r det
yttersta moderbolaget ("Avanzagruppen”).
Avanzagruppen bestar av ett holdingbolag, Avanza
Bank Holding AB (publ) ("Moderbolaget”), org.nr
556274-8458, som d&ger fem heldgda dotterbolag
och har ett intressebolag. Moderbolaget &r noterat
pa Stockholmsbérsen Large Cap.

Ett av dotterbolagen &r Forsakringsaktiebolaget
Avanza Pension ("Avanza Pension”), org.nr
516401-6775, vilket &r det enda férsakringsbolaget i
Avanzagruppen. | enlighet med Solvens 2-
regelverket utgor Avanzagruppen en
forsakringsgrupp (se ndrmare under A.1).

De ovriga fyra dotterbolagen ar Avanza Bank AB
("Avanza Bank”), Avanza Fonder AB ("Avanza
Fonder”), Placera Media Stockholm AB ("Placera
Media”) och Avanza Forvaltning AB ("Avanza
Forvaltning”). Intressebolaget &ar Stabelo Group AB
("Stabelo”).

Rapporten vander sig till hela Avanzagruppens
kunder  och innehaller information om
verksamheten, finansiell stéllning, foretags-
styrningssystem,  riskprofil,  redovisning  av
kapitalbas och solvenskapital foér perioden
2018-01-01 — 2018-12-31.

Avanza Pension star under Finansinspektionens
tillsyn och har tillstdnd att bedriva traditionell
livforsakring med villkorad aterbaring
(livforsékringsklass  1a) och  fondforsakring
(livforsakringsklass 3) enligt alla skattekategorier.
Depaforsakring raknas i Sverige till
livforsakringsklass 1a och &r i ett europeiskt
perspektiv sa kallade unit linked-avtal.

Avanza Bank star under Finansinspektionens tillsyn
och har tillstand att motta och vidarebefordra order
avseende finansiella instrument, utféra order av
finansiella instrument pa kunders uppdrag, handla
med finansiella instrument for egen rakning, placera
i finansiella instrument utan fast atagande, samt
forvalta fondandelar.

Avanza Fonder star under Finansinspektionens
tillsyn och har tillstand att bedriva fondverksamhet
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enligt LAIF, forvalta fond-i-fonder, samt tillstand
enligt lagen om investeringsfonder.

Under 2018 skedde foljande viktiga héndelser:

e Avanzagruppen fick Svensk Kvalitétsindex pris
Sveriges nojdaste sparkunder for 9:e aret i rad.

e Antalet kunder 6kade med 126 500 till 837 100.

e  Sparkapitalet kade med 17 000 000 TSEK till
300 000 000 TSEK.

e Avanzas andel av sparmarknaden steg med
0,4% till 4,0%.

e Intdkterna Okade med 74000 TSEK till
1049 000 TSEK.

e Antalet medarbetare 6kade med 23 till 406.

e Kostnaden per sparkrona sjonk med 0,01% till
0,20%.

e Rorelsemarginalen sjonk med 5% till 40%.

e  Avkastningen pa eget kapital sjonk med 5% till
25%.

Fran och med den 1 april 2018 har Avanza Pension,
och darmed Avanzagruppens forsakringsgrupp en
ny utférare av aktuariefunktionen och sedan den 1
november ar Asa Mindus Séderlund verkstillande
direktor i Avanza Pension.

Under aret antogs nya forsakringstekniska riktlinjer
(FTR) och forsakringstekniskt berakningsunderlag
(FTB) som tillsammans med nya antaganden har
lett till forandringar i solvensposition.

Den 19 februari 2019 beslutade Finansinspektionen
att utfarda en varning och en sanktionsavgift om 35
000 TSEK till Avanza Pension for bristande
regelefterlevnad. Bristerna avser implementeringen
av Solvens 2-regelverket. Sanktionsbeloppet har
kostnadsforts under 2018.

Avanzagruppen har tre koncerngemensamma
kontrollavdelningar: Riskkontroll, regelefterlevnad
och internrevision. Avanza Banks, Avanza Pensions

och Avanza Fonders riskfunktioner,
regelefterlevnadsfunktioner och internrevisions-
funktioner ingar organisatoriskt i de

koncerngemensamma  avdelningarna.  Avanza
Pension har darutover en aktuariefunktion.
Styrelsen i Moderbolaget &r ytterst ansvarig for
Avanzagruppens foretagsstyrningssystem inklusive
internkontroll- och riskhanteringssystem.
Avanzagruppen utsatts for  teckningsrisker,
marknadsrisker, likviditetsrisker och operativa risker
som hanteras inom ramen for
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riskhanteringssystemet och riskaptit faststalls inom
samtliga riskslag.

Avanzagruppen har ett integrerat perspektiv pa risk.
Det mest Gvergripande malet ar att kunder nar som
helst ska kunna fa tillbaka sina pengar och att
kundernas medel ska hanteras varsamt. Da Avanza
Bank och Avanza Pension — gruppens huvudsakliga
dotterbolag — agerar pd samma sparmarknad &r
riskerna av likartad natur, liksom kraven fran
Finansinspektionen.

Minst en gang per ar genomfér Avanzagruppen en
egen risk- och solvens-bedomning ("ORSA™), vilken
framatblickande utvéarderar bade solo- och
gruppsituationens  kapitalbehov  genom  att
identifiera risker i den aktuella affarsplanen.
Slutsatsen fran de senaste ORSA-processerna &r att
bade solobolaget och gruppen &r vélkapitaliserade.

Minst en gang om aret genomfor Avanza Bank en
intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU). |
IKLU:n beddms ett internt kapitalbehov for varje
riskslag. Det interna kapitalbehovet jamférs med
kapitalkrav. Vidare gors en bedémning av Avanza
Banks likvida behov. Aven andra regleringsmatt
utvdrderas. IKLU:n faststdlls av Avanza Banks
styrelse och skickas till Finansinspektionen vid
forfragan. Slutsatserna fran de senaste IKLU:erna ar
att varken Avanza Bank eller den konsoliderade
situationen utsatter inlanare for risk.

Figur 1 visar Avanzagruppens kapitalbas, solvens-
kapitalkrav och minimikapitalkrav. Mer om dessa
beskrivs i sektion E.

T ORSA ir en forkortning av Own Risk and Solvency
Assessment.
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Figur 1: Solvensposition 2018-12-31

Avanzagruppens forsakringsdel kan
solvenskapitalkravet ~ ("SCR") stillas  mot
kapitalbasen vilket ger en solvenskvot pa 1,76
(1,83), vilket innebar att Avanzagruppen har 1,76
ganger mer kapital @n vad som kravs. Féregaende
ars solvenskvot &r inom parentes.

I Avanzagruppens bankdel kan den konsoliderade
situationens kapitalkrav inom pelare 1, pelare 2 och
det kombinerade buffertkravet jamforas med
kapitalbasen. Det totala kapitalkravet som andel av
riskvagda tillgdngar uppgar till 13,4%, medan
kapitalbasens andel dr 19,3%.

Sammanfattningsvis ar Avanzagruppen en solvent
forsakringsgrupp med barkraftig och uthallig
affairsmodell.  Moderbolagets  solvens  och
finansiella stéllning for ar 2018 beskriver pa ett
transparent sétt Avanzagruppen. Rapporten visar
att Avanzagruppen kan uppfylla alla dtaganden med
god marginal.
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A. Verksamhet och resultat

A.1 Verksamhet

A.1.1 Agarforhallande och struktur

Avanza Bank Holding AB (publ) ("Moderbolaget”) ar
moderbolag i Avanzagruppen ("Avanzagruppen”),
med organisationsnummer 556274-8458. | Bild 1
nedan visas Avanzaguppen med Moderbolaget och
dess fem heldgda dotterbolag. | bilden visas dven
intressebolaget Stabelo Group AB (“Stabelo”).
Moderbolaget ager 29,84 procent av Stabelo.
Stabelo med organisationsnummer 559030-7996
ar ett intressebolag till Moderbolaget.
Avanzagruppen ar registrerat i Sverige och med séate
i Stockholm.

Adress: Avanza Bank Holding AB (publ),
Box 1399, 111 93 Stockholm.

Telefon: +46 8-562 250 00

Hemsida: www.avanza.se

En fullstandig forteckning Over dotterbolagen
framgar av Bild 2.

Avanzagruppen bestar endast av ett
forsakringsbolag, Forsadkringsaktiebolaget Avanza
Pension AB ("Avanza Pension”). Da &garstrukturen
bestar av ett holdingbolag som i tur dger andra
finansiella bolag, kvalificerar sig det som ett sa
kallat blandat finansiellt holdingbolag.

Avanzagruppen konsolideras ur ett forsakrings-
perspektiv med hjélp av tva konsolideringsmetoder.
Moderbolaget, Avanza Pension, Placera Media
Stockholm AB ("Placera Media”) och Avanza
Forvaltning AB ("Avanza Forvaltning”) konsolideras
fullt ut.

Avanza Bank AB ("Avanza Bank”) och Avanza
Fonder AB ("Avanza Fonder”) omfattas av
sektorregler. Det innebar att deras respektive
kapitalbas och kapitalkrav konsolideras utifran
motsvarande regelverk.

Avanza Bank, Avanza Fonder och Moderbolaget
utgdr  en konsoliderad situation enligt
tillsynsforordningen. | denna  konsoliderade
situation ingar dven intressebolaget Stabelo som
konsolideras enligt kapitalandelsmetoden.

Avanza Bank

*=|ngar i konsoliderad situation

29,84% 100% 100%

Holding AB
(publ) (*)

100% 100% 100%

Stabelo Group Avanza Bank Avanza Fonder

AB [*] AB(*) AB (*)

Bild 1: Avanzagruppen och dess intressebolag

Organisations-

Andel av aktier, Bokfdrt virde,

Dotterbolag" nummer Site Antal aktier % MSEK
Avanza Bank AB (publ) 556573-5668 Stockhaolm 550000 100 366
Avanza Fonder AB 556664-3531 Stockholm a1 000 100 12
Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension S16401-6773 Stockhaolm 350000 100 a9
Placera Media Stockholm AB 506642-0592 Stockholm 1000 100 0
Avarza Forvaltning AB 556840-0286 Stockholm 50 000 100 i}
Summa 4“7

Bild 2: Organisationsnummer pa samtliga bolag i Avanzakoncernen
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Andel av kapital

De tio stérsta dgarna 2018-12-31* Land Antal aktier och réster, %
Sven Hagstromer (inkl familj och bolag) Sverige 3083 246 10,2
Creades AB Sverige 3 060 000 10,1
Baillie Gifford & Co Storbritannien 2307 369 7.6
HMI Capital LLC UsA 1855175 6,1
Columbia Threadneedle USA 1309328 43
Sten Dybeck (inkl familj och bolag) Sverige 1285600 4,2
Fjarde AP-Fonden Sverige 1244 961 4.1
Capital Group USA 1240259 4,1
Fidelity Investments (FMR) USA 1041917 3.4
Swedbank Robur Fonder Sverige 966 838 3,2
Ovriga agare 12878 303 425
Summa 30272996 100,0

Bild 3: Avanza Bank Holding AB:s tio storsta dgare 2018-12-31

Per 31 december 2018 var Sven Hagstrémer (inkl
familj och bolag) stérsta aktiedgare i Moderbolaget
med 10,2 procent av kapitalet. Nast storsta agare i
Moderbolaget var Creades AB med en dgarandel om
10,1 procent. | Bild 3 ovan visas de tio storsta dgarna
i Moderbolaget. Moderbolagets aktier ar noterade vid
Stockholmsborsen Large Cap. Moderbolagets
styrelse har sitt sate i Stockholm.

Vid utgangen av 2018 hade Avanzakoncernen 406
anstéllda. Det ar en 6kning av antalet anstéallda med
6% jamfort med 31 december 2017.

A.1.2 Tillsynsmyndighet och Extern revisor

Avanzagruppen star under Finansinspektionens
tillsyn.

Adress: Finansinspektionen, Box 7821 103 97
Stockholm

Telefon: +46 8-408 980 00

Hemsida: www.fi.se

Avanzagruppens externa revisorer &r Ohrlings
PricewaterhouseCooper AB ("PwC”), med Helena
Kaiser de Carolis som huvudansvarig auktoriserad
revisor.

Adress: PWC, 113 97 Stockholm
Telefon: +46 10-214 40 00
Hemsida: www.pwc.se

A.1.3 Beskrivning av dotterbolagen

Den operativa verksamheten inom Avanzagruppen
bedrivs i de helagda dotterbolagen Avanza Bank,
Avanza Pension, Avanza Fonder och Placera Media.

Avanza Bank bedriver bankrérelse och har tillstand
fran Finansinspektionen enligt lagen (2005:297) om
bank- och finansieringsrérelse samt tillstand att
bedriva vardepappersrérelse enligt lag (2008:528)
om vardepappersmarknaden. Avanza Bank erbjuder
digitala tjanster for sparande och placeringar och
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tillhandahaller  aktiedepder och investerings-
sparkonton (ISK). Sparande sker helt utan fasta
avgifter i saval svenska som utlandska vardepapper
(aktier, fonder, borshandlade produkter), i valuta och
sparkonto. Utover ett brett utbud av sparprodukter
erbjuder Avanza Bank &ven boldn och
vardepapperskrediter. Avanza Bank har dels ett eget
bolan som banken finansierar, dels ett
bolaneerbjudande som erbjuds av Stabelos
dotterbolag Stabelo AB och som distribueras via
Avanzas hemsida. Avanza Bank vander sig primart
till privata sparare i Sverige, men har dven tjanster for
professionella handlare, féretagskunder, banker och
kapitalforvaltare

Avanza Pension ar det enda bolaget inom

Avanzagruppen som bedriver
forsakringsverksamhet och erbjuder traditionell
livforsakring med villkorad aterbéring

(depaforsakring) och fondférsékring enligt alla
skattekategorier.

Avanza Fonder bedriver fondverksamhet i enlighet
med lag (2004:46) om vardepappersfonder (LVF).
Avanza Fonder har &ven tillstand att forvalta
alternativa investeringsfonder  enligt  lagen
(2013:561) om  forvaltare av  alternativa
investeringsfonder. Avanza Fonder forvaltar en
indexfond, nio fondandelsfonder samt tva
matarfonder. Fonderna distribueras via Avanza Bank
och Premiepensionsmyndigheten (endast Avanza
Zero).

Placera Media ar ett mediebolag som tillhandahaller
ekonomisajten Placera och tidningen Borsveckan
med aktuella nyheter och oberoende vagledning.

Avanza Férvaltning har som enda uppgift att forvarva
och vidare-Overlata optioner i de optionsprogram
som ar beslutade av bolagsstdmman och som ska
sdljas till personalen.
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A.1.4  Vasentliga handelser under
rapporteringsperioden

Avanzagruppen har vuxit under aret med 126 500 nya
kunder. Antalet kunder uppgick vid arets slut till 837
100, vilket framst utgors av privatkunder men aven
foretagskunder. Detta motsvarar en marknadsandel
pa 8,2 procent av Sveriges befolkning. Inom vissa
geografiska omraden &r marknadsandelen s& hog
som omkring 20 procent. Avanzagruppen har en hog
marknadsandel av den aktiedgande delen av
befolkningen.

Per sista september 2018 uppgick marknadsandelen
pa den svenska sparmarknaden till 4,0 procent?,
medan andelen av det totala nettoinflodet till
sparmarknaden under perioden oktober 2017 -
september 2018 uppgick till 11,0 procent.
Avanzagruppens tillvaxt ar inte bara beroende av
sparmarknadens tillvaxt, eftersom manga kunder
flyttar sitt kapital fran andra banker och
forsakringsbolag till Avanzagruppen.

Under férsta halvaret 2018 lanserade Stabelos
"bolan+” brett. "Bolan+” beviljas av Stabelo utan
nagot helkundskrav hos Avanza. Avanza Pension
anstéllde en ansvarig for riskhanteringsfunktionen.
Utférandet av riskhanteringsfunktionen i Avanza
Pension ar darmed inte langre utlagt till Avanza Bank.
Utforandet av Avanza Pensions aktuarie-funktion har
sedan den 1 april uppdragits & en annan
uppdragstagare an tidigare. Under varen anstallde
Avanza Pension en ny ansvarig for
regelefterlevnadsfunktionen.

Under kvartal tre lanserades Avanza Global, varldens
billigaste globala indexfond. Under samma kvartal
rankades Avanza som den hogsta ansedda banken i
Nordic Brands Anseendebarometer.

Under kvartal fyra vann Avanza SKl:s utmarkelse
Sveriges nojdaste sparkunder for nionde aret i rad.
Avanza forbattrades och Avanzas kunder erbjods
lana upp till 50 TSEK utan réanta. Privata Affarer
utndmner Avanza till "Arets bank” och indexfonden
Avanza Global till "Arets sparnyhet”. Avanza 6kar sin
agarandel av Stabelo Group AB till ndstan 30 procent,
samtidigt som rantan sanks. Under kvartal fyra
tilltradde Asa Mindus Séderlund som VD fér Avanza
Pension och hon avgick dd@ som VD fér Avanza
Fonder. | samband med detta utsags Peter Stengard
till tillférordnad VD for Avanza Fonder.

2 Statistik avseende sparmarknaden (Sparbarometern)
publiceras med efterslapning.
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Under aret har Avanza Pensions utvecklade och
implementerade en ny solvensberdkningsmodell.
Nya forsakringstekniska riktlinjer (FTR) och
forsakringstekniskt berdkningsunderlag (FTB) har
antagits och som tillsammans med nya antaganden
har lett till forandringar i solvensposition.

Den 19 februari 2019 beslutade Finansinspektionen
att utfarda en varning och en sanktionsavgift om 35
000 TSEK till Avanza Pension for bristande
regelefterlevnad. Bristerna avser implementeringen
av Solvens 2-regelverket som tradde ikraft 2016 och
framforallt de antaganden som ligger till grund for
berdkningen av de forsakringstekniska
avsattningarna. Det har dven funnits vissa brister i
Avanza Pensions rapportering. Avanza Pension har
under de senaste tva aren bedrivit ett omfattande
forandrings- och forbattringsarbete sarskilt inriktat
pa intern styrning och kontroll, en tydligare férdelning
av uppgifter och ansvar samt en atercentralisering av
tidigare utlagd operativ verksamhet och funktioner
av vasentlig betydelse. Bristerna ar atgardade och
forbattringsarbetet fortsatter I6pande.
Sanktionsbeloppet har kostnadsforts under 2018.

A.1.5 Vasentliga transaktioner inom
gruppen

Vid bolagsstamman i Moderbolaget den 20 mars
2018 faststélldes en utdelning om sammantaget 315
000 (313 000) TSEK vilket motsvarar en
utdelningsgrad om 83 (79) procent.

A.2 Forsakringsresultat
Avanzagruppen bedriver endast forsakrings-
verksamhet i Avanza Pension. Forsakrings-
verksamhet indelas i féljande affarsgrenar:

e traditionell livférsékring med villkorad
aterbéring (livforsakringsklass 1a)
e fondforséakring (livforsakringsklass 3)

Depaforsakring raknas i Sverige till
livforsakringsklass 1a och &r i ett europeiskt
perspektiv sa kallade unit linked-avtal. Utifran ett
solvensandamal har Avanza Pension en affarsgren,
indexreglerad forsakring och fondforsakring.

Avanza Pension erbjuder sparprodukter inom
pensions- och forsakringssparande. Sedan 2018
delar Avanza Pension in forsakringarna i foljande
fem produktgrupper:
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e Kapitalforsakring

e Tjanstepensionsforsakring
e  Privat pensionsforsakring
e Avtalspensionsforsakring
e Kapitalpensionsforsakring

Till varje forsédkring ar en depa kopplad. Depan
tillhandahalls av Avanza Bank.

Avanza Pensions forsdkringstagare &r privat-
personer och foretag. Verksamheten bedrivs i
Sverige.

Avanza Pension erbjuder &ven riskforsakringar
genom ett samarbete med Euro Accident Health &
Care Insurance  AB  (organisationsnummer
556551-4766) ("Euro Accident”). Notera att Avanza
Pension inte ar forsakringsgivare for
riskforsakringarna och darfor inte har nagot direkt
atagande mot férsakringstagarna i detta avseende.

De riskforsédkringar som Euro Accident erbjuder ar
gruppforsakringar inom Liv-, Sjuk och Olycksfalls-,
Barn- och Sjukvardsforsékringar. | kombination med
Avanza Pensions tjanstepensionsforsakring erbjuds
premiebefrielse- och sjukforsdkring via Euro
Accident.

| Bild 4 visas det forsakringstekniska resultatet for
Avanza Pension, enligt den finansiella redovisningen.
Avanza Pension har en affarsgren, indexreglerad
forsakring och fondforsakring.

Forsakringsrorelsens (depaforsakring och
fondférsakring) tekniska resultat uppgick till 485 749
TSEK, vilket var en Okning pad 58 720 TSEK frén
motsvarande period féregaende ér.

TSEK 2018 2017
TEKNISK REDOVISNING AV LIVFORSAKRINGSRORELSE
Premieinkomst efter avgiven

o Pt 6999 6383
aterforsakring
Ovriga tekniska intékter 220760 196 535
Utbetalda forsakringsersattningar -503 -375
Forandring i avséttning for

-785
oreglerade skador
Avgift for avkastningsskatt 350 550 274 420
Driftskostnader -89 955 -48 685
Kapitalavkastning, netto - -
Ovriga tekniska kostnader -1318 -1249
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat 485749 427 029
ICKE-TEKNISK REDOVISNING
Kapitalavkastning, netto 140 18
Ovriga intakter 17 995 16 679
Ovriga kostnader -7 897 -7 588
Resultat fore skatt 495987 436139
Skatt -356 135 -274 420
Arets resultat 139 851 161719
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Bild 4: Avanza Pensions forsékringsresultat

Ovriga tekniska intakter uppgick till 220760
(196 535) TSEK, och utgors framst av courtage och
fondprovisioner fran forsakringstagarnas handel
med vardepapper. De totala driftskostnaderna
uppgick till 89 955 (48 685) TSEK. Posten inkluderar
den sanktionsavgift om 35000 TSEK som
Finansinspektionen fattade beslut om den
19 februari 2019. Frdn och med 2018 bokfors
intakter och kostnader hanforliga till
formedlarprovisioner i den icke-tekniska
redovisningen, justering har dven skett for 2017.

A.3 Investeringsresultat
Avanzagruppen bedriver ingen handel for egen
rakning, sa kallad trading. Avanzagruppen har ett
Overskott av likviditet, till foljd av betydligt storre
inlaning  dn  utlaning  fran  allmanheten.
Overskottslikviditeten placeras i allt véasentligt i
sdkerstallda bostadsobligationer och hos
systemviktiga nordiska banker samt till mindre del i
stats- och kommunobligationer.

A.4 Resultat fran ovriga

verksamheter
| Bild 5 visas Avanzagruppens resultat per
2018-12-31 uppdelat pa Avanza Pension och ovrig
verksamhet.

Intékter i Ovrig verksamhet bestér i huvudsak av
provisionsnetto och rantenetto som harror fran
Avanza Bank. De huvudsakliga kostnaderna i 6vrig
verksamhet &ar administrativa kostnader, d.v.s.
personalkostnader och IT-kostnader.

Alla leasingkontrakt inom Avanzagrupp avser
operationell leasing. Inga finansiella leasingavtal
forekommer inom Avanzagrupp.

Avanzagruppen har ingen 6vrig information rérande

resultat fran 6vrig verksamhet att rapportera och har
inga ytterligare materiella foréandringar i verksamhet

mot foregaende ar.
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Resultatrikning uppdelad pa Avanza Pension och Ovrig verksamhet 2018, TSEK

Rorelsens intakter

Provisionsintakter

Provisionskostnader

Rénteintakter

Rantekostnader

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rérelseintikter

Summa rérelsens intakter

Rirelsens kostnader

Allmanna administrationskostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anldggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Summa rorelsens kostnader fore kreditforluster

Resultat fore kreditforluster
Kreditfarluster, netto
Resultat fran andelar i intressefiretag

Rorelseresultat

Skatt pa rets resultat
Arets resultat

Ovrigt totalresultat efter skatt
Totalresultat efter skatt

Avanza Pension Ovrig verksamhet Avanzagruppen
292 062 818983 1111045
-30782 -152 174 -182 956

10410 23019 240 601
-28018 -93 845 -121 863
-4 2031 2028

139 3 142
243 807 805190 1048997
-52 032 -484 752 -536784
-173 -19484 -19 657
-46 167 -26707 -72873
-983M -530943 -629314
145 436 274247 419683
- -1161 -1161

- -655 -655

145 436 272 431 417 867
-5 985 -63 212 -68 797
139851 209219 349 070
9441 9 441

139851 218 660 358511

Bild 5: Resultatrédkning Avanzagruppen uppdelat pd Avanza Pension och Ovrig verksamhet per 2018-12-31

A.5 Ovrig information
Avanzagruppen har ingen 6vrig information rérande
verksamhet och resultat att rapportera och har inga
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ytterligare materiella férandringar i verksamhet mot
foregaende ar.
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B. Foretagsstyrningssystemet

B.1 Allman information om
foretagsstyrningssystemet

B.1.1 Avanzagruppens
foretagsstyrningssystem

Som en publik och noterad svensk koncern styrs
verksamheten i Avanzagruppen av ett antal lagar och
regler. Avseende intern styrning och kontroll kan
namnas rorelseregelverken for banker,
forsakringsforetag och fondbolag, aktiebolagslagen
(2005:551), arsredovisningslagen  (1995:1554),
Svensk kod for bolagsstyrning, Nasdags regelverk for
emittenter samt International Financial Reporting
Standards (IFRS).

Avanzagruppens foretagsstyrningssystem bestar av
flera olika delar, déaribland ett internkontrollsystem
och ett riskhanteringssystem. For att styra
affarsverksamheten har styrelser och VD:ar i
Moderbolaget och dotterbolagen faststéllt ett
ramverk bestdende av styrdokument och andra
interna regler och rutiner som ska féljas av alla
anstédllda for vilka de éar tillampliga. Ramverket
omfattar hela Avanzagruppen, inklusive alla afférs-,
stéd-  och kontrollfunktioners ~ verksambhet.
Ramverket  syftar till att sdkerstédlla att
Avanzagruppen och respektive bolag i gruppen
uppnar affarsmal och strategiska mal, att externa
och interna regler efterlevs samt att saval intern som
extern rapportering ar tillforlitlig.

Avanzagruppen tillampar principen om tre
forsvarslinjer for att tydliggéra hur specifika
uppgifter inom omradena riskhantering, kontroll och
rapportering fordelas och koordineras inom gruppen.
De centrala funktionerna, dvs funktioner for
regelefterlevnad, risk och internrevision samt i
forekommande fall aktuariefunktionen rapporterar
direkt till varje styrelse. Avanzagruppen har en
utpekad regelansvarig (CCO) som kontinuerligt foljer
upp regelefterlevnaden pa gruppniva.

Utifran ett aktiedgarperspektiv styrs Moderbolaget
genom bolagsstdamman, via styrelsen och den
verkstéllande direktoren (VD). Den av aktiedgarna pa
bolagsstdmman valda styrelsen satter upp ramarna
for verksamheten, utser VD och utovar kontroll av
bolagets ledning. Den av aktiedgarna valda revisorn
avger revisionsberattelse Over sin revision av
Moderbolagets arsredovisning och
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koncernredovisning, 6ver bolagets disposition av
resultatet samt styrelsens och VD:s forvaltning.

B.1.2 Forandringar i foretagsstyrnings-
systemet under rapporterings-
perioden

Under 2018 har Avanzagruppen genomfort foljande
forandringar:

e Utforandet av Avanza Pensions
riskhanteringsfunktion ar inte langre utlagt
till Avanza Bank

e  Provisionsersattning har tagits bort for
vissa yrkeskategorier.

e Rorlig ersattning till VD och
koncernledningsmedlemmar har tagits
bort.

B.1.3 Beslutsfattande organ
B.1.3.71 Bolagsstdmman

Aktiedgarnas inflytande i Avanzagruppen utdvas
genom aktivt deltagande pa bolagsstamman, vilket
ar det hogsta beslutande organet i Avanzagruppen.
Bolagsstamman véljer i enlighet med
bolagsordningen bolagets styrelse samt utser @ven
Avanzagruppens revisor. Harutover fattas beslut om
faststdllande av resultat- och balansrakning,
koncernresultat- och koncernbalansrakning,
utdelning och andra dispositioner betraffande
bolagets resultat, ansvarsfrihet for
styrelseledamoter och VD, faststédllande av
nomineringsférfarande,  liksom  riktlinjer  for
ersattning till koncernledningen och andra viktiga
angeldgenheter.

B.1.3.2 Styrelsen

Styrelsen har det yttersta ansvaret for bolagets
organisation och satter ramarna for verksamheten,
utser VD och utdvar kontroll av bolagets ledning.
Styrelsens uppgift ar att forvalta koncernens
angeldgenheter i Avanzagruppen och aktiedgarnas
intresse for att skapa de basta forutséattningarna for
en  langsiktigt  héllbar  affar.  Styrelsens
arbetsuppgifter regleras i aktiebolagslagen, Koden
och den arbetsordning styrelsen faststallt for sitt
arbete. Moderbolagets styrelse fattar beslut i fragor
som ror koncernens strategiska inriktning, storre
investeringar, organisationsfragor samt forvarv och
avyttringar. Vidare faststéller respektive styrelse
policys och riktlinjer samt arbetsordningar for VD. |
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de dotterbolag det ar tillampligt faststalls dven
arbetsordningar for ansvariga for
kontrollfunktionerna risk, regelefterlevnad,
internrevision och aktuariefunktionen.

B.1.3.3 Verkstéllande direktor

VD ansvarar for den I6pande forvaltningen av bolaget
i enlighet med aktiebolagslagen och Moderbolagets
instruktion for VD, vilken faststélls av styrelsen. VD

Utser
D. Extern revisor

Utser
G.3 Intern revisor

Granskar

E. Avanza Bank Holding AB (publ)

Avanza Fonder AB

Utfiee revision

Avanza Bank AB (publ)

Bild 6: Kontroll- och styrningsfunktion inom Avanzagruppen

B.1.4 Centrala funktioner

Avanzagruppen har tre koncerngemensamma
kontrollavdelningar: Riskkontroll, regelefterlevhad
och internrevision. Avanza Banks, Avanza Pensions
och Avanza Fonders riskfunktioner,
regelefterlevnadsfunktioner och internrevisions-
funktioner ingar organisatoriskt i de
koncerngemensamma  avdelningarna.  Avanza
Pension har darutover en aktuariefunktion.

De centrala funktionernas verksamhet regleras i
sarskilda arbetsordningar antagna av styrelsen i
respektive bolag. Genom arbetsordningarna har
styrelsen gett de centrala funktionerna nodvéandiga
befogenheter och nodvandigt operativt oberoende
for att utféra sina ataganden. | funktionernas
arbetsordningar anges bland annat att funktionerna
ska kunna kommunicera med alla anstéllda och ha
obegransad tillgang till all relevant information som
funktionen behover for att fullgora sina uppgifter
samt att de ska rapportera till styrelsen och den
verkstallande direktoren.

B.1.5 Externrevision

Externrevisorn granskar Avanzagruppens
rakenskaper och ska avgora om dessa i allt
vasentligt ar korrekta och ger en rattvisande bild av
bolaget och dess finansiella stéllning och resultat.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

Utéwar Sgande och
kontroll over dotterbolagen

ansvarar for att halla styrelsen informerad om
bolagets verksamhet och for att se till att styrelsen
har nddvandigt och sa fullstandigt beslutsunderlag
som modjligt. VD i Moderbolaget haller dessutom
styrelsens ordférande kontinuerligt informerad om
koncernens utveckling.

VD faststéller instruktioner, VD (tolerans) limiter och
befattningsbeskrivningar for de befattningshavare
som rapporterar till VD.

Utser

B. Vaiberedning

-
=4
e

oreslir styrelse, styrelsens
ordférande, revisor

Utser

F.1 Ersattningsutskott

F.2 Kroditutskott

- Utse:
L F.3 Revisionsutskott

Placera Media Stockholm AB

Férsakringsaktiebclaget
Avarza Pension

Revisorn avger vid arsstimman pa respektive bolag
sin  revisionsberattelse  Gver revisionen av
Avanzagruppens arsredovisningar och
koncernredovisning, samt over bolagens disposition
av resultatet och styrelsens och VD:s forvaltning
samt yttrar sig Over bolagsstyrningsrapporten.
Darutover avlamnar revisorerna rapporter avseende
I[6pande forvaltning och intern kontroll saval
skriftigen som muntligen till Avanzagruppens
respektive styrelse minst tva ganger per ar samt dven
sin granskning av arsbokslut och arsredovisning.
Revisionen sker i enlighet med International
Standards on Auditing (ISA) utgivna av International
Federation of Accountants (IFAC). Revisorns arvode
debiteras enligt I6pande rakning.

B.1.6 Avanzas principer och praxis
avseende ersdttningar

Avanzagruppens ersattningsregler ar utformade i
enlighet med de krav som stélls upp i externa regler
géllande for de verksamheter som bolag i
Avanzagruppen bedriver. Betraffande ersattningar till
verkstéllande direktér och andra personer i
Avanzagruppens ledning galler utover
Avanzagruppens erséattningspolicy vid var tid
tillampliga och beslutade riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare.
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Avanzagruppens ersattningsregelverk och
ersattningssystem faststélls av styrelsen for
moderbolaget och respektive dotterbolag efter
beredande av Ersattningsutskottet. Avanzagruppens
jurister bevakar regelférandringar och foreslar
|I6pande uppdateringar i Avanzagruppens
ersattningsregler. En &versyn av regelverket sker
minst en gang per ar och darutéver i samband med
forandringar av externa regler eller interna
forutsattningar.

Avanzagruppens ersattningsregler ar utformade att
uppmuntra goda prestationer och attrahera nya
medarbetare. Samtidigt ska de motverka overdrivet
risktagande och intressekonflikter samt framja en
sund och effektiv riskhantering.

B.1.6.1 Principer for erséttningar

Avanzagruppens ersattningsformer ar fast 16n,
tjanstepension, provision och andra férmaner. Fast
ersattning ska vara pa forhand bestamd for det
arbete som medarbetaren ar anstalld att utféra och
aterspegla relevant yrkeserfarenhet och
organisatoriskt ansvar enligt vad som anges i
medarbetarens anstallningsavtal och
arbetsbeskrivning. Avanza Pension har anstéllda
motesbokare vars ersattning till viss del utgors av
provision baserad pa antal bokade méten.

B.1.6.2 Optionsprogram

Avanzagruppen har ett optionsprogram som ar
frivilligt och omfattar alla anstéllda. Tecknings-
optionerna ges ut pa marknadsmassiga villkor och
omfattar alla tillsvidareanstéllda som onskar delta i
programmet.

Personer som ingar i  Avanzagruppens
koncernledning har till marknadsmassiga villkor
forvarvat  teckningsoptioner  enligt  options-
programmet som beslutades pa den ordinarie
bolagsstamman i Moderbolaget den 20 mars 2018.

B.1.6.3 Ersattning till styrelsen

Arsstamman for respektive bolag faststaller
styrelsearvodet till styrelsens ordférande och 6vriga
ledaméter samt darutéver det arvode som utgar till
ledamot i ndgot av styrelserna utskott.
Styrelseledamot som pa grund av anstéllning i
bolaget erhaller |6n far inget styrelsearvode.

B.1.6.4 Tillaggs- eller fortidsarrangemang géllande
styrelseledamoter, VD, eller personer som ansvarar for
centrala funktioner

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

Avanzagruppen tillampar inte tilldggs- eller
fortidsarrangemang géallande styrelseledamaoter, VD
eller personer som ansvarar for centrala funktioner.

B.2 Lamplighetskrav

Avanzagruppen  har  interna  riktlinjer  for
lamplighetsbedomning av foreslagna och utsedda
ledamoter av ledningsorgan, ledande
befattningshavare, ansvarig for utlagd verksamhet av
centrala funktioner respektive ansvarig for och
utforare av centrala funktioner, samt
nyckelfunktioner. Interna lamplighetsbedémningar
gors dven av de personer med ansvar inom
koncernens AML-arbete.

Lamplighetsbedomningen gors i samband med ny
tillsattning samt fortldpande vid behov. |
bedémningen prévas om personen i frdga har
tillrdcklig kunskap, insikt, erfarenhet och lamplighet
fér uppdraget. Aven risken fér intressekonflikter
beaktas.

Vid [amplighetsbeddmning av nya styrelseledamaoter
efterstravas ocksa att styrelseledaméterna inte har
fler verkstéllande och/eller icke-verkstédllande
uppdrag an att de hinner lagga ner den tid som kravs
for styrelsearbetet. Bedomningen ska goras i
samband med nytillsdttning samt fortlopande vid
behov.

Bakgrundskontroll har gjorts av samtliga ledande
befattningshavare och styrelseledamoter under
2018.

B.3 Riskhanteringssystem inklusive
egen risk- och

solvensbedomning

Avanzagruppens riskhanteringssystem omfattar
riskhanteringsrelaterade  strategier,  processer,
rutiner, interna regler, kontroller och
rapporteringsrutiner. Dessa tillsammans syftar till att
sdkerstdlla att Avanzagruppen I6pande kan
identifiera, vardera, 6vervaka, hantera och rapportera
risker samt beroenden mellan risker som
Avanzagruppen ér, eller kan férvantas komma att bli,
exponerat for. Avanzagruppens huvudsakliga
riskkategorier ar  kreditrisk, likviditets- och
marknadsrisk, operativ risk samt forsdkrings
(tecknings) risk.

Avanzagruppens riskhantering syftar till att uppna en
effektiv riskbaserad verksamhetsstyrning och ska
sakerstélla att utformningen av verksamhetsstrategi
och den I6pande verksamheten sker med beaktande
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av risker och kapitaltillgang. Malet ar att uppna en
effektiv hantering av samtliga risker i enlighet med
riskaptiten och underliggande limiter samt i
Overensstammelse med samtliga relevanta
regelverk.

B.3.1 Avanzagruppens principer for
riskhanteringen

Avanzagruppens principer for riskhantering &r
koncernovergripande och ingar i styrnings-
principerna for verksamheten. Overgripande for
riskhantering galler att:

e Riskhanteringen bygger pa tre forsvars-linjer dar
verksamheten ansvarar for riskhantering,
kontrollfunktionerna ansvarar for styrning,
uppfoljning och kontroll och internrevision pa
styrelsens uppdrag ansvarar for att utvardera
hela féretagsstyrningssystemet.

e Riskhantering i Avanza &r en naturlig del av
affarsverksamheten och det finns tydliga roller
och ansvar for bade riskhantering och
riskkontroll;

e Avanzas varderingar i kombination med riskaptit
och riskramverk utgor grunden for en sund och
hallbar riskkultur;

e Avanza ska, i affarsbeslut eller foljd av beslut,
inte iklada sig risker som innebar att den
finansiella stabiliteten kan &dventyras;

e Avanza har tydligt definierade riskmatt, bade
kvantitativa och kvalitativa, for att mata risker;
och

e Stresstester och scenarioanalyser utgor en
integrerad del av riskhanteringen.

B.3.2 Ramverket for riskaptiten

De risker som Avanzagruppen &r exponerad mot
begrdnsas genom riskaptiter och VD (tolerans)
limiter. Riskaptiten faststéller den riskexponering
som styrelsen i Moderbolaget med dotterbolag &r
villig att acceptera for att uppnad Avanzagruppens
strategiska och finansiella mal. VD i Moderbolaget
respektive dotterbolag etablerar VD (tolerans) limiter
i syfte att sédkerstélla att verksamheten bedrivs inom
ramen for riskaptiten for att undvika odnskad
riskkoncentration. Inom ramen for det sdkerstélls att
det finns processer for matning, uppfdljning och
rapportering av limitdvertradelser. Riskaptiten
utvarderas minst arligen och den underliggande
limitstrukturen ses |6pande 6ver. Avanzagruppens
samlade riskaptit och limiter ar sammanstéllda i
Avanzas riskaptit och limitramverk.
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B.3.3 Avanzagruppens riskhanterings-
process

I bilden nedan visas
riskhanteringsprocess

Avanzagruppens

v, | Kontext och riskstyrning
. (Scope, Context, Criteria)

Riskanalys
(Risk Assessment)

Riskidentifiering
(Risk identification)

Riskanalys
(Risk Analysis)

(Monitoring & Review)

Riskutvirdering
(Risk Evolutions)
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Riskbehanding
(Risk Treatment}

Dokumentation, rapportering och
e uppféljning

4 (Recording & Reporting)

Bild 7: Avanzagruppens riskhanteringsprocess

Processen omfattar;

(1) Kontext och riskstyrning: Genom att faststélla
strategier och mal for koncernens verksamhet sétter
styrelsen och ledningen indirekt ramar for vilken typ
av risker bolaget kan komma att exponeras mot och
acceptera for att uppfylla malen. Strategier och mal
ses over arligen.

En central men mindre gripbar komponent av kontext
och riskstyrning ar foretagskulturen.
Foretagskulturen omfattar den syn péa risktagande
och internkontroll som styrelse och ledning ger
uttryck for och som &r utgangspunkt for hur
organisationens medarbetare ser pa och forhaller sig
till risk. Den inkluderar bl a styrelsens och ledningens
installning till risk, integritet, etiska varderingar och
koherens mellan budskap och handling.

Baserat pa Avanzas verksamhet och de risker som
Avanza genom sin affarsmodell exponeras mot
etablerar Styrelse och ledning riskstrategier genom
styrningsprinciperna, vilket omfattar krav pa
processer for att identifiera, vardera, hantera,
rapportera och folja upp risker, tydlig férdelning av
ansvar och mandat, samt limitering av risker.
Avanzas riskstrategi och riskstyrning formaliseras
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genom styrelsens riskpolicys, riktlinjer och riskaptit
samt genom VD:s riskinstruktioner och VD-limiter (se
bilaga 1). Riskhantering i Avanza styrs pa
overgripande niva av styrelsens koncernriskpolicy.
Policyn beskriver de grundlaggande principerna som
géller for koncernens processer och strukturer for
riskhantering, inklusive ansvarsférdelningen mellan
de tre forsvarslinjerna (se bilaga 2).

(2) Riskidentifiering: Med utgangspunkt fran
bolagets affarsstrategi och  verksamhetsmal
identifierar ~ verksamheten med stéd fran
Riskfunktionen de risker och scenarion som kan fa en
vasentlig paverkan pa Avanzas mojligheter att uppna
faststdllda mal. Affarsrisker/strategiska risker
identifieras inom ramen for Avanzas strategi- och
affarsplanering, operativa risker identifieras genom
riskanalyser medan finansiella risker identifieras
inom ramen for den I6pande affarsverksamheten (se
bilaga 3).

(3) Riskanalys: Identifierade risker bryts ned i
riskfaktorer eller  orsak/verkan-samband och
analyseras for att forsta deras natur och potentiella
paverkan. Riskfaktorerna varierar beroende pa
risktyp men beaktar generellt sannolikheten for
intréffande, konsekvenser om risken realiseras samt
eventuell  korrelation med andra risktyper.
Kvantitativa och kvalitativa riskfaktorer etableras for
varje risktyp. Exempel pa riskfaktorer ar PD och LGD
for kreditrisker, forandringar i marknadsvarde for
marknadsrisk, sannolikhet och konsekvens for
operativa risker, annulationer och mortalitet for
teckningsrisk, och I6ptidsmatchning och
tillgangskvalitet for likviditetsrisk.

For att fanga och bedéma risker som stracker sig
over flera risktyper anvands scenariosanalyser och
stresstest (t ex IKLU och ORSA) som en integrerad
del av riskanalysprocessen.

(4) Riskvardering: Risker utvarderas |opande nér de
uppstar; kreditrisker i samband med
kreditansokningar, marknads- och motpartsrisker vid
upphandling omplaceringar i finansiella instrument,
likviditetsrisker dagligen genom kassaflédesanalys,
operativa risker [6pande dock minst halvarsvis.

(5) Riskbehandling: Pa grundval av riskvérderingen
och med beaktan av Avanzas riskstyrning beslutar
verksamheten om hur risken ska hanteras.
Responsen stréacker sig fran att acceptera risken till
att undvika, reducera, omprissatta eller aterférsakra
den.

(6) Dokumentation, rapportering och uppfdljning:
Respektive risktagande enhet ansvarar for att folja
upp, analysera och rapportera sin samlade
riskexponering.  Utvecklingen  6vervakas och
analyseras kontinuerligt, fran realtid
(marknadsfluktuationer) till arligen
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(kreditvarderingar); fran individuella exponeringar till
konsoliderade pa portfoljniva. Nar indikationer pa
forandringar i risknivan identifieras, omprovas risken
och lampliga atgarder vidtas.

Riskfunktionen ansvarar for aggregering, analys och
rapportering av Avanzas samlade riskexponering
samt for att folja upp efterlevnaden av
riskhanteringsramverket.

Rapporteringen till styrelsen och ledningen omfattar
alla de risker som finns eller kan forvantas komma
att uppsta i verksamheten. Informationen ska vara
korrekt, fullstandig och aktuell.

(7) Utbildning och implementationsstod: Som
ramverksadgare for riskhantering ansvarar
Riskfunktionen for utbildning och stdd till koncernens
medarbetare i riskhanteringsfragor. Utbildning
genomférs bl a genom introduktionsutbildning till
alla nyanstallda, genom skraddarsydda utbildningar
till  specifika medarbetare eller grupper av
medarbetare pa forfragan, nano utbildningar inom
specifika omraden, t ex géllande IT- och
informationssékerhet till alla anstéllda samt genom
aterkommande utbildning av ledning och styrelse.

(8) Uppfoljning och utvdrdering: Riskramverket
forvaltas och foljs upp av Riskfunktionen och
revideras minst arligen av styrelse och VD inom
ramen for Avanzas regelverksprocess for att
sdkerstdlla att det ar relevant och anpassat till
verksamhetens art, omfattning och komplexitet.
Riskfunktionen ansvarar dven for att validering av
interna modeller och modellantaganden dar detta ar
tillampligt.

Internrevisionens ansvarar pa styrelsens uppdrag for
att utvardera dndamalsenligheten i Avanzagruppens
rutiner for riskstyrning, riskhantering och riskkontroll
och avrapporterar slutsatser fran genomférda
granskning samt uppfdljning av utestaende
rekommendationer tva ganger per ar till VD och
styrelse.

B.3.4 Ansvar inom, och implementering av,
riskhanteringssystemet

Styrelsen har det overgripande ansvaret for att
styrning och uppfdljning av risker, riskhantering,
riskaptit och limitering av risker i verksamheten &r av
tillfredsstéllande omfattning. Styrelsen ska &ven
faststalla riktlinjer for hur den interna kontrollen ska
vara organiserad med beaktande av arten,
omfattningen och komplexiteten av verksamheten.
Styrelsen faststéller minst arligen styrdokument for
verksamheten. VD har ansvaret for att organisera,
allokera ansvar och oOvervaka den dagliga
affarsverksamheten och faststéller som del av sin
styrning  instruktioner och  VD-limiter samt
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arbetsordning och befattningsbeskrivningar for de
befattningshavare och funktioner som rapporterar
direkt till VD.

B.3.4.1 Verksamhetens riskhantering

Verksamheten ansvarar for riskhanteringen inom
sina respektive omraden och de processer de har
ansvar for. Inom Avanzagruppen finns ett natverk av
Riskkoordinatorer som bistar vid identifiering,
utvardering, hantering, uppféljning och rapportering
av riskerna i forsta forsvarslinjen och rapporterar
riskstatus till den andra forsvarslinjen minst en gang
per kvartal.

B.3.4.2 Riskfunktionen

Riskfunktionen® i Avanzagruppen éar koncern-
gemensam och organisatoriskt inordnad under VD i
Moderbolaget. Ansvarig for koncernriskfunktionen
(CRO) a&r direkt understdlld VD i Moderbolaget.
Styrelsen godkanner och beslutar om tillsattning och
byte av CRO. Riskkontroll- och riskhanterings-
funktionerna i respektive dotterbolag ar anstéllda i-
och legalt understéllda bolagets VD. Riskkontroll-
och riskhanteringsfunktionerna &r oberoende fran
verksamheten och rapporterar direkt till VD och
styrelse i respektive bolag.

Riskfunktionen deltar inte i utférandet av tjanster i
verksamhet som funktionen kontrollerar, utan
arbetar oberoende fran verksamheten.
Riskkontrollfunktionen &r bemannad av personer
med kunskap om dels metoder och rutiner for att
hantera risker, dels om bolagets verksamhet for att
kunna lamna relevant och oberoende information,
analyser och expertutldtanden om verksamhetens
risker.

Riskfunktionen ansvarar bl a for att;

e Utarbeta och kontinuerligt underhdlla ett
andamalsenligt riskramverk inklusive regler och
rutiner for bolagets riskhantering och
riskkontroll.

e Utarbeta och kontinuerligt underhalla ett
andamalsenligt limitramverk och
riskindikatorer for bolagets riskexponering.

o Arligen genomféra en riskanalys som ligger till
grund for kommande ars kontrollplan.
Riskanalys och planering skall genomféras i
samarbete med Regelefterlevnadsfunktionen
och i samrad med Internrevisionsfunktionen, i
syfte att sdkerstdlla att funktionernas

3 Riskfunktionen i Avanza omfattar Riskkontrollfunktionen i
Avanza Bank samt Riskhanteringsfunktionerna i Avanza
Pension och Avanza Fonder.
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riskbedomningar och kontrollplaner
gemensamt tacker in alla vasentliga risker.

e Folja upp och rapportera overtradelser av risk-
och limitramverk.

e Kontrollera att alla vasentliga risker bolaget
exponeras for eller kan komma att exponeras
for identifieras och hanteras av berorda
funktioner.

e Oberoende analysera dels bolagets vésentliga
risker och utvecklingen av dessa, och dels
identifiera nya risker som kan uppsta till foljd av
forandrade forutsattningar.

e Kiritiskt granska och ifragasatta beslut som
paverkar foretagets riskexponering.

e Som en del i bolagets erséttningssystem i)
bidra till definitionen av |ampliga riskanpassade
resultatmatt och bedéma om utformningen av
den rorliga ersattningen till risktagare kan
paverka institutets riskprofil och kultur, samt ii)
oberoende utvardera risktagare och om
tillampligt  l1amna  rekommendationer i
ersattningsfragor till VD och styrelse.

e Lopande utbilda och informera medarbetare,
ledning och styrelse om bolagets ramverk for
riskhantering och riskkontroll.

e Lamna en samlad bild &ver koncernens
riskexponering och limitutnyttjande pa& saval
manadsbasis till ledning som kvartalsbasis till
ledning och styrelse.

B.3.5 Egen risk-och
solvensbedomningsprocess (ORSA%)

Moderbolaget ansvarar for gruppens egna risk-och
solvensbedomning. Avanzagruppens risker mats,
sammanstélls och rapporteras i syfte att utvardera
bolagets risker och for att komma fram till bolagets
kapitalsituation. ~ De  huvudsakliga  riskerna,
forsakringsrisk, marknadsrisk och operativ risk, foljs
upp och rapporteras kvartalsvis. Underlagen
sammanstélls och rapporteras regelbundet till
ledning och styrelse for Avanzagruppen.

En fullstdndig risk- och solvensbedémning
genomférs minst en gang per ar och &r en integrerad
del av bolagets affarsstyrning- och planering samt
kapitalplanering. | risk- och solvensbeddomning
utvarderas bland annat kapitalbehovet i forhallande
till den egna bedémningen av risk och i forhallande
till det regulatoriska kapitalkravet. | bedomningen
utfors ocksa scenariobaserade stresstester for att fa
en framatblickande bedémning av

4 ORSA ir en férkortning av Own Risk and Solvency
Assessment.
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solvenssituationen och kéanslighetsanalyser for att
utvardera formagan att fullgéra sina &taganden i
stressade situationer. Resultatet av den arliga risk-
och solvensbeddmningen granskas och
dokumenteras i rapporten for risk- och
solvensbedomningen. Rapporten for perioden
2019-2021 godkandes av styrelsen i Avanza Bank
Holding vid mote i december 2018. Efter
godké@nnande av styrelsen inlamnades rapporten till
Finansinspektionen.

Styrelsen i Moderbolaget har antagit 6vergripande
riktlinjer for bolagets egen risk- och solvensanalys
och VD har antagit en instruktion som beskriver
processen, olika funktioners ansvar samt metodik.
Styrdokumenten uppdateras minst arligen.

B.4 Internkontroll

B.4.1 Internkontrollsystem

En god styrning, riskhantering och internkontroll ska
pragla Avanzagruppen. Verksamheten ska drivas pa
ett etiskt ansvarsfullt och professionellt satt med
tydliga roller och ansvarsomraden. Samtliga bolag i
Avanzagruppen ska som huvudregel tilldmpa samma
overgripande principer for internkontroll, dock med
hansyn tagen till verksamhetsspecifika legala eller
tillsynsmassiga krav samt av
proportionalitetshansyn for de olika bolagens
verksamhet, omfattning och komplexitet.

Avanzagruppens internkontrollsystem ska vara en
integrerad del av gruppens organisationsstruktur och
beslutsprocesser med syfte att sakerstdlla en
andamalsenlig och effektiv organisation och
forvaltning av verksamheten med hénsyn till
affairsmal och strategiska mal. Internkontroll-
systemet ska vidare sakerstélla tillganglighet och
tillforlitlighet i saval kvantitativ som kvalitativ
information. Styrelserna och ledningen for i
Avanzagruppen ingdende bolag har déarigenom
tillgang till relevant och tillforlitlig finansiell och icke-
finansiell information till stod for sitt beslutsfattande.
Darutover sakerstélls att styrelserna och ledning kan
fullgora sitt ansvar att Overvaka
internkontrollsystemets effektivitet.

Vidare syftar internkontrollsystemet till att sdker-
stdlla  dndamalsenlighet och effektivitet i
Avanzagruppens  dagliga  verksamhet  samt
efterlevhaden av externa och interna regler.
Regelefterlevnadsfunktionen & en del av
internkontrollsystemet.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

Ett effektivt internkontrollsystem ger
Avanzagruppens styrelser och ledning en rimlig
forsakran om att gruppen och dari ingdende bolag
kan na sina mal.

B.4.1.1 Tre forsvarslinjer

Internkontrollsystemet bygger pa principen om tre
forsvarslinjer for att tydliggora fordelningen av
ansvar och uppgifter i den interna kontrollen. Den
forsta forsvarslinjen utgérs av affarsverksamheten.
Den andra forsvarslinjen utgors av
riskhanteringsfunktionen, regelefterlevnads-
funktionen och, for Avanza Pension,
aktuariefunktionen, vilka ar oberoende fran varandra
och fran 6vrig verksamhet. Den tredje forsvarslinjen
utgors av internrevisionsfunktionen som rapporterar
direkt till styrelsen.

B.4.1.2 Ramverk och policy for intern styrning och
kontroll

Avanzagruppen ska ha ett ramverk for intern styrning
och kontroll som &r lampligt utifran art, omfattning
och komplexitet av de olika verksamheterna, och
som beaktar i gruppen ingaende bolags strukturer
och risker. Ramverket ska omfatta hela gruppen,
inklusive affars-, stéd- och kontrollfunktionernas
verksamhet. Vidare ska ramverket bidra till en
effektiv Overvakning av saval Avanzagruppen som
helhet som individuella bolag, vilka i sin tur tilldelas
tillrackliga resurser for att ha forutsattningar att leva
upp till standarder for intern styrning och kontroll sa
som de kommer till uttryck i ramverket.

Ramverket for ett effektivt internkontrollsystem ar
faststallt i Avanzagruppens policy for intern styrning
och kontroll. Policyn antas arligen av styrelserna i

gruppen.

B.4.1.3 System fér intern kontroll och riskhantering

Intern kontroll &ar en process genom vilken
efterlevnaden av fastlagda principer for forvaltningen
av Avanzagruppens verksamhet, efterlevnaden av
interna och externa regler samt
informationsspridning och rapportering sakerstalls.
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B.4.1.3.1 Kontrollmiljon

Grundlaggande for en fungerande intern kontroll ar
en kontrollmiljo med en tydlig och transparent
organisationsstruktur och ansvarsfordelning samt
styrdokument sdsom  policys, riktlinjer och
instruktioner. Ytterligare en del av kontrollmiljon
utgors av riskbedémningen, det vill sdga identifiering
och hantering av de risker som kan paverka
verksamheten samt de kontrollaktiviteter som syftar
till att forebygga, upptacka och korrigera fel och
avvikelser.

B.4.1.3.2 Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter ska vara en integrerad del i
Avanzagruppens processer. Dessa innefattar saval
generella som mer detaljerade kontroller, avsedda att
forhindra, identifiera och korrigera fel och avvikelser.
Vidare ska kontrollerna sakerstélla dualitet i
beslutsprocesser och validering av intern och extern
rapportering. Kontrollerna utarbetas och
dokumenteras pa grupp-, bolags- och avdelningsniva,
utifran en rimlig niva relaterad till risken for fel och
dess effekter.

Det oOvergripande syftet med Avanzagruppens
kontrollaktiviteter ar att hantera risk.
Kontrollstrukturen utvarderas regelbundet for att
sakerstalla effektivitet. Avanza efterstravar att i sa
stor  utstrdckning som  mojligt  etablera
automatiserade och preventiva kontroller.

Pa bolagsniva ar roller och ansvar definierade i de
instruktioner, arbetsordningar och mandat som
faststélls av styrelse och VD.

P& processniva ar kontrollstrukturen dokumenterad i
systemdokumentation och processbeskrivningar.

B.4.1.3.3 Information och kommunikation

Avanzagruppen har informations- och
kommunikationsvdgar som syftar till att frdmja
informationens  fullstdndighet och riktighet.
Styrdokument finns tillgangliga for och ar kanda av
samtliga medarbetare via gruppens intranat och har
kompletterats med  relevanta  rutin-  och
processbeskrivningar. Med I6pande information,
dialog, utbildningsinsatser och kontroller, sékerstalls
att medarbetare tar del av och forstar det interna
regelverket.

Avanzagruppen har &dven rutiner kring eskalering
sasom whistle blower-funktionalitet.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

B.4.1.3.4 Uppfdljning

Riskhanteringsfunktionen,  regelefterlevhadsfunk-
tionen, aktuariefunktionen och internrevisions-
funktionen foljer upp att interna policys, riktlinjer och
instruktioner efterlevs och att processer fungerar
effektivt. Harutover finns en intern
forvaltarorganisation med syfte att félja upp och
utvardera internkontroll  och riskhantering.
Avanzakoncernens informations- och
kommunikationsvagar foljs I6pande upp for att
sdkerstalla att dessa ar andamalsenliga.

Bade andra och tredje forsvarslinjen &vervakar
internkontrollsystemet

Styrelsen i respektive bolag i Avanzagruppen
faststaller arsplanerna for de centrala funktionerna i
andra forsvarslinjen och styrelserna erhaller
information om dessa. Av arsplanerna framgar vilka
delar av foretagsstyrningssystemet som internt ska
granskas.

Styrelsen i respektive bolag faststaller omfattningen
av och frekvensen for de interna granskningarna av
bolagens granskningsaktiviteter av
foretagsstyrningssystemet genom att bland annat
fatta beslut om internrevisions arsplan.

Rapportering med aterkoppling av iakttagelser,
konsekvensanalyser och rekommendationer pa
atgarder sker till styrelsen och verkstallande direktor.

B.4.2 Regelefterlevnadsfunktionen

Regelefterlevnadsfunktionen kontrollerar att den
tillstandspliktiga verksamheten i dotterbolagen i
Avanzagruppen bedrivs i enlighet med lagar,
foreskrifter, interna regler och god sed. Funktionen
Overvakar och kontrollerar de interna regler och
rutiner samt de atgarder och rutiner som finns eller
behover inféras for att minimera risker for bristande
regelefterlevnad samt for att mojliggéra for
Finansinspektionen att utdva en effektiv tillsyn.
Regelefterlevnadsfunktionen kontrollerar  och
bedomer regelbundet om de atgarder och rutiner
som Avanzagruppen har infort ar lampliga och
effektiva. Funktionen &vervakar, féljer upp och
rapporterar regelefterlevnadsrisker till ledningen och
styrelserna i gruppen. Funktionen ger rad och stéd till
relevanta personer och funktioner som utfor tjanster
och verksamhet, sa att Avanzagruppens tillstands-
pliktiga verksamheter drivs i enlighet med lagar och
andra forfattningar.

Regelefterlevnadsfunktionen ansvarar dven for att
utbilda medarbetare om vid var tid gallande regler for
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den tillstandspliktiga verksamhet som bedrivs inom
Avanzagruppen. Kunskap om gallande regler sprids
till exempel genom gruppens interna regelverk,
utbildningsinsatser och  annan information.
Funktionen ansvarar for att informera verksamheten,
ledningen och styrelserna om kommande regelverk
samt revideringar av implementerade regelverk.

Funktionen for regelefterlevnad ansvarar dven for att:

e Fram till och med arsskiftet 2018/2019
tillse att en fullstindig genomgang av
Avanzagruppens interna regelverk sker
minst arligen och att erforderliga
uppdateringar gors. Ansvaret har darefter
tagits over av gruppens juridikavdelning.

e Utfora kontroller |opande under aret i
enlighet med en av respektive styrelse
faststélld kontrollplan. Kontrollplanerna

grundar sig i riskbeddmningar av
verksamheten i respektive bolag utifran
risken for brister i bolagets regel-

efterlevnad.

e Utfdra ad-hoc kontroller vid behov.

e Agera rad och stéd i implementeringen av
nya regelverk.

e Delta i projekt for nya produkter och
tjanster, for att sakerstédlla att projekten
genomfors i enlighet med géllande regler
for den tillstandspliktiga verksamheten.

e Overvaka klagomalsprocessen.

e Rapportera och dvervaka regelefterlevnads-
incidenter.

Regelefterlevnadsfunktionen ar direkt understalld VD
i respektive tillstandspliktigt bolag i Avanzagruppen
och har en stadende punkt for rapportering vid
styrelsernas ordinarie sammantréaden. Funktionen
rapporterar darutover regelbundet till
koncernledningen och i forekommande fall bolagens
ledningsgrupper, samt direkt till VD:ar och
styrelseordférandena vid behov. Funktionen &r
oberoende fran verksamheten vilket innebér att
funktionen inte deltar i utférandet av arbetet som den
kontrollerar. Regelefterlevnadsfunktionen &r &ven
medlem i den koncerngemensamma
Compliancekommittén. Medlemmarna i kommittén
ar Avanza Banks, Avanza Pensions och Avanza
Fonds Compliance officers. Ordférande i kommittén
ar CCO% i Avanza Bank.

B.5 Internrevisionsfunktionen

Internrevisionsfunktionen utses av och ar direkt
understalld respektive styrelse i Avanzagruppen.
Funktionen ska utvérdera systemet for internkontroll,

5CCO &r en férkortning av Chief Compliance Officer
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utvdrdera andra delar av foretagsstyrningssystemet
och rapportera resultat och lamna
rekommendationer  efter  utvarderingarna till
styrelsen.

Funktionen  arbetar efter en riskbaserad
revisionsplan som respektive styrelse faststallt.
Internrevision ska regelbundet, minst arligen,
rapportera skriftligen och muntligen om véasentliga
brister och risker till styrelsen och VD. Rapporterna
ska folja upp tidigare rapporterade brister och risker
och vilka atgarder respektive bolag vidtar eller har
tagit beslut om att inte vidta, samt redogora for varje
ny identifierad véasentlig brist och risk. En
konsekvensanalys och en rekommendation till
atgarder ska dven ingd i rapporten inklusive berdknad
tidsatgang for att atgarda bristerna samt huruvida
tidigare rekommendationer ~ atgardats.  Vid
styrelsesammantraden da  granskningsarbetets
resultat och rekommendationer till forbattringar
avrapporteras ska huvudansvarig for funktionen och
granskningsarbetet nérvara. lakttagelser av storre
betydelse ska omgdende rapporteras till berort
bolags styrelse och VD.

Internrevisionsfunktionen har under 2018 utforts av
det externa konsultbolaget OMEO Financial
Consulting AB.

B.6 Aktuariefunktionen

Avanza Pension ar det enda forsakringsbolaget i
gruppen och darmed det enda bolaget som har en
aktuariefunktion. Avanza Pension har under 2018
uppdragit at Northern Actuarial AB att utfora
bolagets aktuariefunktion.

Aktuariefunktionen &r understdlld VD i Avanza
Pension. Aktuariefunktionen &r en integrerad del av
foretagsstyrningssystemet med ansvar for styrning,
stod och kontroll avseende forsdkringstekniska
avsattningar. Aktuariefunktionen ska utfoéra sina
uppgifter pa ett objektivt, korrekt och oberoende sitt,
och ska organiseras och ges forutsattningar som
underlattar sdkerstdllande av utférande av sitt
ansvar och sina uppgifter. Aktuariefunktionen ska ha
ett ndra samarbete med Avanza Pensions styrelse,
VD, den operativa verksamheten inklusive andra
funktioner, varav sérskilt riskhanteringsfunktionen.
Funktionens huvuduppgifter kan delas in i ett antal
omraden:

e Samordna och svara for kvaliteten i de

forsakringstekniska berakningarna och
utredningarna;
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e Ge utldtande om styrdokument for
tecknande av forsakring;

e Ge utldtande om Overgripande ater-
forsakringslosningar;

e Bista styrelse och VD i Avanza Pension i
frdgor som ror metoder, berdkningar och
bedomningar av  forsakringstekniska
avséttningar och vardering av forsakrings-
risker; och

e Bidra till att riskhanteringssystemet
genomfors effektivt, sarskilt nar det galler
riskmodeller som ligger till grund for
berdkning av minimi- och solvens-
kapitalkrav samt den egna risk- och
solvensbedémningen (ORSA).

B.7 Uppdragsavtal

Avanzagruppens styrelser har antagit en policy
avseende uppdragsavtal (outsourcing). Med
outsourcing avses arrangemang dar Avanzagruppen
uppdrar at ndgon annan att utféra ett visst arbete och
vissa funktioner som ingar i Avanzagruppens
I6pande tillsynspliktiga verksamhet.

En forutsattning for utlaggning av sadan verksamhet
ar att den utlagda verksamheten drivs under
kontrollerade och sadkerhetsmassigt betryggande
former och att uppdraget inte vasentligt férsamrar
kvaliteten pa respektive bolags interna styrning och
kontroll eller Finansinspektionens mdjligheter att
Overvaka att respektive bolag foljer de regler som
géller for den utlagda verksamheten. Kompetensen
hos uppdragstagaren och dennes mojlighet att
langsiktigt fullgora sitt uppdrag maste kunna
bedomas som tillfredsstéllande.

For bolagen i Avanzagruppen galler darutover att
tillstandspliktig verksamhet endast kan laggas ut till
bolag som star under Finansinspektionens tillsyn och
som har behdériga tillstand for den verksamhet som
ska laggas ut. Uppdragsavtal ska upprattas i enlighet
med krav i lag och foreskrifter.

Beslut om att Idgga ut verksamhet ska féregas av en
process likt den som tillampas infor lansering av nya
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produkter, tjanster och marknader. Processen ska
sdkerstélla att beslut om utlaggning av verksamhet
av vasentlig betydelse pa annan foregas av en
grundlaggande riskbedomning dar alla relevanta
bedomningar ska beaktas, sasom till exempel
affarsmassiga risker, legala risker, operativa risker,
compliancerisker, ryktesrisker och motpartsrisker.

Processen ska darutover sakerstilla att avtal ingas i
enlighet med tillamplig lag och foreskrift samt att
anmalan av uppdragsavtal till Finansinspektionen
gors. Vidare ska processen sakerstdlla att
rapporterings- och uppfoljningsrutiner satts upp for
Iopande Overvakning och kontroll av den utlagda
verksamheten. En tydlig férdelning av ansvar for det
fortlopande samarbetet beh6ver ocksa sékerstéllas.

| anslutning till utlaggning av verksamhet, savél inom
som utanfér Avanzagruppen, ska beredskapsplaner
och strategier for hur uppdraget ska kunna avslutas
och verksamheten atertas till foretaget uppréattas,
utan betydande storningar av viktig verksamhet.

Samtliga bolag i Avanzagruppen har lagt ut
utférandet av internrevisionsfunktionen pa extern
part. Avanza Pension har dartill lagt ut utférandet av
aktuariefunktionen.

Vidare finns gruppinterna uppdrags- och tjansteavtal
dar framst Avanza Pension och Avanza Fonder lagt
ut verksamhet till Avanza Bank. Avanza Banks
uppdrag avser utférandet av administrativa uppgifter
samt vissa ovriga tjanster sasom dataskyddsombud
och centralt funktionsansvarig for motverkande av
penningtvatt. | avtalet atar sig dven Avanza Bank att
utfora atgarder for grundlaggande respektive skarpt
kundkdnnedom samt I6pande penningtvattskontroll.

B.8 Ovrig information

Det finns ingen annan véasentlig information om
foretagsstyrningssystemet.
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C. Riskprofil

Forsdkringsgruppen  exponeras  fraimst  mot
teckningsrisk  (livforsékringsrisk), marknadsrisk
(aktiekursrisk, valutarisk) operativ risk och affarsrisk.

De tva storsta riskerna uttryckt som solvens-

kapitalkrav &r livforsakringsrisk och marknadsrisk

Diagram 1 visar Forsakringsgruppens solvens-
kapitalkrav jamfort med total kapitalbas.
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Diagram 1: Avanzagruppens solvenskapitalkrav och solvenskapitalbas per 2018-12-31

C.1  Teckningsrisk

Teckningsrisk definieras som risken f6r en férdndring
i bolagets resultat, egna kapital eller varde pa grund av
avvikelse mellan faktiska forsakringserséttningar eller
kassafléden och férvédntade férsédkringserséttningar
eller kassafloden. Teckningsrisk inom
Forsakringsgruppen bestdr av  driftkostnadsrisk,
annullationsrisk, dédlighetsrisk (inklusive
katastrofrisk) och langlevnadsrisk inom
livférsékringsrisk.

C.1.1 Riskexponering
-12%: 2% 2%

= Dodlighetsrisk
= Annulationsrisk
= Katastrofrisk

Langlevnadsrisk
= Kostnadsrisk
= Diversifiering

Diagram 2: Férdelning av teckningsrisk per 2018-12-31
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All exponering mot teckningsrisk &terfinns inom
Avanza Pension dar majoriteten forklaras av
annullationsrisk (88 %) och kostnadsrisk (19 %).
Annullationsriskens storlek forklaras av att Avanza
Pension erbjuder fri flyttratt samt att en stor andel av
forsakringsbesténdet &r placerat i kapitalforsakring
utan inlasningseffekter. Detta medfor att
kapitalforsakringar delaterkdps kontinuerligt under
forsakringstiden.

Fasta kostnader per forsakring slar hardare mot
forsakringar med mindre kapital. Da Avanza Pension
har ett stort antal forsakringar, och en del med
mindre belopp, leder det till ett stort kapitalkrav.

Avanza Pensions exponeras mot dodlighetsrisk (2 %)
i kapitalforsdkringen genom att 1 procent utover
forsakringskapitalet forsédkras och betalas ut vid ett
eventuellt dodsfall. Det hanteras dels genom att
aterforsdkra del av dodsfallsrisken, dels genom
I6pande genomgang av prisséttningen. Avanza
Pensions riskaptit faststaller att exponeringar mot
enskild forsdkrad vars samlade forsakringsvarde
overstiger 25000 TSEK ska aterforsakras, vilket
begransar koncentrationen, da& belopp mot
forsakrade kan avvika kraftigt mot varandra.
Aterforsakringsprogrammet f6ljs upp minst arligen.
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Avanza Pension exponeras mot langslevandsrisk
(2%) inom  produkterna;  Pensions-  och
tjanstepensionsforsakring utan aterbetalningsskydd.

Avanza Pension mater och utvarderar I6pande
forsakringsresultatet. Styrelsen godkanner minst
arligen antaganden till solvensberékningarna.

C.1.2 Vasentliga forandringar under
rapporteringsperioden

Under aret har annullations- och kostnads-
antaganden reviderats upp vilket paverkat
berdkningar av solvenspositionen, dock har det inte
lett till fordndrad syn pa Avanza Pensions
teckningsrisk.

C.2 Marknadsrisk

Marknadsrisk &r risken for att resultatet, eget kapital
eller tillgangsvérde minskar pa grund av féréndringar
i riskfaktorer pa den finansiella marknaden.
Marknadsrisk inkluderar aktiekursrisk, ranterisk,
spreadrisk och valutarisk.

C.2.1 Riskexponering

4%

199

1% ——l
952%

Ranterisk = Aktiekursrisk = Spreadrisk
= Valutakursrisk = Diversifiering

Diagram 3: Férdelning av marknadsrisk per 2018-12-31

Avanza Pension bedriver forsdkringsverksamhet
inom depd- och fondférsakring (indexreglerad
forsakring och fondférsakring) som klassificeras
som investeringsavtal dar all avkastning tillfaller
forsakringstagarna som darmed bér den finansiella
risken. Avanza Pension bedriver ingen egen
kapitalforvaltning och har darfér inget resultat fran
kapitalforvaltning. De egna medel som upparbetas
placeras enligt faststélld riskaptit pa bankkonton
vilket begransar marknadsrisken.

Avanza Pension erbjuder forsakringstagarna att
placera kapitalet i ett brett utbud av finansiella

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

instrument vilket bidrar till att bolaget indirekt
exponeras mot  marknadsrisk.  Produkterna
klassificeras som Unit-Linked och det ar
forsakringstagarna sjalva som ansvarar for hur
kapitalet ska forvaltas. En  majoritet av
forsakringstagarna véljer att placera i aktier som ger
en hog exponering mot aktiekursrisk.

Avanzas Pensions placeringsriktlinjer utformas sa
att forsdkringstagarna endast far placera i
marknadsnoterade finansiella instrument déar pris
kan faststéllas och risken kan méatas och foljas upp.
Nar det géller fonder kan det férekomma onoterade
instrument i fondernas innehav. Dessa tar Avanza
Pension hansyn till i berdkningen av SCR.

Avanza Pensions intakt och Id6nsamhet &r en funktion
av utvecklingen i forsadkringskapitalet samt
aktiviteten hos forsakringstagarna. Det &r i sin tur
detta som béar Avanza Pensions kapitalkrav inom
marknadsrisk. Eftersom forsakringstagarna till stor
majoritet &r exponerade mot aktier (bade noterade
och onoterade) &r aktiekursrisk (95 %) den enskilt
storsta risken inom marknadsrisk. Det foljs av
valutarisk (19 %) som beror pa direkt och indirekt (via

fondplaceringar) exponering i utlandska
vardepapper.
Avanza Bank ar i huvudsak exponerat for

marknadsrisk i form av rénterisk i hantering av
bolagets overskottslikviditet.

Aktiekursrisk ar risken for att verkligt varde pa eller
framtida kassafléden fran en aktie varierar pa grund
av forandringar i marknadspriser. Styrelsens riskaptit
tillater inte att Avanza Bank bedriver handel for egen
rakning. Daremot maste Avanza Bank i vissa hantera
marknadsrisk som uppstar till foljd av sa kallade
felaffarer. Eventuella felaffarer hanteras pa ett
sarskilt felaffarskonto och positioner ska stangas sa
snart som mgjligt.

Rénterisk uppstar vid I6ptidsobalans mellan Avanza
Banks tillgangar och skulder. Ranteférandringar kan
paverka tillgangars och skuldernas marknadsvérde.
Avanza Bank har inga avtal med bunden ranta
gentemot kund. Avanza Banks kreditgivning sker till
rorig réanta och anpassas vid normala
marknadsférhallanden endast i samband med
Riksbankens rantedndringar. Kreditgivningen
finansieras av inlaning till rorlig rénta.

Avanza Bank gav 2015 ut en obligation i form av ett
forlagslan med en 16ptid pa 10 ar. Nominellt belopp
pa forlagslanet ar 100 000 TSEK. Avanza Bank
betalar kvartalsvis kupong (rénta) till
obligationsinnehavarna. Kupongrantan pa
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forlagslanet satts om kvartalsvis och rantepaslaget
ar 300 rantepunkter over Stibor 3 manader.
Inlaningsoverskottet placeras inom
placeringsrestriktioner i Avanza Banks
finansriktlinjer. For att mdjliggéra en effektiv
forvaltning av likviditeten har styrelsen faststallt
limiter for tillaten ranterisk. Placeringen av Avanza
Banks Overskottslikviditet goérs till en maximal
genomsnittlig rantebindningstid pa 0,25, det vill sdga
tre manader. Vidare far ranterisken, baserat pa
genomsnittlig rantebindningstid och matt som ett
parallellskifte om tva procentenheter av rantekurvan,
inte Overskrida 8 procent av Avanza Banks
kapitalbas. Réantekansligheten i portféljen mats och
rapporteras internt veckovis. Ranterisken &r
begransad genom att Avanza Banks avser samt har
kapacitet att halla samtliga obligationsinnehav Htill
forfall.

Risken att behova sélja obligationsinnehav i fortid till
forandrat marknadsvarde ar dérav begradnsad. Av
samtliga obligationer har 95 procent rorlig kupong
(FRN - Floating Rate Notes) med kvartalsvis
ranteomsattning och 5 procent av innehaven ar
fastforrantade obligationer med Ioptid
understigande ett ar. Varje kvartalsskifte gors dven
en kanslighetsanalys av portfoljen i samband med en
ranterapport till Finansinspektionen.

Tillgangar och skulder i balansrakningen ar i
huvudsak varderade i SEK. Kunderna kan halla
utlandsk valuta pa sina konton samt for avveckling
av affarer i utlandsk valuta. Sadana valutasaldon
matchas helt av motsvarande saldon pa Avanza
Banks bankkonton. Styrelsens riskaptit tillater inte att
Avanza Bank tar valutapositioner for egen rakning.
Nagon valutaexponering av betydelse utanfor
balansrékningen foreligger inte.

C.2.2 Vasentliga forandringar under
rapporteringsperioden

Inga vasentliga forandringar har skett som paverkar
Avanzagruppens syn pa marknadsrisk.

C.3 Kredit- och motpartsrisk
Kreditrisk definieras som risken fér att en kredittagare
inte fullgér sina finansiella ataganden och att stéllda
sdkerheter inte tdacker fordran. Kreditrisk inkluderar
dven motpartsrisk, koncentrationsrisk och
avvecklingsrisk.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

C.3.1 Riskexponering

Avanza Pension &r exponerad for motpartsrisk
genom aterférsdkring samt genom placerade
medel/banktillgodohavanden.

For att sdkerstéalla motpartsrisken ska bolaget vélja
aterforsakringsaktorer med kreditvardighet som
motsvarar rating 1 enligt National Association of
Insurance Commissioners (motsvarande minst
A3/A-/A).

Motpartsrisk uppstar ocksd nar det galler
banktillgodohavanden. For  Forsakringsgruppen
berdknas darfor motpartrisk pa alla likvida medel
som ar placerade utanfér Avanza Bank. Dessa &r
placerade hos andra systemviktiga banker i Sverige.
Enligt riskaptiten for motpartsrisk skall dessa medel
placeras hos svenska staten, Avanza Bank eller
systemviktiga banker i Sverige. Den mesta
likviditeten inom gruppen &r placerad i Avanza Bank,
men utifran ett grupperspektiv leder inte detta till
nagot kapitalkrav.

Avanza Banks utlaning och hantering av
overskottslikviditeten exponerar verksamheten for
kredit- respektive motpartsrisk.

Det finns ingen betydande riskkoncentration mot
enskild finansiell sdkerhet, motpart, sektor eller
region. Den koncentrationsrisk som finns &ar mot
kreditinstitut och rantebarande placeringar hos
svenska kreditinstitut till foljd av hanteringen av
overskottslikviditeten. Se vidare under avsnitt
C.3.1.3.

Avanza Banks utlaning till allméanheten sker i form av
vardepapperskrediter och bolan. Huvuddelen av alla
exponeringar ar mot kunder bosatta i Sverige,
krediter lamnas endast undantagsvis till kunder
bosatta utanfér Norden.

C.3.1.1Véardepapperskrediter

Alla vardepapperskrediter ar sakerstallda med pant i
marknadsnoterade vardepapper. De finansiella
effekterna av erhallna sékerheter berdknas kund for
kund. Det innebér att ett dvervarde i en sdkerhet for
en kund kan inte avrdknas mot en annan kund.
Majoriteten av sadkerheterna &r svenska noterade
aktier med god likviditet som varderas enligt verkliga
vardet pa aktuell marknadsplats. Avanza Bank gor en
bedomning av lamplig beldningsgrad utifrdn
vardepapprets likviditet, volatilitet och
substansvarde och satter en tilltagen
sdkerhetsmarginal for att skydda savél Avanza Bank
som kunderna mot kreditforluster.
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Samtliga  kredittagares  aterbetalningsformaga
provas och kredittagarna tilldelas en kreditlimit. Vid
kreditgivningen samlimiteras alla kredittagare som
tillhor samma sfar. Spridningen i kreditgivningen ar
mycket god. Nagon stor koncentration av stalld
sdkerhet inom vardepapperskrediter finns inte.

Utlaningen foljs upp dagligen. Vid 6verbelaning, det
vill sdga nar skulden tacks av kunden stéllda
sakerheter men Overstiger beldningsvardet pa
sdkerheterna och sakerhetsmarginaler inte uppfylls,
kontaktas kunden om nér 6verbelaningen senast ska
vara atgardad. Kunden kan antingen satta in pengar
eller vardepapper pd kontot eller avyttra
vardepapper. Vidtas inga atgarder har Avanza Bank
ratt att salja de vardepapper som star stéllda som
sdkerhet i den utstrackning som kravs for att atgarda
overbelaningen. Vid oroliga marknader eller andra
extrema handelser regleras Gverbelaningen genom
forsaljning av vardepapper direkt under den dag den
uppkommit.

Om stéllda sakerheter inte tacker kundens skuld gors
en beddmning av nedskrivningsbehov. Vid
nedskrivningen gors en individuell bedémning av
kredittagaren och vad som berdknas kunna tackas.

Avanza Bank stresstestar vardepapperskrediter i
flera dimensioner. Vardepapperskreditportfoljer
stresstestas dels for marginalforluster, dels for
forluster som kan uppstd pa grund av bristande
diversifiering (koncentrationsrisk). Metoden for
marginalstress innebar att alla aktier faller efter
riskklass/kreditkvalitet enligt belaningsgraden eller
riskmarginalen.

Alla vardepapperskrediter till kunder |6per med en
manads uppsagningstid och kan saledes sédgas upp
om exponeringen snabbt skulle behdva dras ned.

C.3.1.2 Bolan

Avanza Bank erbjuder bolan sedan slutet av 2013.
Erbjudandet riktas till Avanza Banks mer
kapitalstarka Private Banking-kunder, med minst tre
miljoner kronor i samlat sparande hos Avanza Bank
och/eller Avanza Pension och med en Ilag
beldningsgrad om maximalt 50 procent vid
beviljandetillfdllet. Aven anstédllda kan ta del av
erbjudandet med personalvillkor dar
beldningsgraden maximalt far uppga till 85 procent
vid beviljandetillfallet. Alla bolan &r sékerstéllda med
pant i villor och bostadsratter i Sverige. Bostaden
marknadsvérderas  arligen genom  statistisk
vardering, vilken kops in fran extern part.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

Avanza Bank kréver att vara enda panthavare till
sdkerheten. Sedvanlig kreditprovning gors dar bland
annat en kvar-att-leva-pa-kalkyl (KALP) upprattas for
att se om kredittagaren klarar av ett scenario med
nuvarande ranta plus 6 procent givet det sokta
beloppet.

Amortering krdvs om kredittagarens bel&ningsgrad
overstiger 50 procent eller skuldkvoten dverstiger 4,5
i enlighet med géllande myndighetskrav. Om
belaningsgraden overstiger 50 procent pafors dven
ett rantepaslag enligt fastslagen rantetrappa.

C.3.1.3 Motpartsrisker i likviditetsforvaltningen

Inlaning fran allméanheten &r betydligt storre &n
utlaning till allméanheten. Placeringsbar
overskottslikviditet utgors av likvida medel (exklusive
klientmedel) placerade hos kreditinstitut och
rantebdrande vardepapper med avdrag for stéllda
panter. Innehav i vardepapper utgors av sakerstéllda
bostadsobligationer med kort rantebindningstid
utgivna av svenska banker samt till mindre del av
vardepapper utgivna av svenska staten, kommuner
och landsting. Ovrig éverskottslikviditet placeras pa
konto framst hos systemviktiga nordiska
kreditinstitut.

Avanza Bank har en diversifierad portfolj med
begrdansad  koncentrationsrisk mot  enskilda
motparter. Likviditeten placeras i enlighet med
Avanzas finansriktlinjer, vilka reglerar tillatna
emittenter av obligationer, maximal
rantebindningstid pa 3 manader och att innehaven
ska vara pantsattningsbara hos Sveriges Riksbank.
Det finns ocksa ett regelverk som sakerstaller
kvaliteten hos motparter och stéallda sakerheter.
Samtliga innehav av sakerstéllda obligationer har
hogsta obligations-rating, AAA, hos Standard &
Poor’s eller Moodys.

C.3.1.4 Avvecklingsrisk

Motpartsrisk inom vardepappershandel for kunders
rakning Avanza Bank har en begransad motpartsrisk
inom vardepappershandel. Avanza Bank ar medlem
pad borserna i Stockholm, Oslo, Képenhamn och
Helsingfors. Motpartsriskerna uppkommer framst till
foljd av affarsflodet pa dessa marknadsplatser.
Avanza Bank handlar enbart for kunders rakning i
standardiserade derivat avvecklade over Nasdag.
Nagra OTC-mellanhavanden forekommer inte.
Riskerna begréansas av att Avanza Bank anvander sig
av systemviktiga clearing-hus, sdsom Euroclear och
Nasdaq, for avveckling av utforda affarer.
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C.3.2 Vasentliga forandringar under
rapporteringsperioden

Inga vésentliga forandringar har skett som paverkar
Avanzagruppens syn pa kredit- och motpartsrisk.

C.4 Likviditetsrisk

Likviditetsrisk ~ definieras ~ som  risken att
Avanzagruppen inte kan fullgéra sina
betalningsataganden vid forfallotidpunkten eller
endast kan géra detta till en vésentligt foérhéjd
kostnad.

C.4.1 Riskexponering

Avanzagruppen ar inte en likviditetsforsorjare pa den
finansiella marknaden. Verksamheten bedrivs utan
ett signifikant behov av extern finansiering och har
lag exponering mot likviditetsrisker. Avanzagruppen
finansieras via eget kapital, ett utgivet obligationslan
i form av ett forlagslan samt kunders inlaning.
Inlaning fran allmanheten anses som en av de
sdkraste finansieringskallorna jamfort med andra
finansieringsformer. Likviditetsrisken reduceras av
att finansieringen &r spridd pa ett mycket stort antal
hushall. Historiskt har inlaning fran allmé&nheten
uppvisat en trogrorlighet, det vill sdga en
forhallandevis hég grad av sa kallad “stickyness”.
Avanzagruppens nuvarande finansieringsstruktur
overskrider likviditetsbehovet flera ganger om vilket
gor  att  Avanzagruppen har en  stor
overskottslikviditet.

God betalningsberedskap kréver att tillgangssidan i
balansrakningen ar likvid. For att Avanzagruppen vid
varje tidpunkt ska ha tillréackligt med betalningsmedel
for att genomfora sina betalningar och sakerstélla
kunduttag gor Avanzagruppen I6pande prognoser
och stresstester for att bedéma behovet av
betalningsmedel.  Stresstesterna  bygger pa
historiska data och utgar fran ett antal
Avanzagruppens specifika scenarier.

For att hantera kortsiktiga likviditetsrisker upprattas
likviditetsprognoser dagligen. Sarskilda
beredskapsplaner finns upprattade for att hantera
allvarliga storningar av likviditetssituationen. Denna
beredskapsplans utformning utgar ifran
overskottslikviditetens storlek i férhallande till
bankens utlaning. Planen foljer en trappstruktur dar
atgarder ska genomforas i takt med att olika satta
gransvarde for storleken pa overskottslikviditeten i
forhallande till utlaningen till allmanheten uppfylls.
For att hantera kortsiktiga svangningar i
allmanhetens in- och utlaning halls en betydande del
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av tillgangarna i banktillgodohavanden med avista
eller forfall nastfoljande bankdag.

Forutom boladn med en I6ptid pd normalt 30 ar har
Avanza Banks Ovriga storre balansposter kort [6ptid.
Svenska sdkerstéllda obligationer med bostader som
sakerhet samt svenska staten, kommun och
landstingsobligationer handlas dagligen och kan i
normalfallet omséattas med likvid inom ett par dagar.
Portfoljen av obligationer har en jamn forfallostruktur
dels arsvis, dels kvartalsvis samt till viss del dven
manadsvis. Storre  negativa  forandringar i
overskottslikviditeten hanteras med hjalp av I6pande
forfall. Avanza Bank har inte nagra enskilt stora
inlaningskunder av betydelse for likviditeten utan
inlaningen ar spridd pa manga kunder och
betalningsberedskapen bedéms som mycket god.

Skulder i forsakringsrorelsen péaverkar inte
likviditetsrisken. Anledningen till detta ar att det finns
lika mycket tillgdngar och att det &r
forsdkringstagarnas egna medel och darmed
kunderna som star for risken.

C.4.2 Vasentliga forandringar under
rapporteringsperioden

Inga vésentliga forandringar har skett som paverkar
Avanzagruppens syn pa likviditetsrisk.

C.5 Operativ risk

Operativ risk definieras som risken fér forlust till foljd
av icke dandamalsenliga eller otillrdckliga interna
processer eller rutiner, ménskliga fel, felaktiga system
eller externa héndelser.

Definitionen av operativ risk inkluderar IT- och
informationsrisk, Legal risk och Compliancerisk, och
kan fa paverkan pa bolagets tillgangar (finansiell
paverkan), anseende, tillgénglighet, och/eller resultera
i sanktioner (regulatorisk paverkan).

C.5.1 Riskexponering

Styrelse och VD limiterar operativ risk dels genom
forlustrelaterade limiter pa grupp och legal
enhetsnivd, och dels genom kvalitativa och
kvantitativa krav pa tillganglighet, riktighet och skydd
av informationstillgangar.

Avanzagruppens arbete med operativ riskhantering
ar strukturerat och foljer metoder och riktlinjer for att
identifiera risker. Arbetssattet mojliggor en adekvat
hantering av risker som anses vara allvarliga inom
den riskaptit som galler vid var tid. Avanza arbetar
forebyggande med operativa risker.
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Risker varderas enligt en modell fér sannolikhet och
konsekvens. Konsekvenserna bedoms utifran fyra
omraden: finansiell, anseende, tillganglighet samt
regulatorisk paverkan. Inom operativ risk utgor bade
kvalitativa och kvantitativa matt grunden for
styrelsens beslut av riskaptit. Darutdver faststaller
VD toleranslimiter.

Affarskonsekvensanalyser genomfors pa processer
som ar kritiska for Avanzagruppen. Genom att
faststélla tolerabel avbrottstid i dessa aktiviteter
tydliggors kravstéllning gentemot resurser sa som
infrastruktur, system, personal och lokaler.

Incidentrapportering i verksamheten belyser nuldaget
och det faktiska utfallet av risker som
Avanzagruppen exponeras for. Incidenterna mats,
analyseras och rapporteras till ansvariga for att
mojliggora forbattringar men ocksd for att ge
underlag till vardering av risker i verksamheten.

Forandringar i verksamheten foljer en
godkénnandeprocess (NPAP) dér risker relaterade
till forandringen identifieras, varderas och hanteras.
Saval affarsméssiga  som  tekniska, legala,
riskmassiga och sadkerhetsmassiga Gvervdaganden
gors innan beslut om genomférande fattas. For
storre och mer komplexa forandringar kravs ockséa
ett godkannande fran Risk- och
Compliancefunktionerna innan beslut om
implementering.

IT-risker och informationssédkerhet, det vill sdga
informationens  tillgdnglighet,  riktighet  och
konfidentialitet & av stor betydelse for
Avanzagruppen. Information ar en av
Avanzagruppens viktigaste tillgangar och
digitaliseringen goér att mangden information okar
samtidigt som hanteringen av informationen blir allt
mer komplex. Informationssakerhet och
Cybersékerhet ar for Avanzagruppen i allra hogsta
grad en lednings- och styrelsefraga. For att pa ett
effektivt och strukturerat satt kunna sakerstélla att
Avanzagruppen har ratt skydd av sin information och
att verksamheten kan anpassa skyddet till framtida
behov anvander Avanzagruppen ett ledningssystem
for  informationssakerhet baserat pa de
internationella standarderna i ISO 27000-serien.
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Avanzagruppens medarbetare utbildas inom
riskhantering, sdkerhet samt intern styrning och
kontroll i syfte att hoja forstaelse och kompetensen
for  omradet. Samtliga  medarbetare  vars
arbetsuppgifter kraver detta ar licenserade enligt de
krav. SwedSec AB stéllt upp. Det starker
forutsattningarna for att etablera en sund riskkultur.

C.5.2 Vasentliga forandringar under
rapporteringsperioden

Inga vasentliga forandringar har skett som paverkar
Avanzaagruppens syn pa operativ risk.

C.6 Ovriga materiella risker
Avanzagruppen &r ocksa exponerat mot affarsrisker,
d v s risken att verksamhetens resultat understiger
forvantningar som en konsekvens av negativa
avvikelser i affarsvolym, marginal, kostnader eller
affarsmix. Risken kan realiseras pa grund av
regulatoriska forandringar, fordandrat kundbeteende,
konkurrenter och intern kapacitet.

Affarsrisker hanteras genom Avanzagruppens
strategi- och afféarsplaneringsprocess samt I6pande
omvarldsbevakning samt uppfoljning av
verksamheten.

| samband med affarsplaneringen genomfors ocksa
en Intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU)
och en egen risk- och solvensbedémning (ORSA),
vars syfte ar att utvardera Avanzagruppens mojlighet
att hantera en svar men inte osannolik finansiell
stress.

C.6.1 Vasentliga forandringar under
rapporteringsperioden

Inga vésentliga forandringar har skett som paverkar
Avanzagruppens syn pa 6vriga materiella risker.

C.7  Ovrig information
Ingen Ovrig information finns att redovisa for
gruppen.
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D. Vidrdering for solvensdindamal

D.1 Tillgangar

Forsakringsgruppen inom Avanzagruppen
konsolideras med hjalp av tva konsoliderings-
metoder. Moderbolaget, Avanza Pension, Placera
Media Stockholm AB och Avanza Forvaltning AB
konsolideras fullt ut medan Avanza Bank AB och
Avanza Fonder AB omfattas av sektorregler. Det
innebar att deras respektive kapitalbas och
kapitalkrav  konsolideras utifran motsvarande
regelverk. Forsakringsgruppens tillgangar inkluderar
darfor det bokforda vardet pa aktierna i dessa
dotterbolag, saledes inga underliggande tillgangar.
Istdllet adderas kapitalbas och kapitalkrav i
Forsakringsgruppens  totala  kapitalbas  och
kapitalkrav. Mer om det under respektive stycke i
sektion E.

Avanza Pensions tillgdngar utgérs uteslutande av
placeringstillgdngar déar forsakringstagaren bar risk.
Depa- och fondforsakringstillgangar och
motsvarande forsakringsavsattningar, varderas alltid
till verkligt vérde. Avanza Pension tillater endast
forsakringstagare att placera i marknadsnoterade
tillgangar vilket leder till att verkligt varde alltid kan
fangas med hjélp av vad instrumentet senast
handlats for. Inga alternativa véarderingsmetoder
anvands saledes. Tillgdngar och motsvarande
forsakringstekniska avsattningar ar som helhet avtal
klassificerade som investeringsavtal. Detta &r den
absoluta majoriteten av  forsdkringsgruppens
tillgangar.

Utanfor tillgangar kopplade till investeringsavtal
finns endast tillgangar av rérelsekaraktadr, sasom
forutbetalda kostnader och bankmedel.
Moderbolagets aktier i de tva dotterbolagen som inte
konsolideras samt aktieinnehavet i Stabelo Group
AB.

6 |FRS star for International Financial Reporting Standads.
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TSEK 2018-12-31 2017-12-31

Materiella anldggningstillgdngar

som innehas for eget bruk R0060 197 0
Innehav i anknutna foretag,

inklusive intressebolag R0090 493 769 369 894
Aktier - icke borsnoterade R0120 0 20910

Tillgangar som innehas for index-
reglerade avtal och

fondférsékringsavtal R0220 86456921 86 040 888
Fordringar enligt

aterforsakringsavtal,

Livforsakring med

indexreglerade formaner R0340 -1090 -5149
Ovriga fordringar R0380 3577 111245
Kontanter och andra likvida

medel R0410 456 335 394 300
Ovriga tillgdngar som inte visas

nagon annanstans R0420 156714 76313
Summa tillgangar RO500 87566421 87008 401

Tabell 1: Totala tillgdngar i Férsékringsgruppen enligt
Solvens 2

Mellan den finansiella redovisningen (enligt IFRS®
standard) och Solvens 2 finns tva skillnader pa
tillgangssidan. Forst och framst &r det betraffande
de tva dotterbolagen som inte konsolideras fullt. Det
innebér att aktieinnehavet for dem inte elimineras
och tillgdngar inte adderas pa respektive post.
Den andra skillnaden finns i Avanza Pension och
omfattar nuvarde av framtida kassafléden gentemot
aterforsakrare. Avanza Pension aterforsakrar
exponeringar éver 25 000 TSEK mot en och samma
forsakrad hos Hannover Re. Nuvérdet av framtida
forsakringserséattningar fran aterforsakringsgivaren
ar mindre an nuvardet av framtida premier som
Avanza Pension betalar. P4 grund av det blir basta
skattning brutto mindre &n bésta skattning netto och
mellanskillnaden redovisas som en negativ fordran
mot aterforsakringsgivaren.

Jamfort med foregédende ar har
anlaggningstillgangar tydliggjorts i balansrakningen
enligt solvens 2.
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D.2 Forsakringstekniska

avsattningar

Tabell 2 visar Forsakringsgruppen forsakrings-
tekniska avsattningar ur ett Solvens 2 perspektiv.

TSEK 2018-12-31 2017-12-31

Forsakringstekniska

avsattningar - indexreglerade

avtal och fondférsakringsavtal R0690 85545273 83513 260
Bésta skattning R0710 85273006 83513260

Riskmarginal R0720 272 267 0
Ovriga skulder R0840 1014 621
Ovriga skuler som inte visas

nagon annanstans R0880 225455 127122

Summa skulder R0900 85771741 83641003

Tabell 2: Totala skulder i férsékringsgruppen enligt Solvens
2

Det finns endast forsakringstekniska avsattningar for
indexreglerade och fondforsakringstillgangar. Dessa
bestar av basta skattning, som ar det
sannolikhetsvdgda genomsnittet for de framtida
kassaflodena med beaktande av tidsvarde och en
riskmarginal. Da avgifter i form av courtage,
fondavgifter och valutavaxling tas ut fran
forsakringarna, leder detta till att basta skattning blir
lagre an motsvarande tillgangssida.
Mellanskillnaden gottgdr sig Avanza Pension i
kapitalbasen (Se E.1).

Vid framrdknandet av basta skattning sker
antaganden om Avanza Pensions framtida affar.

e Annullering och aterkdp, mellan 0 % och 20
% beroende pa produkt.

e Fasta och rorliga intékter  per
forsakringskontrakt beroende pa vilken typ
av produkt exklusive avkastningsskatt.

e Fasta och rorliga kostnader per
forsakringskontrakt.

e Dodlighet: DUS14

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

e Ingen hansyn till framtida premiebetalning.

Skillnaden mellan den finansiella redovisningen och
Solvens 2 aterfinns inom forsakringstekniska
avsattningar och aterforsdkrarens andel av
oreglerade skador.

Under 2018 antogs nya forsakringstekniska riktlinjer
(FTR) och forsakringstekniskt berdkningsunderlag
(FTB), vilket ocksa medforde att Avanza Pension
berdknar de forsakringstekniska avsattningarna pa
ett nytt satt. | samma uppdatering sdgs &ven
samtliga antaganden o&ver, sasom annullation,
intakter och kostnader samt att riskmarginal lades
till. Eftersom exempelvis annullationsantagandet ar
hogre dn foregdende ar, gar basta skattning upp
relativt mycket mot foregaende ar, vilket har paverkat
kapitalbasen negativt. Las mer under E1.

D.3  Ovriga skulder

Ovriga skulder &r endast av rérelsekaraktdr och
paverkas inte av omvarderingar till Solvens 2. Ater
igen kan ndmnas att i och med den
konsolideringsmetod som anvands med Avanza
Bank AB och Avanza Fonder AB, framgar inte dessa
dotterbolags  skulder i  forsakringsgruppens
balansrakning.

D.4 Alternativa varderingsmetoder
Forsakringsgruppen anvander inga alternativa
varderingsmetoder.

D.5 Ovrig information
Inget 6vrigt att informera om.

Sida 26 av 35



E. Finansiering

E.1 Kapitalbas

Forsakringsgruppens kapitalbas bestar dels av det
egna kapitalet, dels av Avanza Pensions nuvarde av
nettoflddet mellan framtida intékter och kostnader
sett i ett 120-arigt perspektiv samt dels av
kapitalbasen fran Avanza Bank AB och Avanza
Fonder AB, berdknat utifran respektive regelverk.

Forsakringsgruppens totala kapitalbas uppgar till
2195 591 (3645394) TSEK varav aktiekapital
uppgar till 75 682 TSEK. Kapitalbasen bestér endast
av Niva 1 (tier 1 - unrestricted capital). Tabell 3 visar
skillnaden mellan eget kapital i den finansiella
redovisningen och kapitalbasen i solvens 2.

TSEK 2018-12-31 2017-12-31
Aktiekapital 75682 74991
Fritt eget kapital 805 408 769 928

Eget kapital finansiell
redovisning 881090 844919

Avdrag for aktieinnehav i
intressebolag i andra finansiella
dotterbolag -377 894 -369 894

Omvardering av
forsakringstekniska avsattningar 911 342 2522 478

Uppskjuten skatt - -
Forvantad utdelning -317 866 -314 960
Total kapitalbas fran andra

finansiella sektorer 1098919 962 851
Kapitalbas, Solvens 2 2195 591 3645394

Tabell 3: Skillnad mellan finansiellt eget kapital och
kapitalbas i Solvens 2

Forandringen bestar till huvudsak av omvérdering av
forsakringstekniska avsattningar men ocksa av, dels
avdraget men ocksa tilldgget av aktier samt
kapitalbasen fran dotterbolagen i andra finansiella
sektorer. Jamfort med foregaende ar ar det, liksom
beskrivet i D.2, den forandrade berdkningen av
forsakringstekniska avsattningar, som uteslutande
paverkar utfallet av kapitalbasen. Omvarderingen av
forsakringstekniska avsattningar gar fran 2 522 478
TSEK till 911 342 TSEK pa grund av detta.

Forsakringsgruppen samt Avanza Pension genomfor
arligen varsin egen risk- och solvensanalys ("ORSA”")
som tillsammans med affarsplanen ger en
framatblickande Overblick av kapitalbehovet och
ligger till grund for en kapitalplan. ORSA-6vningen tar
dels in den planerade framtiden om tre ar, men
dessutom stressas affaren med potentiella risker.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

Detta skall sékerstélla att forhallandet mellan krav
frdn forsakringstagare, lagstiftare, agare samt
affarsverksamheten hanteras pa ett sa optimalt satt
som mojligt. Kapitalplanen stracker sig over tre ar
och eventuellt dverflodigt kapital skall delas ut till
aktiedgare.

E.2 Solvenskapitalkrav och

minimikapitalkrav
Solvenskapitalkrav ("SCR") &r det minsta kapital ett
forsakringsforetag eller  forsakringsgrupp  skall
inneha for att med 99,5 procents sannolikhet tacka
gtaganden under tolv manader gentemot sina
forsakringstagare. Minimikapitalkravet (“MCR”) &r
det minsta kapital som kravs for att med 85 procents
sannolikhet tdacka ataganden under tolv manader
gentemot sina forsakringstagare.

Forsakringsgruppens solvenskapitalkrav och
minimikapitalkrav uppgick till 1 250 583 (1 996 142)
TSEK respektive 345 390 (586 713) TSEK per den 31
december 2018.

Tabell 4 visar solvenskapitalkravet fordelat per
riskmodul. Férsakringsgruppen ar endast exponerat
mot livforsakring inom teckningsriskmodulen.

TSEK 2018-12-31 2017-12-31
Marknadsrisk 351713 925025
Motpartsrisk 415 436
Teckningsrisk for livforsakring 582198 1005086
Diversifiering -182506  -403735
Primara solvenskapitalkravet

(BSCR) 751821 1526812
Operativ risk 15713 14223
Konsoliderat solvenskapitalkrav

(SCR) 767534 1541035
Kapitalkrav fran dotterbolag inom

andra finansiella sektorer 483 049 455107
Grupp SCR 1250583 1996 142

Tabell 4: Solvenskapitalkravet per riskmodul

Standardformeln appliceras i alla riskmoduler.
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TSEK 2018-12-31 2017-12-31

Linjart minimikapitalkrav 598 172 586 713
Solvenskapitalkrav 767 534 1541035
Hogsta minimikapitalkrav 345390 703 247
Lagsta minimikapitalkrav 191 884 390 693
Kombinerat minimikapitalkrav 345390 586 713
Troskelvarde for

minimikapitalkrav 38486 36 044
Minimikapitalkrav (MCR) 345390 586713

Tabell 5: Indata for att berdkna minimikapitalkravet

Solvenskapitalkravet ska stédllas mot kapitalbasen
vilket for forsakringsgruppen ger en solvenskvot pa
1,76 (1,84), vilket innebér att forsakringsgruppen har
1,76 ganger mer kapital an vad som krévs.

Styrelsen har antagit en riskaptit dar solvenskvoten
inte far understiga 1,2. Det innebdr att
forsakringsgruppen har ett overvdarde om 694 891
TSEK gentemot definierad riskaptit. Utifran ett
Solvens 2 perspektiv kan saledes en stor del av
kapitalet delas ut till aktiedgare men den finansiella
redovisningen lamnar inte utrymme for en sa stor
utdelning.

Jamfort med foregaende ar har kapitalkravet sjunkit
pa samma satt som kapitalbasen beroende pa det
nya sattet att rdkna  forsdkringstekniska
avséttningar.

Avanza Bank Holding AB har under aret okat sin
investering i Stabelo Group AB, vilket nu kvalificerar
sig som ett intressebolag utifran  ett
kapitalkravsperspektiv.

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2018

E.3 Anvandning av undergruppen
for durationsbaserad
aktiekursrisk vid berakning av

solvenskapitalkravet
Forsakringsgruppen anvander inte durationsbaserad
aktierisk for berakning av solvenskapitalkravet.

E.4 Skillnader mellan
standardformeln och anvanda

interna modeller
Forsakringsgruppen anvander inte interna modeller.

E.5 Overtridelse av
minimikapitalkravet och

solvenskapitalkravet
Forsakringsgruppen har uppfyllt kapitalkravet under
hela verksamhetsaret.

E.6  Ovrig information
Ingen 6vrig information.
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F. Appendix 1, Blanketter

Héar redovisas kvantitativ informationen enligt EU-
kommissionens forordning 2015/2452.

Foljande blanketter &r tillampliga for Avanza
Pension:

e S.02.01.02 Balansrakning

e S.05.01.02 Premier, erséattningar och
kostnader per affarsgren

e S.23.01.22 Kapitalbas

e S.25.01.21 Solvenskapitalkrav

e S.32.01.22 Foéretag som omfattas av
gruppen
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Appendix 1

S.02.01.02

Balansrakning
Beloppen ar i tkr.

Solvens II-
varde
C0010
Tillgangar
Goodwill RO010
Upplupna anskaffningsvarden R0020
Immateriella tillgangar R0O030
Uppskjutna skattefordringar R0040
Overskott av pensionsférméner R0050
Materiella anldaggningstillgangar som innehas for eget bruk R0060 197
Placeringstillgdngar (andra &n tillgangar som innehas for index- och 493 769
fondforsakringsavtal R0070
Fastighet (annat &@n for eget bruk) R0O080
Innehav i anknutna foretag, inklusive intressebolag R0O090 493 769
Aktier R0100
Aktier - borsnoterade RO110
Aktier - icke borsnoterade R0O120
Obligationer RO130
Statsobligationer R0140
Foretagsobligationer RO150
Stukturerade produkter RO160
Véardepapperierade |an och 1an med stéllda sdkerheter R0O170
Investeringsfonder R0180
Derivat RO190
Banktillgodohavanden som inte &r likvida medel R0200
Ovriga investeringar R0210
Tillgangar som innehas for index-reglerade avtal och fondforsakringsavtal R0220 86 456 921
Lan och hypotekslan R0230
Lan pa forsakringsbrev R0240
Lan och hypotekslan till fysiska personer R0250
Andra 1an och hypotekslan R0260
Fordringar enligt aterférsakringsavtal fran: R0270 -1 090
Skadeforsakring och sjukforsakring som liknar skadeforsakring R0280
Skadeforsakring exklusive sjukforsakring R0290
Sjukforsakring som liknar skadeférsakring R0300
Livforsakring och sjukférsakring som liknar livforsakring, exklusive sjukférsakring
samt index- och fondférsakringsavtal R0310
Sjukforsakring som liknar livforsakring R0320
Livforsakring exklusive sjukforsakring samt index- och fondforsakringsavtal R0330
Livforsakring med indexreglerade formaner och fondférsakring R0340 -1 090
Depaer hos foretag som avgivit aterforsakring R0350
Forsakringsfordringar och fordringar pa formedlare R0360
Aterforsakringsfordringar R0370
Fordringar (kundfordringar, inte forsakring) R0380 3577
Egna aktier (direkt innehav) R0390
Fordringar avseende primarkapitalposter eller garantikapital som infordrats
men ej inbetalats R0400
Kontanter och andra likvida medel R0410 456 335
Ovriga tillgangar som inte visas ndgon annanstans R0420 156 714
Summa tillgangar R0O500 87 566 421
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Balansrakning S.02.01.02 fortsatter

Skulder
Forsakringstekniska avsattningar — skadeforsakring
Forsakringstekniska avséttningar — skadeforsakring (exklusive sjukférsakring)
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avsattningar — sjukforsakring (liknande skadeférsékring)
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avsattningar - livforsakring (exklusive indexreglerade avtal och
fondforsakringsavtal)
Forsakringstekniska avsattningar — sjukforsakring (liknande livforsakring)
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avsattningar — livforsakring (exklusive sjukférsékring samt
indexreglerade avtal och fondforsakringsavtal)
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avsattningar — indexreglerade avtal och
fondforsakringsavtal
Forsakringstekniska avsattningar beraknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Andra forsakringstekniska avsattningar
Eventualforpliktelser
Andra avsattningar an forsakringstekniska avsattningar
Pensionsataganden
Depaer fran aterférsakrare
Uppskjutna skatteskulder
Derivat
Skulder till kreditinstitut
Andra finansiella skulder an skulder till kreditinstitut
Forsakringsskulder och skulder till formedlare
Aterforsakringsskulder
Skulder (leverantorsskulder, inte forsakring)
Efterstallda skulder
Efterstéllda skulder som inte ingar i priméarkapitalet
Efterstéllda skulder som ingar i priméarkapitalet
Ovriga skulder som inte visas ndgon annanstans
Summa skulder
Belopp med vilket tillgangar overskrider skulder
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Appendix 1

Solvens II-
varde

C0010

R0510

R0520

R0530

R0540

R0550

R0560

R0570

R0580

R0590

R0600

R0610

R0620

R0630

R0640

R0650

R0660

R0670

R0680

R0690

85545273

R0700

R0710

85273 006

R0720

272 267

R0730

R0740

R0750

R0760

R0770

R0780

R0O790

R0800

R0810

R0820

R0830

R0840

1014

R0850

R0860

R0870

R0880

225455

R0900

85771741

R1000

1794 680
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S.05.01.02

Premier, ersattningar och kostnader per affarsgren

Beloppen ar i tkr.

Premieinkomst
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Intjanade premier
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Intraffade skadekostnader
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Andring inom 6vriga avsittningar
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Driftskostnader

Ovriga kostnader

Totala kostnader

Avanza Bank Holding AB, SFCR 2017

Appendix 1

Affarsgren for: livforsakringsforpliktelser Livaterforsakringsforpliktelser
Skadelivrantor till foljd | -Vrantor som harror fran
av skadeforsakringsavtal
e Forsa.l‘<r|n‘g Fondforsakring Annan skadeforsakringsavtal och Sjukfdrsakring Livater-
Sjukforsakring med ratt till och el e oo som avser andra mottagen o
N . e livférsakring som harror fran i . P forsakring
overskott indexforsakring e forsakringsforpliktelser | aterforsakring
sjukforsakrings- ol
staganden an sjukforsakrings-
forpliktelser
C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0300

R1410 18 162 994 18 162 994
R1420 2047 2047
R1500 18 160 946 18 160 946
R1510 18 162 994 18 162 994
R1520 2047 2047
R1600 18 160 946 18 160 946
R1610 13 902 582 13 902 582
R1620 415 415
R1700 13902 166 13902 166
R1710

R1720

R1800

R1900 89 955 89 955
R2500 1318
R2600 91273
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S.23.01.22

Kapitalbas
Beloppen ar i tkr.

Primarkapital fore avdrag for agarintressen i andra finansiella sektorer enligt artikel 68 i delegerade
forordning (EU) nr 2015/35

Stamaktiekapital (egna aktier brutto)

Icke tillgéngligt tecknat men inte betalda i samaktiekapital pa gruppniva

Overkursfond relaterad till stamaktiekapital

Garantikapital, medlemsavgifter eller motsvarande priméarkapitalpost for dmsesidiga och liknande féretag
Efterstallda medlemskonton

Icke tillgangliga efterstéllda medlemskonton pa gruppniva

Overskottsmedel

Icke tillgangligt overskottsmedel pa gruppniva

Preferensaktier

Icke tillgéngliga preferensaktier pa gruppniva

Overkursfond relaterade till preferensaktier

Icke tillgénglig dverkursfond relaterad till preferensaktier pa gruppniva

Avstamningsreserv

Efterstallda skulder

Icke tillgdngliga efterstéllda skulder pa gruppniva

Ett belopp som ar lika med vardet av uppskjutna skattefordringar netto

Beloppet som ar lika med vardet av uppskjutna skattefordringar netto icke tillgangligt pa gruppniva

Andra kapitalbasposter som godkants av tillsynsmyndigheten som primarkapital som ej specificeras ovan
Icke tillgangliga kapitalposter som handfors till andra kapitalbasposter som godkants av tillsyndsmyndgheten

Minoritetsintressen (om inte redovisade som det av en specifik kapitalbaspost)

Icke tillgéngliga minoritetsintressen pa gruppniva
Kapitalbas fran den finansiella redovisningen som inte bor inga i avstamningsreserven och inte uppfyller
kriterierna for att klassificeras som kapitalbas enligt Solvens Il

Kapitalbas fran den finansiella redovisningen som inte bor inga i avstamningsreserven och inte uppfyller
kriterierna for att klassificeras som kapitalbas enligt Solvens Il
Avdrag
Avdrag for agarintressen i finansinstitut och kreditinstitut
varav avdrag enligt artikel 228 i direktiv 2009/138/EG
Avdrag for dgarintressen i dar tillgang till nodvandiga data saknas (artikel 229)
Avdrag for agarintressen som inbegrips genom sammanslaggning och avrakning nar en kombination av
metoder anvands
Sammanlagda icke tillgangiga kapitalposter
Totala avdrag
Totalt primarkapital efter avdrag
Tillaggskapital
Obetalt och ej infordrat garantikapital inldsningsbart pa begéran
Obetalt och ej infordrat garantikapital, obetalda och ej infordrade medlemsavgifter eller motsvarande
primérkapitalpost for dmsesidiga och liknande foretag, som kan inlosas pa begéran

Obetalda och ej infordrade preferensaktier inlosningsbara pa begéaran
Ett rattsligt bindande &tagande att pa begaran teckna och betala for efterstallda skulder
Bankkreditiv och garantier enligt artikel 96,2 i direktiv 2009/138/EG
Andra bankkreditiv och garantier an enligt artikel 96,2 i direktiv 2009/138/EG
Framtida fordran av ytterligare bidrag fran medlemmar enligt artikel 96,3 forsta stycket i
direktiv 2009/138/EG
Framtida fordran av ytterligare bidrag frdn medlemmar- andra &n enligt artikel 96,3 forsta stycket i
direktiv 2009/138/EG
Icke tillgangligt tillaggskapital pa gruppniva
Annat tillaggskapital
Sammanlagt tillaggskapital
Eget kapital for andra finansiella sektorer
Kreditinstitut, investmentbolag, finansiella institut, alternative investeringsfonder, finansiella institut
Tjanstepensionsinstitut
Icke- reglerade foretag som bedriver finansiell verkamhet
Sammanlagda kapitalposter i andra finansiella sektorer

Kapitalposter nar sammanlaggning och avrakning anvands, enskilt eller i kombination med metod 1
Aggregerade kapitalposter genom sammanlaggning och avrakning och kombination av metoder
Aggregerade kapitalposter genom sammanlaggning och avrakning exklusive interna tramsaktioner inom grupp

Total tillganglig kapitalbas for att tdcka det konsoliderade minimisolvenskapitalkravet pa gruppniva (exklusive
kapitalbas fran andra finansiella sektorer och fran féretag som inbegrips via sammanlaggning och avrakning)

Total tillganglig kapitalbas for att tacka det konsoliderade minimisolvenskapitalkravet pa gruppniva
Total medrakningsbar kapitalbas for att tdcka det konsoliderade minimisolvenskapitalkravet pa gruppniva

(med undantag for kapitalbasen fran andra finansiella sektorer och foretag som inbegrips via sammanléggning

och avrakning)
Total medrakningsbar kapitalbas for att tdcka minsta solvenskapitalkravet pa gruppniva
Konsoliderat grupp SCR
Minsta konsoliderade solvenskapitalkravet pa gruppniva
Forhallandet mellan den medrakningsbara kapialbasen till konsoliderade grupp SCR (exklusive 6vriga
finansiella sektorer och de foretag som ingar via D&A)

Medrakningsbar kapitalbas i forhallande till minsta konsoliderade solvenskapitalkrav pa gruppniva

Total kapitalbas for att tiacka solvenskapitalkravet pa gruppniva (inklusive kapitalbasen fran andra finansiella
sektorer ovh foretag som inbegrips via sammanlaggning och avrakning)

SCR for enheter som ingar i D&A metod

Solvenskapitalkrav pa gruppniva

Medrakningsbar kapitalbas i forhallande till solvenskapitalkrav pa gruppniva inklusive andra finansiella
sektorer och foretag som inbegrips via sammanlaggning och avrakning

Avstamningsreserv
Belopp med vilket tillgdngar 6verskrider skulder
Egna aktier (som innehas direkt och indirekt)
Forutsebara utdelningar, utskiftningar och avgifter
Andra primarkapitalposter
Justering for kapitalbasposter med begransningar med avseende pa matchningsjusteringsportfoljer och
separata fonder
Ovriga icke tillganglig kapitalbas
Avstamningsreserv
Forvantade vinster
Forvantade vinster som ingar i framtida premier — livférsakringsverksamhet
Forvantade vinster som ingar i framtida premier — skadeforsékringsverksamhet
Totala forvantade vinster som ingar i framtida premier
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Appendix 1

Totalt

Niva 1 - utan
begransningar

Niva 1 -
begransad

Niva 2

Niva 3

C0010

C0020

C0030

C0040

C0050

R0010

75 682

75 682

R0020

R0030

R0040

R0050

R0060

R0070

R0080

R0090

R0100

R0O110

R0120

R0130

1401 131

1401 131

RO140

R0150

R0160

R0170

R0180

R0190

R0200

R0210

R0220

g

R0230

377 894

377 894

R0240

R0250

R0260

R0270

R0280

377 894

377 894

R0290

1098 919

1098 919

R0300

R0310

R0320

R0330

R0340

R0350

R0360

R0370

R0380

R0O390

R0400

R0410

1096 672

1096 672

R0420

R0430

R0440

1096 672

1096 672

R0450

R0460

R0520

1098919

1098919

R0530

R0560

1098 919

1098 919

R0570

1098 919

1098 919

R0590

767 534

R0610

345 390

R0630

1,43

R0650

3,18

R0660

2195 591

R0670

R0680

1250 583

R0690

1,76

C0060

Niva 1 - utan
begransning

R0700

1794 680

R0710

R0720

317 866

R0730

75682

R0740

R0O750

RO760

1401 131

R0770

R0780

R0790
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S.25.01.22

Solvenskapitalkrav - for forsakringsbolag som omfattas av standardformeln

Beloppen &r i tkr.

Marknadsrisk

Motpartsrisk

Teckningsrisk for livforsakring
Teckningsrisk for sjukforsakring
Teckningsrisk for skadeforsakring
Diversifiering

Immateriell tillgangsrisk

Primart solvenskapitalkrav

Teckningsrisk for livforsakring
Teckningsrisk for sjukforsakring
Teckningsrisk for skadeforsakring

Berakning av solvenskapitalkrav

Operativ risk
Forlusttackningskapacitet i forsakringstekniska avsattningar
Forlusttackningskapacitet i uppskjutna skatter

Kapitalkrav for verksamhet som drivs i enlighet med art. 4 i direktiv 2003/41/EG

Solvenskapitalkrav exklusive kapitaltillagg

Kapitaltillagg redan infort

Solvenskapitalkrav

Ovrig information om solvenskapitalkrav
Kapitalkrav for undergruppen for durationsbaserad aktiekursrisk
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav for aterstaende del
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav for separata fonder
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav for
matchningsjusteringsportfoljer
Diversifieringseffekter till foljd av aggregering av nSCR separata fonder for
artikel 304
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Solvenskapitalkrav
brutto

Forenklingar

C0110

C0120

R0010

351713

R0020

415

R0030

582198

R0040

R0050

R0060

-182 506

R0070

R0100

751 821

Foretagsspecifika
parametrar

C0090

R0030

ingen

R0040

R0050

C0100

RO130

15713

R0140

RO150

RO160

R0200

767 534

R0210

R0220

767 534

R0400

R0410

R0420

R0430

R0440
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S.32.01.22
F6retag som omfattas av gruppen
Beloppen ari tkr.

Appendix 1

Kiterier for inflytande

Inbegripande inom ramen for grupptillsyn

Berdkning av solvens pa gruppniva

Kategori

% som anvands

Proportionell andel som

Typ av .. .. . . .. .. .
Land Foretagets identifieringskod identifierings- Foretagets juridiska namn Typ av foretag Juridik form (6msesidigt/icke Tillsynsorgan % kapital-andel for at uppr?tta % rostratt O‘vnga . Niva av anvands for berakning av Ja/Nej Datum for .be"slut omart.| Metod som anvqnds och enligt
.. . sammanstalld kriterier | inflytande 214 tillampas metod 1, behandling av foretaget
kod omsesidigt) . grupp-solvens
redovisning
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0180 C0190 C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260
SWEDEN |LEI/549300YOVLCE1QPUYG87 LEI Forsakringsaktiebolaget Avanza |Livforsakringsforetag Forsakringsaktiebolag Icke 6msesidigt Finansinspektionen 100% 100% 100% Dominant 100% Ja Metod 1: Full konsolidering
SWEDEN |LEI/5493009VJCO1E4H6HH77 LEI Avanza Bank AB Kreditinstitut Aktiebolag Icke Omsesidigt Finansinspektionen 100% 100% 100% Dominant 100% Ja Metod 1: Sektorregler
SWEDEN |LEI/5493001Z0ZH4P83JSP25 LEI Avanza Fonder AB Fondforvaltning Aktiebolag Icke 6msesidigt Finansinspektionen 100% 100% 100% Dominant 100% Ja Metod 1: Sektorregler
SWEDEN |LEI/549300MBWRS5H8SIJLEQ3 LEI Avanza Bank Holding AB Forsakringsholdingbolag med blandad verksamhet Aktiebolag Icke dmsesidigt Ej under tillsyn Ja Metod 1: Full konsolidering
SWEDEN |SC/549300MBWR5H8SIJLEO3SEO0001 Sarskild kod Placera Media Stockholm AB Ovrigt Aktiebolag Icke Omsesidigt Ej under tillsyn 100% 100% 100% Dominant 100% Ja Metod 1: Full konsolidering
SWEDEN |SC/549300MBWR5H8SIJLEO3SE00002 Sarskild kod Avanza Forvaltning AB Ovrigt Aktiebolag Icke dmsesidigt Ej under tillsyn 100% 100% 100% Dominant 100% Ja Metod 1: Full konsolidering
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