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Sammanfattning

Solvens 2 direktivet som tradde i kraft den 1 januari
2016 staller krav pa bade kvantitativ och kvalitativ
rapportering for forsakringsforetag och
forsakringsgrupper. Denna rapport redovisar
solvens och finansiell stéllning (Solvency &
Financial Conditions Report, "SFCR") for
Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, org.nr
516401-6775 ("Avanza Pension”). Avanza Pension
ar ett helagt dotterbolag till Avanza Bank Holding
AB, org.nr 556274-8458 som ar noterat pa
Stockholmsbdrsen Large Cap.

Rapporten vander sig till Avanza Pensions kunder
och innehaller information om verksamheten,
finansiella stallning, system for foretagsstyrning,
riskprofil,  redovisning av  kapitalbas och
solvenskapital for perioden 2017-01-01 — 2017-12-
31.

Avanza Pension star under Finansinspektionens
tillsyn och har tillstdnd att bedriva traditionell
livforsakring med villkorad aterbéring
(livforsakringsklass 1a) och  fondférsakring
(livforsakringsklass 3) enligt alla skattekategorier.
Uttrycket "Traditionell livforsakring med villkorad
aterbéring” ar liktydigt med depafdrsakring i Sverige
och ur ett europeiskt perspektiv som Unit-linked
avtal. Avanza Pensions affarsidé ar att skapa en
béattre framtid for miljoner méanniskor genom att
gora det billigare, battre och enklare samt erbjuda
det basta verktyget for min ekonomi.

Under 2017 oOkade det forvaltade kapitalet med
10106 713 TSEK till 86 040 888 TSEK.

Avanza Pension har 4 centrala funktioner,
Riskhanteringsfunktionen, Regelefterlevnads-
funktionen, Internrevisionsfunktionen och Aktuarie-
funktionen. Styrelsen i Avanza Pension &r ytterst
ansvarig for systemen for foretagsstyrning inklusive
internkontroll och riskhantering. Avanza Pension
utsatts for tecknings-, marknads- och operativa
risker som hanteras inom ramen  for
riskhanteringssystemet och riskaptit antas inom
samtliga omraden.

Minst en gang per ar genomfor Avanza Pension en
egen risk- och solvensbedémning ("ORSA™), vilken
framatblickande utvarderar Avanza Pensions
kapitalbehov genom att identifiera risker i den
aktuella affarsplanen. Utfallet visar om den antagna

T ORSA dren férkortning av Own Risk and Solvency
Assessment.
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strategin &r i linje med riskprofilen samt férmagan
att hantera risker. Slutsatsen fran den senaste ORSA
processen ar att bolaget ar val kapitaliserat
gentemot sin uppsatta riskprofil.

Figur 1 visar Avanza Pension kapitalbas,
solvenskapitalkrav och minimikapitalkrav. Mer om
dessa beskrivs i sektion E.
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Figur 1: Solvenssituation per 2017-12-31

Solvenskapitalkravet ("SCR”) ska stéllas mot
kapitalbasen vilket foér Avanza Pension ger en
solvenskvot pa 1,69, vilket innebar att Avanza
Pension har 1,69 ganger mer kapital an vad som
kravs. Stallt mot minimikapitalkravet har Avanza
Pension 4,5 ganger mer kapital. Solvenskvoten vid
foregaende ars utgang var 1,70.

Sammanfattningsvis ar Avanza Pension ett solvent
livforsakringsbolag med en barkraftig och uthallig
affarsmodell. Avanza Pensions solvens och
finansiella stallning for ar 2017 beskriver pa ett
transparent satt Avanza Pension. Rapporten visar
att Avanza Pension kan uppfylla alla dtaganden med
god marginal.
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A. Verksamhet och resultat
A.1  Verksamhet
Rapporten = omfattar  Forsakringsaktiebolaget

non

Avanza Pension ("Avanza Pension”, "Bolaget”) med
organisationsnummer 516401-6775 som ar ett
privat forsakringsaktiebolag som &r vinstutdelande.
Avanza Pension &r registrerat i Sverige med sate i
Stockholm. Avanza Pensions adress ar Box
12129, 103 03 Stockholm.

Avanza Pension ar ett helagt dotterbolag till Avanza
Bank Holding AB. Avanza Bank Holding AB

("Moderbolaget”) &r moderbolag i Avanzas
forsakringsgrupp  ("Avanzagruppen”) samt i
Avanzakoncernen. | Bild 1 nedan Vvisas

Avanzakoncernen med Moderbolaget och dess fem
heldgda dotterbolag. En fullstéandig férteckning dver
dotterbolagen framgar av Bild 2.

Per 31 december 2017 var Sven Hagstromer (inkl
familj och bolag) storsta aktiedgare i Moderbolaget
med 10,3 procent av kapitalet. Nast storsta dgare i
Moderbolaget var Creades AB med en dgarandel om
10,2 procent. | Bild 3 nedan visas de 10 storsta
dgarna i Moderbolaget. Moderbolagets aktier ar
noterade vid Stockholmsbérsen Large Cap.
Moderbolagets styrelse har sitt sdte i Stockholm.

Avanza Bank Holding AB (publ)

Placera Media
Stockholm AB

Avanza Bank AB

Forsakringsaktiebolaget
Avanza Pension AB

Avanza Fonder AB Avanza Forvaltning AB

Bild 1: Avanzakoncernen dar Avanza Pension &r ett heldgt dotterbolag till Avanza Bank Holding AB

Bolag

Avanza Bank Holding AB (publ)

Avanza Bank AB

Placera Media Stockholm AB
Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension
Avanza Fonder AB

Avanza Forvaltning AB

Bild 2: Organisationsnummer pa samtliga bolag i Avanzakoncernen

De tio sttrsta dgarna 2017-12-31
Sven Hagstromer {inkl familj och bolag)
Creades AB

Columbia Threadneedle

Capital Group

Sten Dybeck (inkl familj och bolag)
Fjarde AP-fonden

Swedbank Robur Fonder

Odin Fonder

T.Rowe Price

Vanguard

Cwvriga dgare

Summa

Bild 3: Avanza Bank Holding AB:s tio storsta dgare 2017-12-31

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Organisations-

nummer Site  Kapital andel, %

556274-8458 Stockholm
556573-5668 Stockholm 100%
556642-9592 Stockholm 100%
516401-6775 Stockholm 100%
556664-3531 Stockholm 100 %
556840-0286 Stockholm 100 %
Andel av kapital
Land Antal aktier och rioster, %
Sverige 3078 246 10,3
Sverige 3 060 000 10,2
UsA 2162 511 7.2
UsSa 1952 B9y 6,5
Sverige 1284 600 43
Sverige 1024 249 3.4
Sverige 957 283 3,2
MNorge 851 094 28
Usa 715092 24
UsA 632 932 21
14277 318 476
29996 222 100,0
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Avanza Pension star under Finansinspektionens
tillsyn2.  Finansinspektionen &ar &dven tillsyns-
myndighet fér Avanzagruppen.

Avanza Pensions externa revisorer ar Ohrlings
PricewaterhouseCooper AB ("PwC")3, med Catarina
Ericsson som huvudansvarig revisor.

Per 31 december 2017 hade Avanza Pension 49
anstallda

A1.1 Affarsgrenar

Avanza Pension bedriver forsdkringsverksamhet
som indelas i foljande affarsgrenar:

e traditionell livforsadkring med villkorad
aterbaring (livforsakringsklass 1a)
e fondforsakring (livforsakringsklass 3)

Uttrycket "Traditionell livforsakring med villkorad
aterbaring” ar liktydigt med depaforsakring i Sverige
och ur ett europeiskt perspektiv Unit-linked avtal.
Utifran ett solvensdndamal har Avanza Pension en
affarsgren, indexreglerad forsakring och
fondforsakring.

Avanza Pension erbjuder sparprodukter inom
pensions- och forsakringssparande sa som
pensionsférsakringar, tjanstepensionsforsakringar
samt kapitalférsakringar. Avanza Pension delar in
sina forsakringsprodukter i foljande grupper:

e pension- och tjanstepensionsférsakring
med aterbetalningsskydd

e pension- och tjanstepensionsforsakring
utan aterbetalningsskydd

e kapitalforsakring med aterbetalnings-
skydd.

Till varje forsékring ar en depd kopplad. Depan
tillhandahélls av systerbolaget Avanza Bank AB
(Avanza Bank).

Avanza Pensions forsakringstagare &ar privat-
personer och foretag. Verksamheten bedrivs i
Sverige.

Avanza Pension erbjuder &ven riskforsakringar
genom ett samarbete med Euro Accident Health &
Care Insurance AB  (organisationsnummer
556551-4766) ("Euro Accident”). Notera att Avanza
Pension inte ar forsakringsgivare for
riskforsakringarna och darfor inte har nagot direkt
atagande mot férsakringstagarna i detta avseende.

2 Finansinspektionen, Box 7821 103 97 Stockholm.
Telefon 08-408 980 00. Besoksadress Brunnsgatan 3.
www.fi.se
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De riskforsakringar som Euro Accident erbjuder ar
gruppforsakringar inom Liv-, Sjuk och Olycksfalls-,
Barn- och Sjukvardsférsakringar. | kombination med
Avanza Pensions tjanstepensionsforsakring erbjuds
premiebefrielse- och sjukforsdkring via Euro
Accident.

A.1.2 Betydande affarshandelser under

aret

Avanza Pension har under aret fortsatt sin positiva
marknadsandelsutveckling avseende totalt
premieinflode inom livforsdkringar som 2017
uppgick till 7,3 (6,7) procent och inom
tjianstepensionsmarknaden uppgick andelen till 4,3
(3,4) procent.

Under 2107 har Avanza Pension sett en fortsatt
okning bland foretag som sjalva kontaktar Avanza
Pension for sina tjanstepensioner. Segmentet
famansbolag och bolag med nagra hundra
medarbetare och uppat star for den storsta
okningen. For basta kundupplevelse lanserade
Avanza Pension under 2017 digital nyteckning av
tjanstepensioner for 4&dgarledda bolag samt
séljresurser som hjalper storre foretag med en
tjianstepensionslosning hos Avanza Pension for
sina medarbetare.

Under 2017 valde Avanza Pension att efter tre ar
stanga séljkontoret i Malmo. Under dessa tre ar har
Avanza Pension uppnatt en marknadsandel pa 8% i
segmentet famansbolag. Dessa foretag hjalper
Avanza Pension istéllet digitalt och moter storre
foretag i Skane med fysiska moten fran saljkontoret
i Goteborg.

Avanza Pension har under 2017 moderniserat hela
sitt forsakringssystem for fortsatta skalfordelar,
stabilitet, prestanda och darigenom bibehalla den
starka tillvaxttakten med fortsatt hég kvalitet mot
kund.

A.2 Forsakringsresultat

| Tabell 1 visas det forsakringstekniska resultatet for
Avanza  Pension, enligt den finansiella
redovisningen. Avanza Pension har en affarsgren,
indexreglerad forsakring och fondforsakring.

Forsakringsrorelsens (indexreglerad forséakring och
fondforsakring) tekniska resultat uppgick till
436 136 TSEK, vilket var en minskning pa 5834
TSEK fran motsvarande period foregaende ar.

3 PWC, 113 97 Stockholm. Bestksadress Torsgatan 21.
Telefon 010-214 40 00. www.pwc.se

Sida 4 av 28



Tekniskt resultat for indexreglerad forsakring och fondfarsakring 2017, TSEK 2017 2016

Premieinkomst efter avgiven aterfarsakring
Ovriga tekniska intékter

Utbetalda férsdkringsersattningar

Avgift for avkastningsskatt
Driftskostnader

Kapitalavkastning, netto

Ovriga tekniska kostnader

Livfarsakringsrorelsens tekniska resultat

ICKE-TEKNISK REDOVISNING
Kapitalavkastning, netto

Resultat for skatt

Bokslutsdispositioner
Skatt

Arets resultat

Tabell 1: Avanza Pensions forsékringsresultat

Ovriga tekniska intakter uppgick till 213 214 TSEK,
vilket &r en minskning med 4 139 TSEK jamfért med
motsvarande period féregdende ar. Posten utgors
framst av courtage och fondprovisioner fran
forsakringstagarnas handel med vardepapper.
Courtageintakterna minskade med 18 procent.
Volatiliteten pa aktiemarknaden var lag, vilket
paverkade handelsaktiviteten negativt.
Forsakringstagarnas vardepappersaffarer gjordes
fortsatt i mindre volym och i ldgre courtageklasser.
Fondandelarna i placeringstillgangar for vilka
forsakringstagarna bér placeringsrisken 6kade med
26 procent vilket dven paverkat fondprovisionerna
som under foregaende ar okade med 35 procent.
Driftskostnaderna uppgick till 56 273 (53 252) TSEK.

Under 2017 6kade antal forsakringskonton med 15
(17) procent till 295000 (256 310), varav
tjanstepensionsforsakringar ckade med 19 (18)
procent till 100 500 (83 800) stycken.

A.3 Investeringsresultat

Avanza Pension bedriver forsakringsverksamhet
inom depaforséakring och fondforsakring
(indexreglerad forsakring och fondférsakring) som
klassificeras som investeringsavtal och all
avkastning tillfaller forsakringstagarna som darmed
bar den finansiella risken. Vardedkningen pa
placeringstillgangar for vilka forsakringstagarna bar
placeringsrik  uppgick till 4755 297 TSEK. Det
totala kapitalet inom depa och fondférsékring

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

6383 5533
213214 217 353
-375 -470
274 420 273 380
-56 273 -53 252
1249 -1030
436 120 441514
18 -561

436 139 440 954
274 420 -273 380
161719 167 574

uppgick vid utgangen av 2017 till 86040
888 (75934 175) TSEK. Avanza Pension exponeras
indirekt for marknadsrisk, se vidare under avsnitt
C.2 Marknadsrisk.

Avanza Pension bedriver ingen egen
kapitalforvaltning utan har enbart placeringar i
likvida medel pa bankkonto hos SEB och Avanza
Bank AB. Avanza Pensions egna likvida medel
uppgick till 313559 (182942) TSEK per 31
december 2017.

A.4 Resultat fran ovriga

verksamheter
Avanza Pension har inte nagra évriga
materiella inkomster och utgifter att
rapportera.

A.5 Ovrig information

Avanza Pension har ingen ovrig information
rérande verksamhet och resultat.
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B. Avanza Pension
Foretagsstyrnings-
system

B.1 Allman information om
Foretagsstyrningssystemet

B.1.1 Avanza Pensions
foretagsstyrningssystem

Avanza Pensions foretagsstyrningssystem bestar
av flera olika delar. For att styra affarsverksamheten
har styrelse och VD faststallt ett ramverk bestaende
av styrdokument och andra interna regler och rutiner
som ska foljas av alla anstéllda for vilka de ar
tillampliga. Ramverket omfattar hela Avanza
Pension, inklusive alla affars, och stéd och
kontrollfunktioners verksamhet. Inom styrnings-
systemet finns ocksa ett ramverk for riskhantering.
Avanza Pension tillampar principen om tre
forsvarslinjer for att tydliggora hur specifika
uppgifter inom omradena riskhantering, kontroll och
rapportering fordelas och koordineras inom bolaget.

B.1.2 Forandringar i foretagsstyrnings-
systemet under perioden

Under 2017 har Avanza Pension sagt upp
uppdragsavtalet med Avanza Bank gaéllande
Regelefterlevnadsfunktionen och tagit hem den
verksamheten. Under 2017 inordnades ocksa ett
nytt affarsomrade i organisationen, Regelverk och
Rapportering. Ansvarig for Regelverk och
Rapportering ingar i Avanza Pensions
ledningsgrupp och rapporterar till VD.

B.1.3 Beslutsfattande organ
B.1.3.1 Bolagsstdmman

Avanza Pensions hogsta beslutande organ éar
bolagsstamman vilken i enlighet med bolags-

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

ordningen viéljer bolagets styrelse samt utser
revisor. Harutover fattas beslut om faststéllande av
resultat- och balansrakning, utdelning och andra
dispositioner  betrdffande  bolagets resultat,
ansvarsfrinet for styrelseledaméter och VD,
faststdllande av nomineringsforfarande, liksom
riktlinjer  for ersattning och andra viktiga
angeldgenheter.

B.1.3.2 Styrelsen

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for att se till
att Avanza Pension fullgor de skyldigheter som
foljer av lagar och andra forfattningar som reglerar
verksamheten. Vidare ansvarar styrelsen for att
styrning och uppfoljning av risker, riskhantering,
riskaptit och samlad risktolerans i verksamheten ar
av tillfredstallande omfattning. Styrelsen faststaller
bolagets affarsstrategi samt beslutar om strategin
for att nd malen med hansyn till bolagets langsiktiga
finansiella intressen, befintlig- och framtida
riskexponeringar och det kapital som kravs for att
técka riskerna. Vidare faststaller styrelsen Avanza
Pensions ramverk for styrdokument.

Arbetsordningen for styrelsen anger arbets-
fordelningen  mellan  styrelseledamoter  och
styrelsens rutiner. Arbetsordningen omprovas
arligen samt da behov uppstar. Styrelsen faststaller
ocksa arbetsordningar for VD och de centrala
funktionerna.

B.1.3.3VD

VD ansvarar for Avanza Pensions Idpande
forvaltning  enligt  styrelsens riktlinjer  och
anvisningar och i enlighet med av styrelsen beslutad
budget och verksamhetsplan. VD:s uppgift &r ocksa
att affarsmaéssigt leda verksamheten och att na
uppsatta mal under iakttagande av en rimlig
riskniva, samt tillgodose de anstélldas behov. VD
ska ocksd tillse att efterlevnaden av interna
instruktioner for styrning och kontroll av risker
kontrolleras fortlépande. VD tar beslut om ett flertal
instruktioner som ingar i Avanza Pensions ramverk
for styrdokument.

Sida 6 av 28



Avanza Bank Holding AB
(publ)

Extern revisor Bolagsstdmma

Intern-
revisionsfunktionen

Férsékringsaktiebolaget
Avanza Pension

Aktuariefunktionen

Regelefterlevnadsfunktionen ----

Utlagd verksamhet

——= Uiser

Emmm e Rapporterar till

Avanza Bank AB

!

I Riskhanteringsfunktionen

g

Regelverk och Rapportering Forsiljning Foretag

Forsékringsadministration

Bild 4: Kontroll- och styrningsfunktioner inom Avanza Pension samt hur de rapporterar

B.1.4 Centrala funktioner
B.1.4.7 Riskhanteringsfunktionen

Funktionen for Riskkontroll &r koncerngemensam
och organisatoriskt inordnad under VD i Avanza
Bank. Enligt uppdragsavtal ansvarar funktionen for
riskkontrollen inom Avanza Pension och har som
uppgift att arbeta for ett riskhanteringssystem som
ar val integrerat i Avanza Pensions organisations-
och beslutsstruktur med lamplig hansyn till bolagets
verksamhet.  Riskkontroll ar oberoende fran
verksamheten och rapporterar direkt till VD och
styrelse i Avanza Pension.

B.1.4.2 Regelefterlevnadsfunktionen

Regelefterlevnadsfunktionens uppgifter utfors enligt
funktionens arbetsordning av en person som ar
anstalld i Avanza Pension, men som ingar som en del
av en matrisorganisation i Avanzakoncernens
avdelning for Regelefterlevnad. Ansvaret for
Regelefterlevnadsfunktionen  ligger under en
interimsperiod pa en ledamot i Avanza Pensions
styrelse. Funktionen svarar for att identifiera risker
som finns for att Avanza Pension inte fullgor sina
forpliktelser och kontrollera att dessa hanteras.
Regelefterlevnadsfunktionen &ar oberoende fran
verksamheten och rapporterar direkt till VD och
styrelse i Avanza Pension.

B.1.4.3 Internrevisionsfunktionen

Internrevisionsfunktionen & utlagd genom
uppdragsavtal pa extern part. Avanza Pensions
funktion for internrevision &r atskild fran och
oberoende av bolagets oOvriga funktioner och
verksamhet och utfér sina uppgifter opartiskt.

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Internrevisionsfunktionen rapporterar direkt till
styrelsen i Avanza Pension.

B.1.4.4 Aktuariefunktionen

Utforande av uppgifter i aktuariefunktionen &r utlagt
genom uppdragsavtal pa extern part. Funktionen har
till uppgift att ge rad i aktuariefragor och utfor
uppgifter i enlighet med aktuariens arbetsordning.
Aktuariefunktionen ar oberoende fran
verksamheten och rapporterar direkt till VD och
styrelse i Avanza Pension.

B.1.5 Ersattningssystem

Styrelsen i Avanza Pension har antagit en
ersattningspolicy som galler alla anstéllda inom
bolaget. Vid ersattningar till VD galler utover
ersattningspolicyn  tillampliga och beslutade
riktlinjer for ledande befattningshavare inom
Avanzakoncernen. Styrdokumenten bildar det
interna styrande regelverket for Avanza Pensions
erséattningsregler vilka baseras pa gallande externa
regelverk. Styrdokumenten och analys av risktagare
ska arligen ses Over och efter beredning i
ersattningsutskottet faststdllas av  styrelsen.
Avanza Pension ska ha ersattningsregler som dels
ar forenliga med och framjar en effektiv
riskhantering och som dels inte uppmuntrar till
otillborligt risktagande. Vidare ska erséattningarna
framja Avanza Pensions langsiktiga intressen.

B.1.5.1 Principer for erséttningar

Avanza Pensions ersattningsformer ar fast 16n,
tjanstepension och andra férmaner samt rorlig
ersattning. Fast erséttning ska vara pa forhand
bestamd for det arbete som medarbetaren &r
anstalld att utfora och aterspegla relevant
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yrkeserfarenhet och organisatoriskt ansvar enligt
vad som anges i medarbetarens anstéllningsavtal
och arbetsbeskrivning. Det utges dven en provision
for relevanta yrkeskategorier. Det utgar da som en
del av deras fasta ersattning. Den rorliga
ersattningen, som inte ar pa forhand bestamd till
belopp eller storlek, faststélls for varje enskild
medarbetare utifran en kvalitativ utvardering av
resultatet av medarbetarens individuella
prestationer, i relation till for medarbetaren uppsatta
individuella mal och bolagets resultat. De
individuella malen baseras pa avdelningens och
bolagets 6vergripande mal. | Avanza Pension ar det
endast VD som har rorlig ersattning.

Avanza Pension ska efterstrdva en lamplig balans
mellan fast och rorlig ersattning och det ska vara
mojligt att faststalla den rorliga ersattningen till noll
kronor. Den rorliga ersattningen ska aldrig 6verstiga
100 procent av den fasta ersattningen for samma
verksamhetsar. Kriterier som styr majligheter att fa
rorlig ersattning ska inte uppmuntra till ett for stort
risktagande, eller uppmuntra till ett agerande som
kan innebéra intressekonflikter i forhallande till,
forsakringstagare, samarbetsparter och andra bolag
i koncernen. Ersattningen till VD ska spegla
personens erfarenhet, kompetens och prestation.

B.1.5.2 Individuella och kollektiva resultatkriterier for
rorlig erséttning

Huvudregeln ar att minst 40 % av rorlig ersattning till
risktagare4, vars rorliga  ersdttning  under
kalenderaret uppgar till minst 100 000 kronor, ska
skjutas upp i tre till fem ar innan den betalas ut helt
eller &ganderatten 6vergar pa medarbetaren.

Minst 60 % av den rorliga ersattningen till
medarbetare i den verkstéllande koncernledningen
och till 6vriga risktagare vars rorliga erséattning for
kalenderaret uppgar till snittet av den rorliga
ersattningen till koncernledningen fér samma
kalenderar ska skjutas upp i tre till fem ar innan den
betalas ut helt eller &ganderatten Overgar pa
medarbetaren.

Nar Avanza Pension beslutar hur stor del av
utbetalningen av den rorliga ersattningen som ska
skjutas upp, och hur lange den ska skjutas upp, ska
hansyn tas till bolagets konjunkturcykel, de risker
affarsverksamheten medfor, medarbetarens ansvar
och arbetsuppgifter, samt storleken pa den rorliga
ersattningen.

4 Med risktagare avses de medarbetare vars
arbetsuppgifter har en vésentlig inverkan pa Avanza
Pensions riskprofil.

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Rorlig ersattning som innehallits kommer endast att
betalas ut till den anstéllde till den del det ar
forsvarbart med héansyn till Avanza Pensions
finansiella situation och motiverat med hansyn till
Avanza Pensions och den anstélldes resultat. Sddan
ersattning kan aven helt falla bort.

B.1.5.3 Optionsprogram

Teckningsoptionerna ges ut pa marknadsmassiga
villkor, och omfattar alla tillsvidareanstallda som
onskar delta i programmet.

Personer som ingar i Avanzas koncernledning har till
marknadsmaéssiga villkor forvarvat tecknings-
optioner enligt optionsprogrammet som beslutades
pa den extra bolagsstimman i Moderbolaget den 5
juli 2017.

B.1.5.4 Tillaggs- eller fortidsarrangemang géllande
styrelseledamdter, VD, eller som ansvarar for centrala
funktioner

Avanza Pension tillampar inte tillaggs- eller
fortidsarrangemang géallande styrelseledamdéter, VD
eller personer som ansvarar for centrala funktioner.

B.1.6 Vasentliga transaktioner under
rapporteringsperioden

Under rapporteringsperioden har Avanza Pension
lamnat utdelning pa 206 500 TSEK till Moderbolaget.

B.2 Lamplighetskrav

Styrelsen i Avanza Pension har faststallt riktlinjer for
lamplighetsbedomning som innehaller kriterier och
processer som ska anvandas vid bedémning av
Iamplighet hos foreslagna och utsedda ledamoter av
ledningsorgan, ledande befattningshavare, ansvarig
for utlagd verksamhet av centrala funktioner
respektive ansvarig for centrala funktioner, samt
nyckelfunktioner. Syftet med riktlinjen &r att
sakerstélla att dessa personer eller en funktion som
helhet har tillrdckliga kvalifikationer, kunskaper och
erfarenheter inom verksamhetsomrédet for att
kunna utdva en sund och ansvarsfull styrning samt
har gott anseende och hdg integritet.

I riktlinjen har beskrivningar upprattats géllande
kvalifikationer, kunskaper och erfarenheter som
kravs for personer som leder foretaget eller innehar
andra centrala funktioner. Nar Avanza Pension gor en
lamplighetsbedomning ska féljande kriterier beaktas;
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personens  professionella  meriter, formella
kvalifikationer, kunskaper och relevanta erfarenheter
inom forsakringssektorn, andra finanssektorer eller
andra branscher. Vidare ske personens tidigare
relevanta kunskaper inom forsakringar,
finansomradet, redovisning, aktuariella formaga och
ledarskapsformaga beaktas vid bedomningen.
Avanza Pension ska sidkerstélla att den som ingar i
styrelsen, VD, stéllféretradande VD uppfyller kraven
pa insikt och erfarenhet som kravs av den som deltar
i ledningen av bolaget och aven i 6vrigt ar lampliga
for en sadan uppgift. Bedomning ska utifran
sammansattningen tillgodose att det finns en
samlad kompetens hos styrelseledaméter och VD.

B.3 Riskhanteringssystem inklusive
egen risk- och
solvensbedomning

B.3.1 Beskrivning av Avanza Pensions
riskhanteringssystem

Avanza Pension har ett effektivt riskhanterings-
system som innefattar riskhanteringsrelaterade
strategier, processer, rutiner, interna regler, kontroller
och rapporteringsrutiner. Dessa tillsammans syftar
till att sakerstalla att bolaget I6pande kan identifiera,
vardera, Overvaka, hantera och rapportera risker
samt beroenden mellan risker som bolaget ér, eller
kan forvantas komma att bli, exponerat for. Avanza
Pensions huvudsakliga riskkategorier ar forsakrings-
risk, marknadsrisk och operativ risk.

B.3.2 Mal for riskhanteringssystemet

Avanza Pensions riskstrategi syftar till att uppna en
effektiv riskbaserad verksamhetsstyrning och ska
sdkerstélla att utformningen av verksamhetsstrategi
och bedrivandet av verksamheten sker med
beaktande av risker och kapitaltillgdng. Malet &r att
uppnad en effektiv hantering av samtliga risker i
enlighet med riskaptiten och i Overensstammelse
med samtliga relevanta regelverk.

B.3.3 Avanza Pensions principer for
riskhanteringen

Avanza Pensions principer for riskhantering ar en del
av Avanzakoncernens o&vergripande principer for
riskhantering och ingdr i styrningsprinciperna for
verksamheten. Principerna for riskhantering ar:

e Styrelsen  faststdller  principer  for
riskhantering genom faststdllande av

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

styrdokument, beslutande om riskaptit och
godkannande av toleranslimiter;

e Riskhanteringen bygger pa tre forsvars-
linjer;

e Riskhantering i Avanza Pension ska vara en
naturlig del av affarsverksamheten och det
ska finnas dokumenterat tydliga roller och
ansvar avseende riskhanteringen;

e Avanza Pensions varderingar i kombination
med riskaptit och riskramverk &r grunden
for en sund och hallbar riskkultur;

e Avanza Pension ska, i affarsbeslut eller foljd
av beslut, beakta att inte iklada sig risker
som innebar att den finansiella stabiliteten
kan aventyras;

e Avanza Pension ska ha tydligt definierade
riskmatt, bade kvantitativa och kvalitativa,
for att méta risker; och

e Avanza Pensions stresstester och
scenarioanalyser ska utgora en integrerad
del av riskhanteringen.

B.3.4 Ramverket for riskaptiten

De risker som Avanza Pension ar exponerad mot
begrdansas genom riskaptiter och toleranslimiter.
Riskaptiten faststéller den riskexponering som
styrelsen i Avanza Pension é&r villig att acceptera for
att uppna bolagets strategiska och finansiella mal.
VD etablerar toleranslimiter i syfte att sakerstélla att
verksamheten bedrivs inom ramen for riskaptiten for
att undvika odnskad riskkoncentration. Inom ramen
for det sakerstdlls att det finns processer for
matning, uppfoljning och  rapportering av
limitdvertradelser. Riskaptiten utvdrderas minst
arligen och den underliggande limitstrukturen ses
Iopande 6ver. Avanza Pensions riskaptit och limiter
ar sammanstallda i ett styrdokument.

B.3.5 Avanza Pensions riskhanterings-
process

I Bild 5 nedan visas Avanza Pensions
riskhanteringsprocess och den omfattar;

Riskidentifiering Risker identifieras |dpande av forsta
forsvarslinjen som utgdrs av affarsverksamheten
och tillhérande supportfunktioner.

Riskanalys och riskutvérdering For att analysera och
utvardera riskerna anvands olika metoder,
exempelvis stresstester och scenarioanalyser. For
risker som inte gar att kvantifiera anvands en
koncerngemensam metod for att analysera och
utvardera risker kopplat till processer, produkter och
system.
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Riskbehandling och accepterande av risk Om
risknivderna som identifieras 6verstiger riskaptit och
risktoleranser som godtagits av styrelsen kan olika
atgarder vidtas for att hantera riskerna. De risknivaer
som &r kvar efter atgarder ar den accepterade nivan
av riskexponering.

Uppféljining och granskning Andra forsvarslinjens, i
det har fallet Riskhanteringsfunktionen, roll i
riskhanteringsprocessen ar att kommunicera vad
som ska goéras och dven folja upp genom granskning
av utfallet.

> Omfattning och sammanhang
|

Riskbeddmning

Riskidentifiering
e Riskanalys e o

R\skutvérdermg

UDNEIUNLILLIONYHSIY
Bunnsuelb yoo Buiuljgyddn

Riskbeh’and\mg 5

Acoepterande av riak

Bild 5: Avanza Pensions riskhanteringsprocess

B.3.6 Rapporteringsstruktur i riskhanterings-
systemet

VD ska etablera informations- och
rapporteringsstrukturer som  sakerstéller  att
information om exponeringar och risker &r
uppdaterade och rattvisande. Den samlade
riskrapporteringen till styrelse och VD ska ske
regelbundet och som ett minimum uppfylla lagkrav.

Den samlade riskbilden ska rapporteras till ledning
och styrelse i Avanza Pension. Rapporteringen
omfattar samtliga relevanta riskslag. Efterlevnad av
styrelsens riskaptit och utnyttjandegrad av VD-limiter
ska rapporteras till styrelse och VD inom ramen for
I6pande riskrapportering.

B.3.7 Ansvar inom, och implementering av,
riskhanteringssystemet

Styrelsen har det Overgripande ansvaret for att
styrning och uppfdljning av risker, riskhantering,
riskaptit och samlad risktolerans i verksamheten ar
av tillfredsstéllande omfattning. Styrelsen ska dven
faststalla riktlinjer for hur den interna kontrollen ska
vara organiserad med beaktande av arten,
omfattningen och komplexiteten av verksamheten.

5 Riskhanteringsfunktionen i Avanza Pension ar utlagd
verksambhet till Avanza Bank. Avdelningen Riskkontroll
utfor uppgifter enligt faststalld arbetsordning.

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Styrelsen faststéller minst arligen styrdokument for
verksamheten. VD har ansvaret for att organisera
och o©vervaka den dagliga affarsverksamheten i
enlighet med givna instruktioner och riktlinjer.

B.3.7.7 Risk & Compliance-médten

Risk och Compliance-motet ar ett forum déar man
foljer upp verksamhetens atgarder av iakttagelser
som uppkommer i samband med granskning som
utfors av intern- och externrevision samt avhandlar
fragor som ror riskhantering och regelefterlevnad.
Métena halls atminstone sex ganger per ar och
foretrads av Regelefterlevnadsfunktionen, Risk-
hanteringsfunktionen och representanter fran
verksamheten och VD.

B.3.7.2 Riskhanteringsfunktionen®

Riskhanteringsfunktionen tillhandahaller ~styrning
och kontroll av Avanza Pensions riskhantering och
dess huvudsakliga ansvar omfattar:

e  Sdkerstélla att vasentliga risker identifieras
och hanteras av affarsverksamheten samt
for att lopande tillhandahalla VD och
styrelse en relevant 6verblick 6ver bolagets
riskexponering och  utvdardering av
riskhanteringen;

e Utarbeta och kontinuerligt underhalla ett
andamalsenligt riskramverk inklusive regler
och rutiner for bolagets riskhantering och
riskkontroll;

e Folja upp och rapportera Overtradelser av
risk- och limitramverk;

e Oberoende analysera dels Avanza Pensions
vasentliga risker och utvecklingen av dessa,
och dels identifiera nya risker som kan
uppstd  till  folid av  forandrade
forutséattningar; och

e Lopande utbilda och stdodja Avanza
Pensions affarsomraden och bolags-
funktioner om bolagets ramverk for
riskhantering och riskkontroll.

Riskhanteringsfunktionen ar direkt understalld VD
och &r oberoende fran verksamheten vilket innebar
att Riskhanteringsfunktionen inte deltar i utféorandet
av tjanster i verksamheten som den kontrollerar.
Riskhanteringsfunktionen rapporterar till styrelse och
VD i Avanza Pension.
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B.3.7.3 Affarsomraden och bolagsfunktioner

Verksamheten ansvarar for riskhanteringen inom
sina respektive omraden och de processer de har
ansvar for. Inom Avanza Pension finns ett natverk av
Riskkoordinatorer som bistar vid identifiering,
utvardering, hantering, uppfdljning och rapportering
av riskerna i forsta forsvarslinjen och rapporterar
riskstatus till den andra forsvarslinjen minst en gang
per kvartal.

B.3.7.4 Avanza Pensions egen risk-och
solvensbeddémningsprocess (ORSA®)

Avanza Pensions risker mats, sammanstéalls och
rapporteras i syfte att utvardera bolagets risker och
for att komma fram till bolagets kapitalsituation. De
huvudsakliga riskerna, forsakringsrisk, marknadsrisk
och operativ risk, foljs upp och rapporteras
kvartalsvis.  Underlagen = sammanstélls  och
rapporteras regelbundet till ledning och styrelse for
Avanza Pension.

En fullstdndig risk- och solvensbedémning
genomférs minst en gang per ar och &r en integrerad
del av bolagets affarsstyrning- och planering samt
kapitalplanering. | risk- och solvensbeddomning
utvarderas bland annat kapitalbehovet i forhéllande
till den egna bedémningen av risk och i forhallande
till det regulatoriska kapitalkravet. | bedomningen
utfors ocksa scenariobaserade stresstester for att fa
en framatblickande bedémning av
solvenssituationen och kénslighetsanalyser for att
utvardera formagan att fullgéra sina ataganden i
stressade situationer. Resultatet av den arliga risk-
och solvensbeddmningen granskas och
dokumenteras i rapporten for risk- och
solvensbedomningen. Rapporten for perioden
2018-2020 godkéandes av styrelsen i Avanza Pension
vid méte i december 2017. Efter godkdnnande av
styrelsen overlamnades rapporten till
Finansinspektionen.

Styrelsen i Avanza Pension har antagit dvergripande
riktlinjer for bolagets egen risk- och solvensanalys
och VD har antagit en instruktion som beskriver
processen, olika funktioners ansvar samt metodik.
Styrdokumenten uppdateras minst arligen.

6 ORSA dren férkortning av Own Risk and Solvency
Assessment.

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

B.4 Internkontroll

B.4.1 System for intern styrning och kontroll

En god styrning, riskhantering och kontroll ska pragla
Avanza Pension. Verksamheten ska drivas pa ett
etiskt ansvarsfullt och professionellt satt med tydliga
roller och ansvarsomraden. Riskhanterings-
processerna ska vara effektiva och &ndamalsenliga
och utgdrs av en oberoende funktion for riskkontroll
med ansvar for styrning, uppfoljning och rapportering
av bolagets samlade risker. Avanza Pension ska som
huvudregel tillampa samma principer for styrning,
riskhantering och kontroll som de som faststalls pa
koncernniva. Undantag medges for specifika legala
eller tillsynsmassiga krav samt av
proportionalitetshdansyn for bolagets verksamhet,
omfattning och/eller komplexitet.

Riskhantering och riskkontroll bygger pa principen
om tre forsvarslinjer. Den forsta forsvarslinjen utgors
av affarsverksamheten. Den andra forsvarslinjen
utgérs av  Riskhanteringsfunktionen,  Regel-
efterlevnadsfunktionen och Aktuariefunktionen, vilka
ar oberoende fran varandra och fristaende fran 6vrig
verksamhet. Den tredje forsvarslinjen utgors av
Internrevisionsfunktionen som rapporterar direkt till
styrelse.

B.4.1.1 Férsta férsvarslinjen

Riskhanteringen sker framst i den forsta
forsvarslinjen som utgors av verksamhetens affars-
och stodfunktioner, med tydligt ansvar for varje
avdelning. Inom regelverket for intern styrning och
kontroll finns ett specifikt ramverk for riskhantering
med policys, riktlinjer, instruktioner, rutiner,
processer och limiter for respektive riskslag.

B.4.1.2 Andra férsvarslinjen

Riskhanteringsfunktionen sékerstéller att det finns
processer och rutiner for att identifiera, utvardera och
hantera vasentliga risker som Avanza Pension &r
exponerade mot samt oberoende fdlja riskernas
utveckling. Vidare bistar och stodjer den
affarsorganisationen i att etablera och uppréatthalla
en riskhantering och riskkultur och rapporterar
regelbundet riskexponeringen till ledning och
styrelse.
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B.4.1.3 Tredje férsvarslinjen

Internrevisionsfunktionen utgér  den  tredje
forsvarslinjen och ar atskild fran och oberoende av
ovriga funktioner och verksamhet och utfor sina
uppgifter opartiskt.

B.4.1.4 Ramverk och policy fér intern styrning och
kontroll

Avanza Pension ska ha ett ramverk for intern styrning
och kontroll som &r lampligt utifran art, omfattning
och komplexitet av verksamheten, samt som beaktar
Avanza Pensions struktur och risker. Ramverket ska
omfatta hela bolaget, inklusive affars-, stod- och
kontrollfunktionernas  verksamhet. Vidare ska
ramverket bidra till en effektiv Gvervakning av
bolaget, vilket i sin tur tilldelas tillrdackliga resurser for
att ha forutséattningar att leva upp till standarder for
intern styrning och kontroll sa som de kommer till
uttryck i ramverket. Ramverket for ett effektivt
internkontrollsystem &r faststéllt i Avanza Pensions
policy for intern styrning och kontroll.

B.4.1.5 System fér intern kontroll och riskhantering
avseende den finansiella rapporteringen

Intern kontroll avseende finansiell rapportering? ar en
process genom vilken det sakerstélls att fastlagda
principer for intern kontroll och finansiell
rapportering efterlevs. Det sékerstélls dven att den
finansiella  rapporteringen &  upprattad i
overensstammelse med lag, foreskrifter, tillampliga
redovisningsstandarder och god redovisningssed.

B.4.1.5.1 Kontrollmiljon

Grundlaggande for intern kontroll av den finansiella
rapporteringen ar en kontrollmiljé med en tydlig och
transparent organisationsstruktur och ansvars-
fordelning samt styrande interna dokument sdsom
policys, riktlinjer och instruktioner. Ytterligare en del
av kontrollmiljon utgoérs av riskbedémningen, det vill
sdga identifiering och hantering av de risker som kan
paverka den finansiella rapporteringen samt de
kontrollaktiviteter som syftar till att forebygga,
upptécka och korrigera fel och avvikelser.

B.4.1.5.2 Riskhantering

Riskhanteringen, omfattande risker avseende den
finansiella rapporteringen, &ar proaktiv och
uppféljande med tyngdpunkt pa I6pande utvardering,
kontroller och utbildningsinsatser. Avanza Pension

7 Avanza Pension har ett uppdragsavtal med Avanza Bank
géllande utférandet av uppgifter som ror redovisning och
rapportering.
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tillampar tillgdngliga tekniker och metoder for
riskhantering pa ett kostnadseffektivt satt.
Riskhanteringen &ar en integrerad del av
affarsverksamheten.

B.4.1.5.3 Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter finns inbyggda i processen for
finansiell rapportering. Dessa innefattar saval
generella som mer detaljerade kontroller, avsedda att
forhindra, identifiera och korrigera fel och avvikelser.
Kontrollerna utarbetas och dokumenteras pa bolags-
och avdelningsniva, utifran en rimlig niva relaterad till
risken for fel och dess effekter

B.4.1.5.4 Information och kommunikation

Avanza Pension har informations- och
kommunikationsvdgar som syftar till att framja
fullsténdighet och riktighet i den finansiella
rapporteringen. Styrande dokument avseende den
finansiella rapporteringen har gjorts tillgangliga och
ar kdnda for berérda medarbetare via bolagets
intranat och har kompletterats med relevanta rutin-
och processbeskrivningar. Med I6pande information,
dialog, utbildningsinsatser och kontroller, sékerstalls
att personalen tar del av och forstar det interna
regelverket. Detta ska sadkerstélla kvaliteten i den
finansiella rapporteringen. Systemet for finansiell
rapportering omfattar hela Avanzakoncernen.

B.4.1.5.5 Uppfdljning

Controllerfunktion sammanstaller och rapporterar
I6pande finansiella och operativa siffror och analyser
till  avdelningschefer, ledning och styrelse.
Kontrollfunktionerna  Riskhantering, Regelverks-
efterlevnad och Internrevision foljer upp att interna
policys, riktlinjer och instruktioner efterlevs.
Hérutover finns en intern férvaltarorganisation med
syfte att folja upp och utvardera intern kontroll och
riskhantering med fokus pa den finansiella
rapporteringen. Avanzakoncernens informations-
och kommunikationsvagar foljs I6pande upp for att
sakerstélla att dessa &r dndamalsenliga for den
finansiella rapporteringen.

B.4.2 Regelefterlevnadsfunktionen

Regelefterlevnadsfunktionen kontrollerar att den
tillstandspliktiga verksamheten i bolaget bedrivs i
enlighet med lagar, foreskrifter, interna regler och
god sed. Funktionen for regelefterlevnad overvakar
och kontrollerar de interna regler och rutiner samt de
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atgarder och rutiner som finns eller behover inféras
for att minimera risker for bristande regelefterlevnad
samt for att mojliggora for Finansinspektionen att
utdva en effektiv tillsyn. Regelefterlevnadsfunktionen
kontrollerar och bedomer regelbundet om de
atgarder och rutiner som Avanza Pension infort &r
lampliga och effektiva. Funktionen dvervakar, foljer
upp och rapporterar regelefterlevnadsrisker till
ledningen  och  styrelsen.  Funktionen  for
regelefterlevnad ger rdd och stod till relevanta
personer som utfor tjanster och verksamhet, sa att
den tillstandspliktiga verksamheten drivs i enlighet
med lagar och andra forfattningar som reglerar
bolagets tillstandspliktiga verksamhet.

Regelefterlevnad ansvarar dven for att utbilda
medarbetare om vid var tid géllande regler fér den
tillstandspliktiga verksamhet som Avanza Pension
bedriver. Kunskap om gallande regler sprids till
exempel genom  Avanzakoncernens interna
regelverk, utbildningsinsatser och annan
information. Funktionen ansvarar for att informera
verksamheten, ledningen och styrelsen om
kommande regelverk samt revideringar av
implementerade regelverk.

Funktionen for regelefterlevnad ansvarar dven for att:

e Tillse att en fullstaindig genomgang av
Avanza Pensions interna regelverk sker
minst arligen och att erforderliga
uppdateringar gors;

e Utfora kontroller av verksamheten i enlighet
med faststélld kontrollplan;

e Utfora ad-hoc kontroller vid behov;

e Agera rad och stdd i implementeringen av
nya regelverk;

e Delta i projekt for nya produkter och
tjanster, for att sakerstdlla att projekten
genomfors i enlighet med gallande regler
for den tillstandspliktiga verksamheten;

e Overvaka klagomalsprocessen; och

e Rapportera och 0Overvaka compliance-
incidenter.

Regelefterlevnadsfunktionen ar direkt understalld VD
i Avanza Pension och har en stdende punkt for
rapportering vid Avanza Pensions styrelses ordinarie
sammantraden och regelbunden rapportering till
Avanzas koncernledningen, samt rapporterar
darutdver I16pande direkt till Avanza Pension VD och
styrelsens ordférande vid behov. Funktionen &r
oberoende fran verksamheten vilket innebar att
funktionen inte deltar i utférandet av arbetet som den
kontrollerar. Regelefterlevhadsfunktionen &r &ven
medlem i den koncerngemensamma

8 CCO 4r en férkortning av Chief Compliance Officer
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Compliancekommittén. Medlemmarna i kommittén
ar Avanza Banks, Avanza Pensions och Avanza
Fonds Compliance officers. Ordférande i kommittén
ar CCO8i Avanza Bank.

B.5 Internrevisionsfunktionen
Avanza Pension har valt att ldgga ut funktionen for
Internrevision pa en tredje part, vilken tillsatts av
styrelsen. Internrevisionen har under 2017 utforts av
det externa konsultbolaget OMEO Financial
Consulting AB. Syftet med att ldgga ut
internrevisionsfunktionen externt ar att sakerstélla
kvalitet och oberoende samt minska intresse-
konflikter i utvardering och granskning. Det &r vidare
lampligt med hansyn till komplexiteten, kostnads-
effektiviteten och de inneboende riskerna i
verksamheten eftersom det ar oproportionerligt for
Avanza Pension att anstélla internrevision i bolaget.
Det skapar dven forutsattningar for internrevision att
opartiskt granska kontrollfunktionerna  Regel-
efterlevnad och Riskhantering.

Funktionen for Internrevision ska utvardera systemet
for internkontroll, utvardera andra delar av
foretagsstyrningssystemet och rapportera resultat
och Idmna rekommendationer efter utvarderingarna
till styrelsen. Internrevision arbetar efter en aktuell
riskbaserad revisionsplan som styrelsen faststallt.
Internrevision ska regelbundet, minst arligen,
rapportera skriftligen och muntligen om véasentliga
brister och risker till styrelsen och VD. Rapporterna
ska folja upp tidigare rapporterade brister och risker
och vilka atgarder Avanza Pension vidtar eller tagit
beslut om att inte vidta, samt redogéra for varje ny
identifierad véasentlig brist och risk. En
konsekvensanalys och en rekommendation till
atgarder ska dven inga i rapporten inklusive beraknad
tidsatgang for att atgarda bristerna samt huruvida
tidigare  rekommendationer  atgéardats. Vid
styrelsesammantraden da granskningsarbetets
resultat och rekommendationer till forbattringar
avrapporteras ska huvudansvarig for funktionen och
granskningsarbetet narvara. lakttagelser av storre
betydelse ska omgaende rapporteras till styrelse och
VD.

B.6 Aktuariefunktionen

Aktuariefunktionen, som har lagts ut pa
Forsakringsmatematik AB, ar understalld VD i
Avanza Pension. Aktuariefunktionen &r en integrerad
del av foretagsstyrningssystemet med ansvar for
styrning, stod och kontroll avseende
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forsakringstekniska  avsattningar.  Aktuariefunk-
tionen ska utféra sina uppgifter pad ett objektivt,
korrekt och oberoende sitt, och ska organiseras och
ges forutsattningar som underlattar sékerstallande
av utférande av sitt ansvar och sina uppgifter.
Aktuariefunktionen ska ha ett ndra samarbete med
Avanza Pensions styrelse, VD, den operativa
verksamheten inklusive andra funktioner, varav
sarskilt  Riskhanteringsfunktionen.  Funktionens
huvuduppgifter kan delas in i ett antal omraden:

e Samordna och svara for kvaliteten i de
forsakringstekniska berakningarna och
utredningarna;

e Ge utldtande om styrdokument for
tecknande av forsakring;

e Ge utldtande om Overgripande ater-
forsakringslosningar;

e Bista styrelse och VD i Avanza Pension i
fragor som ror metoder, berdkningar och
bedomningar av  forsakringstekniska
avsattningar och vardering av forsakrings-
risker; och

e Bidra till att riskhanteringssystemet
genomfors effektivt, sarskilt nar det galler
riskmodeller som ligger till grund for
berdkning av minimi- och solvens-
kapitalkrav samt den egna risk- och
solvensbedémningen (ORSA).

B.7 Uppdragsavtal

Avanza Pension lagger ut delar av verksamheten till
uppdragstagare, saval inom som utanfér
Avanzakoncernen. Styrelse och VD i Avanza Pension
ansvarar dock alltid for verksamheten som lagts ut.

For att VD och styrelse i Avanza Pension ska kunna
utdva en effektiv kontroll av att utlagd verksamhet
bedrivs pa ett sunt satt och i enlighet med interna
instruktioner som antagits, krdavs en Idpande
uppfoljning av verksamheten samt kontroller som
sdkerstaller att rapporteringen pa ett rimligt satt
aterspeglar verksamheten.

Verksamhet far endast ldggas ut i den man
kompetensen hos uppdragstagaren samt dennes
mojlighet att langsiktigt fullgora sitt uppdrag av
Avanza Pensions styrelse kan beddmas som
tillfredsstéllande.

| anslutning till utlaggning av verksamhet, saval inom
som utanfor Avanza Pension, ska beredskapsplaner
och strategier for hur uppdraget ska kunna avslutas
och verksamheten atertas till foretaget upprattas,
utan betydande storningar av viktig verksamhet. Det
har alagts Avanza Pensions VD att I6pande under

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

aret inhdmta och aterrapportera till styrelsen om den
utlagda verksamheten. VD ska vidare sakerstalla att
Avanza Bank vid utférandet av utlagd verksamhet
tillampar och upprétthéller en beredskapsplan for
katastrofer samt regelbundet testar backup-
funktioner med hansyn till utlagd verksamhet i
enlighet med en kontinuitetsplan. VD ska &ven
sakerstilla att Avanza Pension, dess revisorer och de
behdriga myndigheterna har tillgang till uppgifter om
den utlagda verksamheten samt tilltrade till lokaler
déar den utlagda verksamheten bedrivs.

Avanza Pensions styrelse utvarderar och beslutar om
utlagd verksamhet minst arligen. Vidare ar det
styrelsens ansvar att tillse att dessa funktioner
Overvakas och att riskerna med utldaggandet hanteras
pa ett fullgott och effektivt satt samt att samtliga
tillampliga lagar och andra forfattningar foljs. Mellan
Avanza Pension och Avanza Bank har det upprattats
ett Uppdragsavtal for utlagd verksamhet. Avanza
Bank uppdras att utféra administrativa ataganden
samt bistd med Ovriga tjdnster sdsom
Klagomalsansvarig och ansvarig for
Riskhanteringsfunktionen. | avtalet &tar sig &ven
Avanza Bank att utfoéra atgarder for grundldaggande-
respektive skarpt kundkdnnedom samt I6pande
penningtvattskontroll. Avanza Pension behaller det
fulla ansvaret dven for delar av verksamheten som
lagts ut genom uppdragsavtal.

Avanza Pension har dven genom avtal uppdragit at
Forsadkringsmatematik AB att utfora uppgifter i
aktuariefunktionen. Se mer under avsnitt B.6.

Avanza Pension har genom avtal uppdragit at OMEO
att utfora uppgifter i internrevisionsfunktionen. Se
mer under avsnitt B.5. OMEO har dven genom avtal
fatt i wuppdrag att tillhandahalla oberoende
granskningsfunktion for atgarder mot penningtvatt
och finansiering av terrorism.

Avanza Pension har inga uppdragsavtal utomlands.
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Upmxiragstagare Utlagd verksamhet
Awanza Bank AB Riskhanteringsfunktionen
CFD

Registeransvarig for formansragistar
Klagomalsansvarig
Likviditetshantering
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IT-utveckling
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OMED Internrevision
Dberoende granskningsfunktion far
agarder mot penningtvitt och
finansiering av terrorism

Farsakringsmatematik  Aktuariefunktion

Bild 6: Avanza Pensions utlagda verksamhet

B.8 Ovrig information

Avanza Pensions foretagsstyrningssystem betraktas
som tillrackligt med avseende pa karaktaren,
omfattningen och komplexiteten av de risker som
ingar i Avanza Pensions affarsverksamhet.

Det finns ingen annan vasentlig information om
foretagsstyrningssystemet.

C. Riskprofil

Avanza Pension har tillstdnd att tillhandahalla
traditionell forsakring med Vvillkorad aterbéring
(depaférséakring) och fondforsakring i enlighet med 2
kap 12 § punkterna | a och Ill férsakringsrorelselagen
(2010:2043).

Inom ramen for tillstandet tillhandahaller Avanza
Pension:

e pension- och tjanstepensionsforsakring
med aterbetalningsskydd

e pension- och tjanstepensionsférsakring
utan aterbetalningsskydd

e kapitalforsakring med aterbetalningsskydd.

Avanza Pension har tidigare tillhandahallit
kapitalpensionsforsédkringar samt avtalspensions-
forsakringar, dessa produkter kan inte nytecknas.
Darmed befinner sig dessa produkter i “run-off”, d.v.s.
de avvecklas i takt med att kapitalet tas ut.

For kapitalforsakring galler att en procent utdver
forsakringsvardet tillfaller angiven férmanstagare vid

9vid tjanstepensionsforsakring ar den forsdkrade
placeringsberattigad och skoter forvaltningen av
forsakringskapitalet
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den forsdkrades dodsfall under forutsattning att
forsakrad ar densamma som forsakringstagaren. |
annat fall tillfaller forsakringsvardet inklusive en
procent till forsakringstagaren. Avanza Pension
tillhandahaller forsakringar till saval fysiska personer
som juridiska personer.

Avanza Pensions livforsdkringsprodukter ar av
utpraglad spar- eller investeringskaraktar. Hos
Avanza Pension erbjuds forsakringstagarna®
mojligheten att via Internet sjélva skota forvaltningen
av forsdkringskapitalet. Forsakringstagarna kan
placera i de vardepapper som vid var tid framgar i
Avanza Pensions placeringsriktlinjer for privata
pensions-, tjdnstepensions- och kapitalférsakringar.

Avanza Pensions forsadkringstagare bestammer pa
egen hand hur deras respektive medel ska forvaltas
(inom ramen for placeringsriktlinjerna for respektive
forsakringsprodukt) och Avanza Pension tar ingen
aktiv del i denna forvaltning. Investeringarna gors
dock i Avanza Pensions namn och det ar Avanza
Pension som  blir registrerad &dgare av
forsakringstagarnas samlade vardepappers- och
fondinnehav. Forsadkringstagarna  har  genom
forsakringen en fordran pa Avanza Pension som
exakt motsvarar vardet av vardepappers- och
fondinnehaven.

Vid utbetalning tillhandahaller Avanza Pension
fondférsékring vad avser privatpensionsforsakring,
tjanstepensionsforsakring, kapitalpensions-
forsakring samt avtalspensionsforsakring. Premier
for fondforsakringar ska investeras i
vardepappersfonder enligt lagen (2004:46) om
vardepappersfonder och/eller i specialfonder enligt
lagen (2013:561) om fo6rvaltare av alternativa
investeringsfonder.

Vardepapper och andra instrument som Avanza
Pensions forsakringstagare valt att placera kapital i
finns avskilda i depa hos Avanza Pensions
systerbolag Avanza Bank. Forsdkringstagarnas
likvida medel ska forvaras pa likvidkonto kopplat till
depd i Avanza Bank eller pd konto hos systemviktigt
institut i Sverige.

Riskaptit definieras som den risk Avanza Pension &r
beredd att acceptera for att uppna sina strategiska
mal.

e Avanza Pension fokuserar pa sparprodukter
inom pensions- och forsakringssparande sa
som pensionsforsakringar, tjdnstepensioner
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samt kapitalforsékringar, men erbjuder ocksa
riskférsakringar i samarbete med Euro Accident.

e Avanza Pensions forsdkringstagare bestdmmer
sjalva hur pengarna placeras. Avanza Pension
ger inte nagra garantier och forsakringstagarna
star for hela placeringsrisken. Avanza Pensions
forsakringstekniska risker ar mycket
begransade.

e Avanza Pension ska ha en kapitalnivd som
overstiger 20 procent det som kravs av Fl och
vad som regleras i enlighet med lag.

e Avanza Pension ska kunna ldamna utdelning
enligt sin policy. Utdelningen ska inte vara hogre
an att Avanza Pension hela tiden har en
kapitalbas som ar tillracklig for den verksamhet
som bedrivs med héansyn tagen till de
kapitaltackningskrav som kan férutses for det
kommande aret.

C.1  Teckningsrisk

Teckningsrisk eller forsakringsrisk definieras som
risken for en forandring i bolagets resultat, egna
kapital eller varde pa grund av avvikelse mellan
faktiska forsadkringsersattningar eller kassafloden
och forvantade forsadkringsersattningar  eller
kassafloden.

C.1.1 Driftkostnadsrisk

Driftkostnadsrisk &r risken att Avanza Pensions
antaganden om driftkostnader vid berdkning av de
forsakringstekniska avséattningarna ar for laga. Ur ett
Solvens 2 perspektiv leder det till att nuvardet av
framtida kassafloden &r for optimistisk.

C.1.2 Annullationsrisk

Annullationsrisk ar risken att forsakringstagare
aterkoper, flyttar, andrar eller slutar betala in premier
till en hogre utstrackning @n vad Avanza Pension har
antagit.

C.1.3 Dodlighetsrisk

Dédlighetsrisk ar risken att forsdkrade dor i storre
utstrackning @n vad Avanza Pension har antagit,
vilket leder till Okade forsékringserséattningar.
Exponering mot dddlighetsrisk finns i produkten
kapitalforsdkring med aterbetalningsskydd dar en
procent utover forsakringskapitalet tillfaller
formanstagare eller forsékringstagare vid den
forsakrades bortfall.

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

C.1.4  Langlevnadsrisk

Langlevnadsrisk ar risken att Avanza Pensions
resultat paverkas negativt av att den faktiska
dodligheten ar lagre @n antaganden. Avanza Pension
ar exponerad mot langlevnadsrisk i pensions- och
tjanstepensionsforsakringar utan aterbetalnings-
skydd. Arvsvinst tilldelas bestandet enligt
antaganden om doédlighet. Vid langlevnad leder det
till ett negativt resultat for Avanza Pension.

Avanza Pension har ingen materiell
riskkoncentration avseende teckningsrisk da dels
storre belopp mot enskilda forsékrade aterforsakras
och dels genom att risken &r utspridd pa ett stort
antal forsakrade.

C.15 Riskreducering

Avanza Pension hanterar teckningsrisken, dels
genom att aterforsédkra del av dodsfallsrisken, dels
genom I6pande genomgang av prisséattningen.

C.1.5.1 Driftkostnad- och annullationsrisker

Hantering av driftkostnad och annullationsrisker
hanteras genom att I6pande ga igenom situationen i
forsakringsbestandet och ha en lamplig prisséttning.
Avanza Pension mater och utvarderar |opande
forsakringsresultatet. Styrelsen godkanner arligen
antaganden till Solvensberakningarna.

C.1.5.2 Dédlighets- och langlevnadsrisker

Avanza Pension aterforsakrar exponeringar mot
enskild forsdkrad vars samlade forsakringsvarde
Overstiger 25000 TSEK, vilket begransar
koncentrationen, da belopp mot férsdkrade kan
avvika kraftigt mot varandra. Riskpremierna tas ut
manadsvis i forskott fran forsdkringarna och
antaganden om dddlighet foljs upp I6pande.

Pensions- och tjanstepensionsforsakring utan
aterbetalningsskydd &r ett relativt litet bestand inom
Avanza Pension. Pa grund av storleken, kan verkligen
avvika fran antaganden i st6rre utstrackning an om
bestandet var storre. Liksom vid berdkning av
riskpremien, foljs langlevnadsrisken upp lopande.

C.2 Marknadsrisk

Marknadsrisk definieras som risken for att Avanza
Pensions resultat, egna kapital eller varde minskar pa
grund av férandringar i riskfaktorer pa den finansiella
marknaden. Marknadsrisk inkluderar aktierisk,
ranterisk och valutakursrisk.
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Avanza Pension éar inte exponerad mot direkt
marknadsrisk da egna medel i form av upparbetade
vinster endast placeras pa bankkonto for att sedan
delas ut till aktiedgaren. Antagen riskaptit sdger att
egna medel inte skall utsattas for ranterisk, vilket
innebar att inte ens korta ranteinstrument &r tillatet.

Avanza Pension &r till stor utstrdckning utsatt for
marknadsrisk indirekt da forsakringstagare fritt kan
placera sitt forsakringskapital i ett extremt brett
sortiment av instrument. Da 6ver 80 % ar placerade i
aktier typ 1 (noterade) och typ 2 (onoterade) &r
marknadsrisken hog liksom solvenskapitalkravet for
marknadsrisk. Placeringsriktlinjerna tillater endast
noterade tillgdngar men exponering mot onoterat ar
oundvikligt da& fonder innehar alla typer av
instrument.

Avanza Pensions intdkt och [dnsamhet ar en funktion
av utvecklingen i forsdkringskapitalet samt
aktiviteten hos forsakringstagarna, dock kan inga
riskreducerande aktiviteter genomforas i och med
den befintliga affarsmodellen.

Avanza Pensions placeringar féljer aktsamhets-
principen, da placeringsriktlinjer endast tillater
placeringar i marknadsnoterade tillgangar dar pris
kan faststallas och risken kan maétas, kvantifieras
och foljas upp. Avanza Pension har alltid tillgangar
som exakt motsvarar forsakringstagarnas fordran
och tillgangar registreras i formansregistret.

C.3 Kreditrisk

Kreditrisk eller motpartsrisk definieras som risken for
att en motpart inte fullgor sina finansiella ataganden
mot Avanza Pension och att stallda sakerheter inte
tacker fordran.

Avanza Pension dr exponerad mot motpartsrisk
gentemot banker som haller Avanza Pensions likvida
medel. Den absoluta merparten av Avanza Pensions
likvida medel &r placerat i Avanza Bank. D& Avanza
Bank saknar rating leder det till ett relativt hogt
kapitalkrav enlig Solvens 2, men da kdannedomen om
Avanza Banks kapitalhantering ar mycket hog,
beddms risken i realiteten som ytterst begransad.

C.4 Likviditetsrisk

Likviditetsrisk definieras som risken att Avanza
Pension inte kan fullgora sina betalningsataganden

10 NPAP &r forkortningen av "New Product Approval
Process”.
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vid forfallotidpunkten eller endast kan gora detta till
en vasentligt forhojd kostnad.

Utbetalningar fran forsakringar sker uteslutande med
realiserade placeringstillgdngar dar forsakrings-
tagaren bar placeringsrisken, vilket innebar att
forsakringstagaren bér likviditetsrisken.

Avanza Pensions innehar inga egna placeringar sa
allt eget kapital ar placerat som likvida medel. Det
innebdr att det finns val tilltagen sé&kerhet
likvidmassigt.

C.5 Operativ risk

Operativ risk definieras som risken for forlust till foljd
av icke andamalsenliga eller otillrdckliga interna
processer eller rutiner, manskliga fel, felaktiga
system eller externa handelser. Operativ risk
inkluderar IT- och informationsrisk samt legal risk
och compliancerisk.

Operativa risker forekommer i all verksamhet. Det &r
varken mojligt eller kostnadseffektivt att forsoka
eliminera samtliga operativa risker. Avanza Pension
strdvar efter att minimera de operativa riskerna
genom att skapa sa effektiva och automatiserade
processer som mojligt, vilket ocksd ger god
kostnadseffektivitet.

Inom ramen for Avanza Pensions |0pande
riskhantering ingar kartlaggning av kritiska processer
och interna  kontroller, kontinuitetsplanering,
riskanalyser inklusive process for godkdnnande av
vasentliga forandringar (NPAP9), incidenthantering
och rapportering. Bolaget har ocksa ett
forsakringsskydd som skydd mot vissa typer av
operativa forluster. For att pa ett effektivt och
strukturerat satt kunna sdkerstalla att
Avanzakoncernen har ratt skydd av sin information,
och att verksamheten kan anpassa skyddet till
framtida behov, anvénder bolaget ett ledningssystem
for  informationssékerhet, baserat pa de
internationella standarderna i ISO 27000-serien.

Operativa forluster over faststalld limit ska
rapporteras till Avanza Pensions styrelse.

C.6  Ovriga materiella risker

Avanza Pension &r exponerat mot affars- och
strategirisker vilket bade innefattar den utveckling
som Avanza Pension beslutar att genomféra, samt
hur branschen utvecklas jamforelse med Avanza
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Pension. Affars- och strategirisken hanteras genom
Iopande uppfdlijning av verksamheten samt
affarsplanering. | samband med afférsplaneringen
genomfors  ocksd en egen risk- och
solvensbedémning (ORSA), vars syfte ar att stressa
de kommande aren med relevanta scenarier, for att
Overblicka Avanza Pensions mdjlighet att hantera
utmaningar.

C.7 Ovrig information

Styrelsens antagna riskaptit sdger att Avanza
Pensions kapitalbas minst ska uppga till 120 procent
av solvenskapitalkravet. Om kapitalbasen sjunker
under denna niva kan ett antal aktiviteter genomféras
sasom;

e Avanza Pension kan sanka eller stélla in
utdelningen till Moderbolaget.

e Avanza Pension kan be dgarna i Moderbolaget
att tillskjuta mer kapital.

e Avanza Pension kan avgiftsbeldagga genom att
borja ta ut forsakringsavgifter for de produkter
som erbjuds, vilket skulle 6ka Avanza Pensions
intakter.

e Avanza Pension kan sdnka driftskostnaderna
eller den expansionstakt som planeras. Detta
skulle ©ka framtida resultat och d&armed
kapitalbasen.

e Avanza Pension kan utoka befintligt avtal om
aterforsakring och darmed minska
ersattningarna som betalas ut till formanstagare
av kapitalforsakringar.

Avanza Pension kan begransa forsadkringstagarnas
investeringsuniversum, vilket skulle minska solvens-
kapitalkravet och pa sa satt 6ka kvoten.

D. Virdering for solvens-
dndamal

D.1 Tillgangar

Avanza Pensions tillgangar utgoérs uteslutande av
placeringstillgangar dar forsakringstagaren bar risk.
Depa- och fondférsakringstillgangar och
motsvarande forsakringsavsattningar, varderas alltid
till verkligt véarde. Avanza Pension tillater endast
forsakringstagare att placera i marknadsnoterade
tillgangar vilket leder till att verkligt varde alltid kan
fangas med hjdlp av vad instrumentet senast

1T |FRS stér fér International Financial Reporting Standads.
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handlats for. Inga alternativa varderingsmetoder
anvands saledes. Tillgdngar och motsvarande
forsakringstekniska avséattningar ar som helhet avtal
klassificerade som investeringsavtal.

Utanfor tillgangar kopplade till investeringsavtal
finns endast tillgangar av rorelsekaraktar, sasom
forutbetalda kostnader och bankmedel. Avanza
Pension har ingen investeringsverksamhet i egen
bok.

TSEK 2017-12-31

Tillgdngar som innehas for
index-reglerade avtal och

fondférsakringsavtal R0220 86040888
Fordringar enligt

aterforsakringsavtal,

Livforsakring med

indexreglerade férmaner R0340 -5149
Ovriga fordringar R0380 340
Kontanter och andra likvida

medel R0410 312 559
Ovriga tillgéngar som inte

visas nagon annanstans R0420 178 627
Summa tillgangar R0O500 86 527 265

Tabell 2: Totala tillgangar i Avanza Pension enligt Solvens 2

Mellan den finansiella redovisningen (enligt IFRS™
standard) och Solvens 2 finns endast en skillnad pa
tillgangssidan. Det omfattar nuvédrde av framtida
kassafloden gentemot aterforsdkrare. Avanza
Pension aterforsakrar exponeringar over 25 000
TSEK mot en och samma forsdkrad hos Hannover
Re. Nuvéardet av framtida forsakringsersattningar
fran aterforsakringsgivaren ar mindre dn nuvardet av
framtida premier som Avanza Pension betalar. Pa
grund av det blir basta skattning brutto mindre &n
basta skattning netto och mellanskillnaden
redovisas som en negativ fordran mot
aterférsakringsgivaren.

Jamfort med foregaende ar har tva forandringar
gjorts vid rapportering av placeringstillgangar dar
forsakringstagaren bar risk. Samtliga tillgangar,
inklusive likvida medel kopplade till férsakrings-
tagaren, &r rapporterad som tillgangar som innehas
for indexreglerade avtal och fondférsakringsavtal.
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D.2 Forsakringstekniska

avsattningar
Tabell 3 visar Avanza Pensions totala skulder utifran
ett Solvens 2 perspektiv.

TSEK 2017-12-31

Forsakringstekniska
avsattningar - indexreglerade
avtal och fondforsakringsavtal R0690 83 513 260

Ovriga skulder R0840 308
Ovriga skuler som inte visas

nagon annanstans R0880 241 271
Summa skulder R0O500 83754839

Tabell 3: Totala skulder i Avanza Pension enligt Solvens 2

Det finns endast férsakringstekniska avsattningar for
indexreglerade och fondférsakringstillgdngar. Dessa
bestar till helhet av basta skattning, som ar det
sannolikhetsvagda genomsnittet for de framtida
kassaflodena med beaktande av tidsvarde. Da
avgifter i form av courtage, fondavgifter och
valutavaxling tas ut fran forsakringarna, leder detta
till att basta skattning blir lagre @n motsvarande
tillgangssida. Mellanskillnaden gottgor sig Avanza
Pension i kapitalbasen (Se E.1).

Vid framrdknandet av basta skattning sker
antaganden om Avanza Pensions framtida affar.

e Annullering och aterk6p, kapitalférsakring:
5%

e  Flytt av pensionsforsakring: 1 %

e Intakter exklusive avkastningsskatt per
sparkrona: 0,34 %

e Kostnader per sparkrona: 0,08 %

e Dodlighet: Statistiska centralbyran justerat
utifran egen erfarenhet.

Skillnaden mellan den finansiella redovisningen och
Solvens 2 aterfinns enbart inom férsakringstekniska
avséttningar, dar de i den finansiella redovisningen ar
identiska med tillgdngssidan, da ingen véardering av
framtida kassafloden gors utanfoér Solvens 2.

Sedan foregdende ar redovisas basta skattning
brutto innan aterforsakring. Som framgar i D.1 leder
aterférsakringsarrangemanget att basta skattning ar
lagre brutto &n netto och saledes en negativ fordran.
Utover det har inga forandringar i tillvdgagangssattet
att berdkna forsdkringstekniska avsattningar
genomforts. Liksom tillgangssidan redovisas &ven
skuldsidan med Forsakringstekniska avsattningar
endast mot indexreglerade avtal och
fondforsakringstillgangar fran och med 2017.
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D.3  Ovriga skulder

Ovriga skulder &r endast av rorelsekaraktdr och
paverkas inte av omvarderingar till Solvens 2. Avanza
Pension har inga inkomstbeskattade verksamhets-
grenar och varderingsforandringar leder darfor inte
till ndgon forandrad uppskjuten skatt.

D.4 Alternativa varderingsmetoder
Avanza Pension anvander inga alternativa
varderingsmetoder.

D.5 Ovrig information
Inget dvrigt att informera om.

E Finansiering
(Kapitalforvaltning)

E.1 Kapitalbas

Avanza Pensions kapitalbas bestar dels av det egna
kapitalet, dels av nuvardet av nettoflodet mellan
framtida intakter och kostnader sett i ett 120-arigt
perspektiv.

Avanza Pensions totala kapitalbas uppgar Htill
2 642 926 TSEK varav aktiekapital uppgar till 35 000
TSEK. Kapitalbasen bestar endast av Niva 1 (tier 1 -
unrestricted capital). Tabell 4 visar skillnaden mellan
eget kapital i den finansiella redovisningen och
kapitalbasen i solvens 2.

TSEK 2017-12-31
Aktiekapital 35000
Fritt eget kapital 214948
Eget kapital finansiell redovisning 249 948

Omvardering av

forsakringstekniska avsattningar 2522 478
Uppskjuten skatt -
Forvantad utdelning -129 500
Kapitalbas, Solvens 2 2642 926

Tabell 4: Skillnad mellan finansiellt eget kapital och
kapitalbas i Solvens 2

Forandringen bestar till huvudsak av omvérdering av
forsakringstekniska avséattningar. Avanza Pension
har inga forutbetalda anskaffningskostnader, s.k.
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"DAC” eller inkomstbeskattad verksamhet som
paverkas av omvarderingar.

Avanza Pension genomfor arligen en egen risk- och
solvensanalys ("ORSA”) som tillsammans med
affarsplanen ger en framatblickande &verblick av
kapitalbehovet och ligger till grund f&r en kapitalplan.
ORSA-6vningen tar dels in den planerade framtiden
om tre ar, men dessutom stressas affaren med
potentiella risker. Detta skall sakerstdlla att
forhallandet mellan krav fran forsékringstagare,
lagstiftare, dgare samt affarsverksamheten hanteras
pa ett sa optimalt satt som mojligt. Kapitalplanen
stracker sig over tre ar och eventuellt overflodigt
kapital skall delas ut till aktiedgare.

E.2 Solvenskapitalkrav och

minimikapitalkrav

Solvenskapitalkrav ("SCR”) &r det minsta kapital ett
forsakringsforetag skall inneha for att med 99,5
procents sannolikhet tdcka &taganden under tolv
manader gentemot sina  forsakringstagare.
Minimikapitalkravet ("MCR”") ar det minsta kapital
som kravs for att med 85 procents sannolikhet tacka
ataganden under tolv manader gentemot sina
forsakringstagare.

Avanza Pensions solvenskapitalkrav och
minimikapitalkrav uppgick till 1562772 TSEK
respektive 586 713 TSEK per den 31 december 2017.

Tabell 5 visar solvenskapitalkravet fordelat per
riskmodul. Avanza Pension ar endast exponerat mot
livforsakring inom teckningsriskmodulen.

TSEK 2017-12-31
Marknadsrisk 925025
Motpartsrisk 65289
Teckningsrisk for livforsdkring 1005 086
Diversifiering -446 851
Primara solvenskapitalkravet

(BSCR) 1548 549
Operativ risk 14223
Solvenskapitalkrav (SCR) 1562772

Tabell 5: Solvenskapitalkravet per riskmodul

Standardformeln appliceras i alla riskmoduler.
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TSEK 2017-12-31
Linjart minimikapitalkrav 586 713
Solvenskapitalkrav 1562772
Hogsta minimikapitalkrav 703 247
Lagsta minimikapitalkrav 390 693
Kombinerat minimikapitalkrav 586 713
Troskelvarde for

minimikapitalkrav 36 044
Minimikapitalkrav (MCR) 586 713

Tabell 6: Indata for att berdkna minimikapitalkravet

Solvenskapitalkravet ska stdllas mot kapitalbasen
vilket for Avanza Pension ger en solvenskvot pa 1,69,
vilket innebar att Avanza Pension har 1,69 ganger
mer kapital dn vad som kravs. Stallt mot
minimikapitalkravet har Avanza Pension 4,5 ganger
mer kapital.

Styrelsen har antagit en riskaptit dar solvenskvoten
inte far understiga 1,2. Det innebar att Avanza
Pension har ett Overvarde om 767560 TSEK
gentemot definierad riskaptit. Utifran ett Solvens 2
perspektiv kan saledes en stor del av kapitalet delas
ut till aktiedgare men den finansiella redovisningen
har inte utrymme fér en sa stor utdelning.

Gentemot forgaende ar har kapitalkravet okat fran 1
431 624 TSEK till 1562 772 TSEK, totalt 131 148
TSEK. Kapitalbasen har gatt fran 2 427 867 TSEK till
2 642 926, totalt 215 059 TSEK. Kvoten har saledes
rort sig en procentenhet fran 1,70 till 1,69.

E.3 Anvandning av undergruppen
for durationsbaserad
aktiekursrisk vid berakning av

solvenskapitalkravet
Avanza Pension anvander inte durationsbaserad
aktierisk for berakning av solvenskapitalkravet.

E.4 Skillnader mellan
standardformeln och anvanda

interna modeller
Avanza Pension anvander inte interna modeller.

E.5 Overtradelse av
minimikapitalkravet och

solvenskapitalkravet

Avanza Pension har uppfyllt kapitalkravet under hela
verksamhetsaret.
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E.6 Ovrig information
Ingen 6vrig information.

F. Appendix 1, Blanketter

Har redovisas kvantitativ informationen enligt EU-
kommissionens forordning 2015/2452.

Foljande blanketter &r tillampliga fér Avanza
Pension:

e S.02.01.02 Balansrakning

e S.05.01.02 Premier, ersattningar och
kostnader per livférsakringsforpliktelser

e S.12.01.02 Forsakringstekniska
avsattningar for livforsakring och SLT
sjukforsakring

e S.23.01.01 Kapitalbas

e S.25.01.21 Solvenskapitalkrav

e $.28.01.01 Minimikapitalkrav

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017
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S.02.01.02

Balansrakning
Beloppen ar i tkr.

Tillgangar
Goodwill
Upplupna anskaffningsvarden
Immateriella tillgangar
Uppskjutna skattefordringar
Overskott av pensionsférmaner
Materiella anldggningstillgdngar som innehas for eget bruk
Placeringstillgangar (andra &n tillgangar som innehas for index- och
fondforsakringsavtal
Fastighet (annat an for eget bruk)
Innehav i anknutna foretag, inklusive intressebolag
Aktier
Aktier - borsnoterade
Aktier - icke borsnoterade
Obligationer
Statsobligationer
Foretagsobligationer
Stukturerade produkter
Vardepapperierade lan och lan med stéllda sékerheter
Investeringsfonder
Derivat
Banktillgodohavanden som inte ar likvida medel
Ovriga investeringar
Tillgangar som innehas for index-reglerade avtal och fondférsakringsavtal
Lan och hypotekslan
Lan pa forsakringsbrev
Lan och hypotekslan till fysiska personer
Andra lan och hypotekslan
Fordringar enligt aterforsakringsavtal fran:
Skadeforsakring och sjukforsdkring som liknar skadeforsakring
Skadeforsakring exklusive sjukférsakring
Sjukforsakring som liknar skadeférsékring
Livférsakring och sjukforsakring som liknar livférsékring, exklusive sjukférsékring
samt index- och fondférsakringsavtal
Sjukforsakring som liknar livforsakring
Livforsakring exklusive sjukforsakring samt index- och fondforsékringsavtal
Livforsakring med indexreglerade férmaner och fondforsakring
Depaer hos foretag som avgivit aterférsakring
Forsakringsfordringar och fordringar pa férmedlare
Aterforsakringsfordringar
Fordringar (kundfordringar, inte férsékring)
Egna aktier (direkt innehav)
Fordringar avseende priméarkapitalposter eller garantikapital som infordrats
men egj inbetalats
Kontanter och andra likvida medel
Ovriga tillgdngar som inte visas ndgon annanstans
Summa tillgangar
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Solvens II-
varde

C0010

R0O010

R0020

R0030

R0040

R0050

R0060

R0070

R0080

R0O090

R0100

RO110

R0120

R0O130

R0140

R0150

R0O160

R0170

R0O180

R0190

R0200

R0210

R0220

86 040 888

R0230

R0240

R0250

R0260

R0270

-5150

R0280

R0290

R0300

R0310

R0320

R0330

R0340

-5150

R0350

R0360

R0370

R0380

340

R0390

R0400

R0410

312 559

R0420

178 627

R0O500

86 527 264

Sida 22 av 28



Balansrakning S.02.01.02 fortsatter

Skulder
Forsakringstekniska avsattningar — skadeforsakring
Forsakringstekniska avséattningar — skadeforsakring (exklusive sjukforsakring)
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avséattningar — sjukférsakring (liknande skadeforsakring)
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avséattningar — livforsakring (exklusive indexreglerade avtal och
fondférsakringsavtal)
Forsakringstekniska avséattningar — sjukférsakring (liknande livforsakring)
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avséattningar — livforsakring (exklusive sjukforsakring samt
indexreglerade avtal och fondférsakringsavtal)
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Forsakringstekniska avsattningar — indexreglerade avtal och
fondforsakringsavtal
Forsakringstekniska avsattningar berdknade som helhet
Basta skattning
Riskmarginal
Andra forsakringstekniska avsattningar
Eventualforpliktelser
Andra avséttningar an forsakringstekniska avséattningar
Pensionsataganden
Depaer fran aterforsakrare
Uppskjutna skatteskulder
Derivat
Skulder till kreditinstitut
Andra finansiella skulder an skulder till kreditinstitut
Forsakringsskulder och skulder till formedlare
Aterforsakringsskulder
Skulder (leverantorsskulder, inte forsakring)
Efterstéllda skulder
Efterstallda skulder som inte ingar i primarkapitalet
Efterstallda skulder som ingar i primarkapitalet
Ovriga skulder som inte visas ndgon annanstans
Summa skulder
Belopp med vilket tillgangar overskrider skulder
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Solvens II-
varde

C0010

R0O510

R0520

R0O530

R0540

R0550

R0560

R0570

R0580

R0590

R0600

R0610

R0620

R0630

R0640

R0650

R0660

R0670

R0680

R0690

83 513 260

R0700

R0710

83 513 260

R0720

R0730

R0740

R0750

R0O760

R0770

R0780

R0790

R0800

R0810

R0820

R0830

R0840

308

R0850

R0860

R0870

R0880

241 271

R0900

83 754 839

R1000

2772426
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S.05.01.02

Premier, ersattningar och kostnader per affarsgren

Beloppen ar i tkr.

Premieinkomst
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Intjanade premier
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Intréffade skadekostnader
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Andring inom 6vriga avsittningar
Brutto
Aterforsakrares andel
Netto

Driftskostnader

Ovriga kostnader

Totala kostnader

Appendix 1

Affarsgren for: livforsakringsforpliktelser Livaterforsakringsforpliktelser
Skadelivrantor till foljd av S%(I;LZ?:;;;E:; h:;:/‘i;r'::h
Forsakring Fondforsakring skadeforsékringsavtal 9 Sjukforsakring . Totalt
e sirs b Annan DA som avser andra Livater-
Sjukforsakring med rétt till och S som harror fran R o mottagen U
. . L livférsakring e forsakringsforpliktelser PSP forsakring
overskott indexforsakring sjukforsakrings- P, aterforsakring
. an sjukforsakrings-
ataganden PR
forpliktelser
C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0300

R1410 8 465 8 465
R1420 2082 2082
R1500 6383 6383
R1510
R1520
R1600
R1610 375 375
R1620 0 0
R1700 375 375
R1710
R1720
R1800
R1900 56 273 56 273
R2500
R2600 56 273

Forsékringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017
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$.12.01.02
Forsakr . sttningar for
Beloppen ar tkr.

beréknade som helhet

Totala medel som kan aterkravas fran & och finansiell
rsakring efter justering for forvantade forluster till féljd av motpartsfallissemang
associerat med forsakringstekniska avséttningar beraknade som helhet
Grsakri i dittningar b de som summan av béista skattning och

riskmarginal
Bista skattning
Bista skattning, brutto
Det totala belopp som kan aterkravas fran dterforsakring och specialforetag efter
justering for forvantade forluster till f3ljd av att motparten fallerar
Baista skattning minus belopp som kan aterkravas fran aterforsakring och
specialféretag och finansiell dterforsakring

Riskmarginal

Belopp avseende & El for for

Forsakringstekniska avséttningar beraknade som helhet
Béista skattning
Riskmarginal

Forsakringstekniska avsattningar - totalt

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Fondférsakring och indexforsakring

Annan livforsakring

Totalt

or till féljd av Tota Sjukforsékring som liknar livforsakring " Totalt,
. h (livforsakring 1ill foljd av . -
Forsakring Mottagen skadeforsékringsavtal Mottagen | sjukfdrsakring
med riitt Avtalutan | Avtal med Avtalutan | Avtal med som harrér fran andra sterforsékring Avtalutan | Avtal med som harrar fran aterforsékring, som
1ill verskott optioner optioner optioner optioner forsakringsataganden an inkl, fond- och optioner och optioner o . - jukforsal liknar
och garantier | eller garantier och garantier | eller garantier [ sjukforsakringsataganden indexférséikring) garantier | eller garantier M livforsakring
€0020 €0030 €0040 C0050 C0060 €0070 €0080 €0090 €0100 C0150 C0160 €0170 C0180 C0190 €0200 €0210
R0010
R0020
83513 260 83513 260
R0030
5150 5150
R0080
83518410 83518410
R0090
0 0
R0100
ROT10
R0120
R0130
83513 260 0 83513 260
R0200
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$.23.01.01

Kapitalbas
Beloppen & i tkr.

Primérkapital fore avdrag for dgarintressen i andra finansiella sektorer enligt artikel 68 i delegerade
forordning (EU) nr 2015/35

Stamaktiekapital (egna aktier brutto)

Overkursfond relaterad till stamaktiekapital

Garantikapital, medlemsavgifter eller motsvarande priméarkapitalpost for 6msesidiga och liknande féretag

Efterstéllda medlemskonton

Overskottsmedel

Preferensaktier

Overkursfond relaterade till preferensaktier

Avstdmningsreserv

Efterstéllda skulder

Ett belopp som &r lika med vérdet av uppskjutna skattefordringar netto

Andra kapitalbasposter som godkénts av tillsynsmyndigheten som primérkapital som ej specificeras ovan
Kapitalbas fran den fi iell lovisnil som inte bor inga i avstaimningsreserven och inte uppfyller
kriterierna for att klassificeras som kapitalbas enligt Solvens II

Kapitalbas fran den finansiella redovisningen som inte bér inga i avstdamningsreserven och inte uppfyller
kriterierna for att klassificeras som kapitalbas enligt Solvens II
Avdrag
Avdrag for dgarintressen i finansinstitut och kreditinstitut
Totalt primarkapital efter avdrag
Tillaggskapital
Obetalt och ej infordrat garantikapital inlosningsbart pa begaran
Obetalt och ej infordrat garantikapital, obetalda och ] infordrade medlemsavgifter eller motsvarande
primarkapitalpost for 6msesidiga och liknande foretag, som kan inlésas pa begéran
Obetalda och ej infordrade preferensaktier inlosningsbara pa begéran
Ett rattsligt bindande atagande att pa begéran teckna och betala for efterstéllda skulder
Bankkreditiv och garantier enligt artikel 96,2 i direktiv 2009/138/EG
Andra bankkreditiv och garantier an enligt artikel 96,2 i direktiv 2009/138/EG
Framtida fordran av ytterligare bidrag fran medlemmar enligt artikel 96,3 forsta stycket i
direktiv 2009/138/EG
Framtida fordran av ytterligare bidrag fran medlemmar- andra &n enligt artikel 96,3 forsta stycket i
direktiv 2009/138/EG
Annat tillaggskapital
Sammanlagt tillaggskapital
Tillganglig och medrékningst
Total tillganglig kapitalbas for att tacka solvenskapitalkravet
Total tillganglig kapitalbas for att tdcka minimikapitalkravet
Total medrakningsbar kapitalbas for att tacka solvenskapitalkravet
Total medrakningsbar kapitalbas for att tdcka minimikapitalkravet
Solvenskapitalkrav
Minimikapitalkrav

har kanitalk

de till sol kapitalkrav

de till minimikapitalk

Avstamningsreserv
Belopp med vilket tillgangar 6verskrider skulder
Egna aktier (som innehas direkt och indirekt)
Forutsebara utdelningar, utskiftningar och avgifter
Andra primarkapitalposter
Justering for kapitalbasposter med begransningar med avseende pa matchningsjusteringsportféljer och
separata fonder
Avstamningsreserv
Forvantade vinster
Forvéantade vinster som ingar i framtida premier - livférsakringsverksamhet
Forvéantade vinster som ingér i framtida premier — skadeforsakringsverksamhet
Totala forvantade vinster som ingar i framtida premier

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Totalt

Niva 1 - utan
begransningar

Niva 1 - begrénsad

Niva 2

Niva 3

coo10

C0020

C0030

Coo040

C0050

R0010

35000

35000

R0030

R0040

R0050

R0070

R0090

RO110

R0130

2607926

2607926

R0140

R0160

R0180

R0220

—

R0230

R0290

2642926

2642926

R0300

R0310

R0320

R0330

R0340

R0350

R0360

R0370

R0390

R0400

R0500

2642926

2642926

R0510

2642926

2642926

R0540

2642926

2642926

R0550

2642926

2642926

R0580

1562772

R0600

586 713

R0620

1,69

R0640

4,50

C0060

R0700

2772426

R0710

R0720

129 500

R0730

35000

R0740

R0760

2607 926

R0770

2522 478

R0780

R0790

2522 478

Appendix 1

Sida 26 av 28



S.25.01.21

Solvenskapitalkrav - for forsakringsbolag som omfattas av standardformeln

Beloppen é&r i tkr.

Marknadsrisk

Motpartsrisk

Teckningsrisk for livférsakring
Teckningsrisk for sjukforsakring
Teckningsrisk for skadeforsékring
Diversifiering

Immateriell tillgangsrisk

Primért solvenskapitalkrav

Teckningsrisk for livférsakring
Teckningsrisk for sjukforsakring
Teckningsrisk for skadeforsékring

Berakning av solvenskapitalkrav

Operativ risk
Forlusttackningskapacitet i forsakringstekniska avsattningar
Forlusttackningskapacitet i uppskjutna skatter

Kapitalkrav for verksamhet som drivs i enlighet med art. 4 i direktiv 2003/41/EG

Solvenskapitalkrav exklusive kapitaltillagg

Kapitaltillagg redan infort

Solvenskapitalkrav

Ovrig information om solvenskapitalkrav
Kapitalkrav for undergruppen for durationsbaserad aktiekursrisk
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav for aterstaende del
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav for separata fonder
Totalt belopp for teoretiskt solvenskapitalkrav for
matchningsjusteringsportfoljer
Diversifieringseffekter till foljd av aggregering av nSCR separata fonder for
artikel 304

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Appendix 1

Solvenskapitalkrav brutto

Forenklingar

C0110

C0120

R0O010

925025

R0020

65289

R0030

1005086

R0040

R0050

R0060

-446 851

R0070

R0100

1548 549

Foretagsspecifika
parametrar

C0090

R0030

ingen

R0040

R0050

C0100

R0130

14223

R0140

R0O150

R0O160

R0200

1562771

R0210

R0220

1562772

R0400

R0410

R0420

R0430

R0440
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S.28.01.01

Minimikapitalkrav — enbart livforsakrings- eller enbart skadeforsakrings- eller skadeaterforsakringsverksamhet

Beloppen ér i tkr.

Linjar formelkomponent for forsakrings- och aterforsakringsforpliktelser for livforsakring

Linjart minimikapitalkrav, Resultat

Forpliktelser med rétt till andel i Gverskott — garanterade formaner
Forpliktelser med ratt till andel i 6verskott — framtida diskretionara
formaner

Forsakringsforpliktelser med indexreglerade formaner och fondforsakring
Annan liv(ater)forsakrings- och sjuk(ater)forsakringsforpliktelser
Total risksumma for alla liv (ater)forsékringsforpliktelser

Overgripande berikning av minimikapitalkrav

Linjart minimikapitalkrav
Solvenskapitalkrav

Hogsta minimikapitalkrav

Lagsta minimikapitalkrav
Kombinerat minimikapitalkrav
Troskelvarde for minimikapitalkrav
Minimikapitalkrav

Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension, SFCR 2017

Appendix 1

C0040
R0200 586 713
Bésta skattning och
forsakringstekniska
avsattningar netto (efter Total risksumma for alla liv
aterforsakring/special- (ater)forsakringsforpliktelser —
foretag) berdknade som Total risksumma netto (efter
helhet aterforsakring/specialforetag)
C0050 C0060
R0210
R0220
R0230 83518410
R0240
R0250 2977 332
C0070
RO300 586 713
R0310 1562772
R0320 703 247
R0330 390 693
R0340 586 713
R0350 36 044
R0400 586 713
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