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Aret i korthet

m Stark tillvaxt under aret.

m Rorelseintakterna dkade med 35,4
(40,4) procent till 285,1 (210,5) MSEK.

B Rorelseresultatet dkade till
146,7 (101,2) MSEK.

B Resultatet per aktie forbattrades
till 3,88 (2,79) SEK.

m Nettosparandet uppgick under
aret till 5 660 (3 300) MSEK.

m Depavardet okade med 84 (47)
procent till 29 800 (16 200) MSEK.

®m Framgangsrik lansering av egna
pensionsprodukter inom Avanza

Pension.

B Avanza erhéll i december 2005

tillstand att bedriva bankrorelse.

m Styrelsen foreslar en utdelning
om 2,00 (1,50) SEK per aktie.
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En liten bank redo
for stora utmaningar

Arade aktieadgare,

Avanza ar pa vag framat med en stabil och ihallande vind i ryggen. En stor del av vind-

styrkan kom fran att bérsen gick upp narmare 30 procent forra aret. Det gav naturligtvis

en extra skjuts. Avanza har varit bra pa att rigga seglen och varit framst i branschen pa

att fanga tillvéaxten.

Men den storsta anledningen till medvinden ar en helt annan trend. Trenden att internet

nu pé allvar bérjar ta 6ver som det sjalvklara sattet for svenskarna att skota sitt sparande.

Mest intressant ar kanske hur vi ser att viljan att anvénda internet for finansiella tjanster

gar upp i dldrarna. Forra aret hade Avanza sin starkaste tillvaxt i alderssegmentet 55-60 ar.

Och mest spannande i allt det har ar vad Avanza har att
erbjuda. Avanza ar idag en stark utmanare pa den svenska
sparmarknaden och alltfler svenskar inser fordelarna
— nyttan — med vara tjanster. Fordelarna gar att uttrycka
pa flera olika satt — marknadens lagsta avgifter, kontroll
och valfrihet. Men bast uttrycks kanske nyttan med att
konkret visa effekten av dessa fordelar for kunden.

Har ar ett exempel. For Avanzas pensionsprodukter
marknadsfor vi erbjudandet Dubbel pension. Jdmfdrelsen
i diagrammet till héger visar att de l&ga avgifterna gor att
kunden pa lang sikt far dubbelt s& mycket tillbaka med ett
pensionssparande hos Avanza jamfort med méanga av de
etablerade alternativen pa marknaden. Dubbelt s mycket!
Fram till idag har Avanza fatt drygt 100 000 aktieintresse-
rade depakunder. Men den nytta, till exempel i form av
dubbel pension, som Avanza skapar ar val ndgot som manga
fler svenskar ar intresserade av, oavsett om de ar aktiva
aktiesparare eller inte? Borde inte Avanza egentligen kunna

ta sig an betydligt fler sparare?
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SkandiaLink Avanza

Dubbel pension!

Om en 35-aring pensionssparar
100 000 kr idag, hur mycket ar
pensionssparandet vart vid 70 ars
alder?

Berakningarna baseras pa gallande
forsékringsavgifter och den svenska
aktiefond med den lagsta fondforvalt-
ningsavgiften inom respektive bolags
utbud. | berdkningarna har respektive
fonds TKA (totalkostnadsandel) inklude-
rats. Berdkningarna baseras vidare pa
en arsavkastning pa 6,00 % efter av-
gift for avkastningsskatt och att 6vriga
avgifter debiteras i borjan av aret. Inga
ytterligare insattningar eller uttag gors
under sparandeperioden. Uppgifterna ar
hamtade fran respektive bolags/fonds
hemsida eller kundtjanst, januari 2006.



2005 — ett rekordar for Avanza

L&t oss forst agna en liten stund &t aret som gatt. | forra rets arsredovisning formulerade
vi den viktigaste utmaningen infor 2005 — att anvanda var affarsmodell och vart
kunnande inom nya kund- och produktomraden.

Det viktigaste kvittot pé att vi lyckades med det under forra aret var den rekordhéga
kundtillvéxten och nettosparandet. Det mycket positiva borsklimatet bidrog naturligtvis
starkt till framgéngarna. Vi fick 6ver 16 000 nya depakunder och narmare 5 700 MSEK
i nettosparande. Det visar att Avanzas erbjudande nar ut till en bredare grupp av privat-
sparare och dessutom att vara befintliga kunder flyttar 6ver en allt stérre del av sitt

sparande till Avanza.

Vi satte ocksa upp tre viktiga delmal infor 2005:

B Avanza-en annu battre kdrnprodukt. Vi har utvecklat Avanza och det stora
kund- och kapitalinflodet ar ett bevis pa det. Det tydligaste tecknet ar en 6kning i antalet
kunder som koper fler &n en sparprodukt av Avanza. Eftersom Avanza nu har blivit bank

kan Avanza erbjuda &nnu béttre service och fler produkter.

B Avanza Private Banking - ytterligare 1 000 MSEK i kapital. Efterfragan inom
Avanza Private Banking har varit oerhort stark. Depavardet inom Avanza Private
Banking tkade med hela 4 900 MSEK under 2005 till 6 800 MSEK och vi 6vertraffade

darfor vart mal flera ganger om.

® Lansering av Avanza Pension. Under forsta ret med egna pensionsprodukter
méttes Avanza av en mycket starkare efterfragan an vad vi vagade hoppas pa. Vi lan-
serade kapitalpension, privat pensionsforsakring och kapitalforséakring — samtliga med
marknadens lagsta avgifter. Storst intresse var det for kapitalpension och Avanzas totala

depévarde placerat i pensionssparande slutade pa narmare 2 500 MSEK vid arsskiftet.

Aktiedgarvarde och kundnytta

Under 2005 hade Avanza en intaktstillvéaxt om 35 procent samtidigt som rérelsemarginalen
var éver 50 procent. Det visar att Avanza framgangsrikt kan kombinera tillvaxt med
lIonsamhet.

Jag tycker aven det &r vart att notera att Avanza i ett lite langre perspektiv har lyckats
uppvisa en stadig tillvaxttakt. Redan i &rsredovisningen 2002 satte vi malsattningen att
fordubbla intakterna pa tre érs sikt till 250 MSEK 2005. Facit blev betydligt battre
—over 285 MSEK i intakter.
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Men mest gladjande med Avanzas ekonomiska framgang ar sjalva affarsmodellen, som
siktar pa storsta mojliga nytta for kunden. Jag ar enormt stolt 6ver att kunna saga att vi
har marknadens lagsta avgifter for samtliga vara produkter — samtidigt som vi har bran-
schens hogsta lonsamhet. Affarsmodellen bygger pa skalférdelar — att ta lite betalt av
varje kund och samtidigt att ha manga kunder.

Internet mojliggor detta samtidigt som det ocksa méjliggor att vi kan halla laga
kostnader. Sammantaget visar det att det i allra hogsta grad gar att férena kundnytta
och aktieagarnytta. Eller for att vara annu tydligare - vi pa Avanza ar 6vertygade om att
genuin kundnytta ar den enda vagen till langsiktig aktieagarnytta.

Jag tycker att det gor att vi aktiedgare kan gladjas extra at de fina vinsterna!

2006 — en offensiv strategi pa den svenska sparmarknaden

Den svenska sparmarknaden ar under stor férandring. Var évertygelse ar att mer &n

50 procent av allt sparande kommer ske pa internet pa lang sikt. Avanza har en mark-
nadsandel pé 1 procent och som den ledande utmanaren pé den svenska sparmarknaden
ar darfor vara tillvaxtmojligheter mycket goda.

Vart mal ar att mer an fordubbla marknadsandelen till 6ver 2 procent till 2008, och
darmed férdubbla intdkterna under samma period. Det motsvarar ett arligt tillvaxtmal
om 20-30 procent. Om vi nar det malet beror naturligtvis till stor del pa borsutveck-
lingen. Men den viktigaste férutsattningen ar en underliggande kund- och kapitaltillvaxt.
Malsattningen ar saledes att nd ett nettosparande om 7 500-9 000 MSEK under 2006.

Uppdraget for oss som arbetar pd Avanza ar darfor att gora Avanzas fullstandiga
erbjudande mer vélkant och lattillgangligt for de bredare segmenten av privatsparare.

For att lyckas med det behover vi:

B Samla allt sparande hos Avanza. Under forsta kvartalet 2006 kommer Avanza att
lansera tjanstepensionssparande. | och med detta kan kunderna samla hela sitt sparande
hos Avanza. Var bedémning &r att ett helhetserbjudande kommer oka var konkurrens-

kraft och inte minst dka forsaljningen mot befintliga kunder.

® Hjalpa kunderna med deras placeringsbeslut. Behovet av eget sparande ar gene-
rellt hdgt hos de flesta svenskar, men intresset och kunnandet att sjalv ha kontroll éver
sparandet &r mycket varierande. Dessutom skiljer sig vanan att anvanda internet &t
valdigt mycket mellan olika aldersgrupper. Om Avanza ska na ut till breda kundsegment
behaover vi forbattra alltifran anvandarvanlighet till hur vi hjalper vara kunder att fatta

placeringsbeslut.
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m Oka kannedomen om Avanza. Avanza ar en férhallandevis ny aktor pa sparmark-
naden. Trots att kannedomen och fértroendet for Avanza ar hogt bland aktiva sparare,

sé& kan Avanzas varumarke forstarkas i de bredare segmenten av sparare.

Malsattningen dr ocksa att kostnaderna inte ska 6ka med mer an 10-20 procent

under 2006. Detta beror pa att Avanza har en betydande andel fasta kostnader. Lyckas
vi uppnd bade vara intékts- och kostnadsmal for 2006 finns goda férutsattningar for stark
vinsttillvaxt.

Jag vill ocksa belysa de risker som finns. Det stérsta enskilda hotet mot Avanzas
framgang ar en langvarig bérsnedgang. Vi har darfor som malséttning att under 2006
balansera rorelsekostnaderna och icke-courtageintékterna, det vill sdga de intakter som
inte ar direkt beroende av bérsen. For nagra ar sedan var Avanza en bérskanslig

aktiemaklare. Idag &r Avanza en nischbank med fokus pé sparande.

Avslutningsvis
Jag vill avslutningsvis rikta ett stort, varmt tack till mina medarbetare. Jag tror att de
redan kanner bolagets uppskattning fér deras insatser under aret. Men det gér inte nog
att betona det brinnande engagemang som individuella medarbetare
visat upp och det lagarbete vi lyckats dstadkomma inom Avanza.
Det ar grunden till att Avanza lyckas vaxa — och ett viktigt skal till
de manga néjda kunder som Avanza har. Jag fascineras varje dag
av de atskilliga positiva, spontana kommentarer vi far fran vara
kunder.

Till er aktiedgare vill jag ocksa tacka fér fértroendet under aret.
Alltfler aktiedgare valjer dessutom att bli kunder. Och darfor vill
jag uppmana dig som &nnu inte ar kund — besék Avanzas hemsida

www.avanza.se och 1as om vad Avanza kan erbjuda just dig.

Jag ar dvertygad om att det kan bli en bra affar!

Stockholm i mars 2006

Nicklas Storakers, Verkstallande direktor

E-post: nicklas.storakers@avanza.se, telefon: 08-562 250 01
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Affarsidé

Avanzas affarsidé och viktigaste uppgift ar att hjalpa

svenska sparare att gora battre affarer.

Marknaden och strateqi

Marknaden och konkurrenter

Vardet pa den svenska sparmarknaden uppgar till Gver

Ovrigt 3% piigationer 3%

Fonder 15%

3000 Mdr, varav 57 procent utgors av direktsparande och
43 procent av pensionssparande. Marknaden domineras

av de fyra storbankerna och de stora forsékringsbolagen. pensioner 43%

Aktier 17%

Nischaktorer finns emellertid inom manga olika omraden
sasom fondsparande, formogenhetsforvaltning, bankverk-
samhet, renodlad inlaningsverksamhet och pensions-
Sparand e Inléning 19%

Mer &n 6,9 miljoner svenskar &ger aktier eller fonder

Den svenska sparmarknaden.

direkt eller indirekt, motsvarande 76 procent av befolk- Kalla: Sparbarometern, 4 kvartalet 2005.
ningen. Sverige har darmed det mest utbredda aktie-

agandet i varlden. Av det totala antalet privatsparare gjorde %

drygt 30 procent, motsvarande 2,1 miljoner svenskar, minst %

en aktie- eller fondaffar under 2005. Andelen av de aktiva 49%
privatspararna som handlar helt eller delvis pé internet ékar
hela tiden och uppgick under 2005 till 1 miljon svenskar.* o
Trenden pd marknaden ar en 6kad medvetenhet hos o] ] |
kunden. Inom aktiesparande har de mest aktiva kunderna sett
10— | |

de fordelar med laga avgifter och battre kontroll som internet

erbjuder. Marknaden fér aktiehandel pé internet fortsatter att

2002 2005
véxa stadigt pa bekostnad av handel via telefon och via bank-
kontor. Avanza ar storst i Sverige pa aktiv aktiehandel for Andelen av de personer som
minst gjort en affar under aret
privatsparare och ar idag den vanligaste vagen for en aktie- som handlar helt eller delvis
via internet.
affar till borsen. Kalla: Aktieframjandet 2005.

* Kalla: Aktieframjandet 2005.
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Samma trend gar att aterfinna pd marknaden for fondsparande. Historiskt har fond-
marknaden dominerats av storbankerna. En 6kad medvetenhet och aktivitet hos kun-
derna har emellertid inneburit att storbankerna tappar marknadsandelar till forman for
nischaktdrer. Oppna lésningar, sa kallade fondtorg, dar kunden kan vélja bland ett stort
urval av fonder far allt stérre betydelse och har inneburit hogre konkurrens mellan olika
fondbolag. Avanza har idag ett av Sveriges storsta fondtorg med 600 fonder fran 45 fond-
bolag.

Pensionsmarknaden ar den storsta enskilda sparmarknaden, men ocksa det som
kunderna haft minst intresse for. Det har sin forklaring i att det ar svart for kunden att f&
en oversikt av sitt pensionssparande, eftersom det ofta bestar av flera olika delar; allman
pension, tjanstepension och privat pension. Dessutom ar de flesta pensionsprodukter
komplicerade och kunden har darmed svart att bilda sig en uppfattning vad produkten
ger tillbaka i slutanden.

| takt med att det allm&nna pensionssystemet i Sverige snabbt férsamras inser allt
fler att de behdver engagera sig i sitt pensionssparande. Med denna trend foljer allt
storre fokus pa hog kvalitet och 1aga avgifter. Det har inneburit att nya, enklare former

av pensionssparande vuxit fram och Avanza vill vara ledande i denna utveckling.

Avanzas marknadsposition

Kundernas samlade sparande hos Avanza uppgar till 30 Mdr och Avanzas marknads-
andel &r darmed 1 procent av den totala svenska sparmarknaden. Avanza dr den nisch-
aktor som har det mest kompletta erbjudandet inom sparande. I och med den planerade
lanseringen av tjanstepension i slutet av forsta kvartalet 2006 kan kunderna samla hela

sitt sparande hos Avanza.

Heltackande spar-
utbud — Avanzas
sparformer och

‘ placeringsalternativ.
- Grafik: Svenska Grafikbyran
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Inom aktiesparande ar Avanzas marknadsandel cirka 4 procent av det totala vardet
pa aktiesparande i Sverige, och Avanza ar ledande i Sverige idag inom aktiv aktie-
handel. Detta visar sig bland annat genom att Avanza var den stérsta aktéren pa
Stockholmsbérsen métt i antal transaktioner under 2005 med en marknadsandel om
9,5 (8,5) procent.

Avanzas marknadsandel av det totala vardet pa fondsparande respektive pensions-
sparande ar knappt 1 procent respektive 0,2 procent och tillvaxtpotentialen ar darmed
relativt sett hogre an inom aktiesparande. Inom bada omradena hade Avanza stark till-
véxt under 2005.

Avanzas strategi

Avanzas absoluta ambition ar att vara det basta valet for den som vill engagera sig i sitt
sparande. Avanza ar darfor en nischbank som helt och hallet fokuserar pa sparande.
Avanzas Gvertygelse ar att minst 50 procent av allt sparande pa lang sikt kommer ske
painternet. Avanza har en marknadsandel om 1 procent och som den ledande utmanaren
pa den svenska sparmarknaden bedoms darfor tillvaxtforutsattningarna som mycket
goda.

Maélsattningen &r att uppfattas som spararnas bank och att kunden pa l&ang sikt ska
kunna fa battre avkastning hos Avanza dn hos ndgon annan aktér i marknaden. Detta

skapas genom:

m Lagre avgifter

m Enklare produkter
| Battre hjalp

| Storre valfrihet

Lagre avgifter. Avgifter har, sarskilt pa l1ang sikt, mycket stor betydelse for vardeutveck-
lingen pa ett sparande. Inom pensionssparande har Avanza erbjudandet Dubbel pension
eftersom Avanza pa lang sikt kan ge dubbelt s& mycket tillbaka till kunden jamfort med
manga etablerade alternativ fér pensionssparande. Avanza har idag Sveriges lagsta av-
gifter inom samtliga omraden; aktie-, fond- och pensionssparande och kunden kan spara

uppemot 90 procent i avgifter jamfort med traditionella alternativ.
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Har verkligen nagon procent i avgifter sa stor betydelse? Ja, for pensionssparande blir det stor skillnad.
Om du till exempel kan spara 2 procent i lagre avgifter per ar s& blir det pa 20 ars sikt 50 procent mer
kapital. Och pa 35 ars sikt blir det faktiskt hela dubbelt s& mycket.

Enklare produkter. Kunden ska kunna valja den sparform som passar bast. Gemensamt
for Avanzas produkter &r enkelhet och jamférbarhet. Avanza har fardigpaketerade
erbjudanden med férménliga villkor som ar anpassade efter olika kundsegment baserat

pé handelsaktivitet och depavarde:

H Avanza - for den engagerade privatspararen
B Avanza Private Banking — for den aktiva aktiemiljonaren
m Aktiespar.se — for smaspararen

B Avanza PRO - fér dagshandlaren

Battre hjalp. Avanza vill erbjuda marknadens basta beslutsstod for sparande. Det inne-
béar att tillhandahalla kunderna med bade kvalitativ och kvantitativ information som
stodjer kunden i placeringsbesluten. Avanza erbjuder darfor alltifrén aktiekurser och
nyheter i realtid till mer sofistikerade beslutsstdd som aktieanalys, portféljrapporter och

deklarationsstod.

Storre valfrihet. Avanza vill att kunderna ska kunna vdlja de bésta investeringsalterna-
tiven. Avanzas huvudstrategi ar darfor att tillhandahalla ett brett utbud av tredjeparts-

produkter. Till exempel erbjuder Avanza 6ver 600 fonder fran 45 olika fondbolag.
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Ekonomiska mal

Detta avsnitt utgor &ven en del av forvaltningsberattelsen.

Malsattningen ar att fordubbla intakterna till 2008 jamfort med 2005. Det motsvarar en
arlig intaktstillvaxt om 20-30 procent. Tillvaxten avseende intékter baseras pé& en under-
liggande tillvaxt i depavarde eftersom det pa lang sikt finns ett tydligt samband mellan
tillvaxt i depévarde och tillvéaxt i intakter. Samtidigt bedoms prispressen fortsatta, vilket

paverkar tillvaxttakten negativt.

Tillvaxtmalen avseende rérelseintakter kan sammanfattas enligt foljande:

Arlig tillvéxt

Nettosparande, nya och befintliga dep&kunder 25-30%
Normal vérdetillvaxt 5-7%
Depavarde, tillvaxt (cirka) 30-40%
Beddmd prispress (5-10%)
Intaktstillvaxt (cirka) 20-30%

Det storsta hotet mot fortsatt stark tillvaxt &r en langsiktigt negativ bérsutveckling,
vilket medfor lagre intresse for sparande. Genom det 6kande fond- och pensionssparandet
minskar emellertid detta direkta beroende av borsen.

Avanzas affarsmodell innebar att den stérsta delen av kostnaderna utgérs av fasta
kostnader. Marknadsforings- och forséljningskostnader &r dock huvudsakligen rérliga
kostnader som beror p& hur Avanza bedomer det aktuella marknadslaget.

Den breddning av produktutbudet som Avanza planerar, bland annat tjanstepensioner
och egen fondverksamhet, kommer emellertid att medféra hogre fasta kostnader. Kost-
nadsokningen bestar huvudsakligen av hoégre bemanning och hégre systemkostnader.
Dessutom medfor tillvaxtmalen hogre kostnader fér marknadsféring och forsaljning.
Samtliga satsningar utgar dock fran nuvarande system och organisation, och kostnads-
medvetenheten ar hdg inom Avanza. Rorelsekostnaderna beddms 6ka med 10-20 procent
under 2006. S&dsongsmaéssigt ar rorelsekostnaderna under forsta och fjarde kvartalet
hogre &n under dvriga kvartal.

Ovanstaende ska emellertid inte ses som en intakts- eller resultatprognos for 2006, pa
grund av verksamhetens beroende av bérsutvecklingen. Malsattningen ar dock att icke-
courtageintakter, det vill siga de rérelseintakter som inte &ar direkt beroende av bérsen,
ska uppga till Iagst 90-100 procent av rérelsekostnaderna, vilket medfor god Ionsamhet

aven i ett samre borsklimat.
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Avanzas kunder

Avanza erbjuder idag allt fran direkta sparprodukter till pensionssparande och under
2006 lanseras ocksa tjanstepension. Syftet ar att ge svenska sparare kontroll éver hela
sitt sparande och ge dem mojlighet till battre avkastning. Under 2005 var avkastningen
pa den genomsnittliga Avanza-portféljen 42 procent. Avanzas depakunder har ungefar
halften av sitt sparande hos Avanza. Genom produktbreddning och en mer lattanvand
hemsida bedéms denna andel dka.

Storsta delen av sparandet har Avanzas 106 000 depdkunder placerat i aktier och fonder,
i Sverige och utlandet. Dessutom placerar Avanzas kunder i aktieindexobligationer och
andra vardepapper. Stérre delen av sparandet sker via www.avanza.se. Dar far kunderna
aktuell bérs- och fondinformation, nyheter och analyser, och aven tillgang till olika mark-
nader och deklarationsstdd. Avanza Analys ar en speciellt utvecklad tjanst med aktuella
kop- och séljtips.

Hos Avanza kostar det ingenting att vara kund. Inte heller information och analyser
kostar ndgonting. Det finns inget krav pa lagsta insattning. Det ar forst nar kunden gor
exempelvis en aktieaffar som det utgar ett courtage, som hos Avanza ar det lagsta pa
marknaden. For fondhandel betalar kunderna bara fondbolagets avgifter.

Dessutom erbjuder Avanza en rad avancerade tjanster for professionella dagshandlare

och foretagskunder sdsom egenféretagare, institutioner och kapitalforvaltare.

Privatsparare (aktie- och fondsparare)

Aktiva privatsparare ar den stérsta kundgruppen hos Avanza. Vid arets slut uppgick
antalet privatsparare till 103 900 med ett genomsnittligt depavéarde om 220 TSEK. I detta
ingar ocksa en vaxande andel pensionssparande.

Spararnas vanligaste innehav ar aktier i Ericsson, AstraZeneca och Telia Sonera. De
vanligaste fondkopen under hosten 2005 var fonder med fokus pa Japan, Latinamerika,
olja och l&akemedel. Kapitalpension och IPS (individuellt pensionssparande) ar de vanli-
gaste pensionssparformerna.

Den vanligaste depan hos Avanza ar Avanza Bas. Avanza Bas passar den vanliga
placeraren som har stora delar av sitt sparande i aktier eller fonder. De enda avgifterna
som kunden betalar ar courtage for aktiehandel pa 0,12 procent och fér fondhandel

endast fondbolagets avgifter.
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I mars 2005 lanserades ocksa Aktiespar.se som dr en separat hemsida, www.aktiespar.se,
med ett formanligt erbjudande till smasparare. Aktiespar.se ar den forsta tjansten i
Sverige som tagit bort minimicourtaget pa aktiehandel. Antal depakunder hos Aktiespar.se

uppgick vid arets slut till 3 400 st.

4
avanzalll akliespar.se

FOrmogna

Till formogna svenskar har Avanza utvecklat ett sarskilt erbjudande, Avanza Private
Banking, som vénder sig till privatpersoner med éver 3 MSEK i kapital. Kunderna erbjuds
extra lagt courtage (0,06 procent), mer personlig service via telefon, skatteradgivning,
battre ranta och en rad andra férdelaktiga villkor. Avanzas laga courtage ar 70-90 procent
lagre &n hos traditionell private banking. Dessutom far kunderna tillgang till Avanzas
deklarationsstdd med automatisk K4-blankett och Avanzas portfoljrapport, vilket under-
lattar for dem som har en bredare portfolj.

P& www.avanzaprivatebanking.se har kunden full insyn i sin depa och kontroll éver
sina affarer. Kunden fattar sina egna placeringsbeslut med stéd av I6pande aktieanalyser
fran Avanza Analys och ett brett utbud av borsinformation.

En nyhet under 2005 var sparformen kapitalpension, som framforallt &r en attraktiv
sparform fér formogna, da den ar befriad fran formégenhetsskatt. Avanzas marknads-
andel inom kapitalpension uppgick vid arsskiftet till 6 procent.

Antalet depdkunder inom Avanza Private Banking var vid 2005 ars slut 1 600 med i

genomsnitt 4 200 TSEK hos Avanza.

AVANZA PRIVATE BANKING ||I I
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Professionella privatpersoner

De mest aktiva privatpersonerna hos Avanza &r 400 sa kallade dagshandlare eller day-
traders. De gor fler &n 75 affarer per ménad och en betydande del av dem har borshandel
som sin huvudsakliga sysselsattning. De handlar forutom aktier ofta &ven warranter,
optioner och terminer. Dessutom beldnar de sina vardepapper i betydligt stérre utstrack-
ning &n Avanzas 6vriga kunder. Eftersom denna grupp stéller hdga krav och ofta kommer
med konstruktiva forslag pé forbattringar av Avanzas produkter ar de viktiga for utveck-
lingen av Avanzas utbud.

Till daghandlare erbjuder Avanza ett extra Iagt courtage samt en rad specialtjanster,
bade gallande finansiell information, snabb orderlaggning och hég serviceniva. Ett unikt
erbjudande ar Avanza Trading Station, diar Avanza tillhandahaller en dator, fri internet-
uppkoppling via bredband, finansiella applikationer samt personlig support. Det flesta
dagshandlare anvénder dessutom en handelsapplikation som Avanza Trader, Avanza
Online Trader eller Avanza Eco Trader. Dessutom efterfragar gruppen sofistikerade

program for teknisk analys och sa kallad stop loss.

Avanzas foretagskunder

Vid sidan av privatpersoner har Avanza &ven foretagskunder. De ar bland annat egen-
foretagare, kapitalférvaltare och borsnoterade bolag. Egenforetagare kan via Avanza
forvalta sin dverlikviditet. De kommer ocksa kunna anvanda Avanza Tjanstepension,
vilket vander sig till sdval sma som stora foretag. Avanza Tjanstepension lanseras under
forsta kvartalet 2006.

Institutioner och kapitalforvaltare kan via Avanza Inst direkt gora affarer via
www.avanza.se eller via en sa kallad handelsapplikation.

Avanza Corporate Finance erbjuder tjanster inom nyintroduktioner, emissioner
och agarspridningar till bérsnoterade bolag. Avanza har en konkurrensférdel att kunna
marknadsfora exempelvis en nyintroduktion direkt till 6ver 100 000 kunder och kostnads-

effektiv distribution och information via Avanzas hemsida.

Antal depakunder Depéavarde, MSEK

2005 2004 2005 2004
Avanza 100 500 89 000 21980 13900
Aktiespar.se 3400 — 360 -
Avanza Private Banking 1600 500 6 800 1900
Avanza Pro 400 300 660 400
Totalt 105 900 89 800 29800 16 200

Avanzas kunder AVANZA 2005 17



Kunder om Avanza

Fondsparare Bengt Samuelsson:

Hur sparar du pa Avanza?

Jag &r en langsiktig sparare och jag ar ganska aktiv

i mitt fondsparande. Jag anvander Avanza for att
samla ihop mitt sparande och for att fa en bra dver-
sikt. Nya idéer pa fonder far jag genom Avanzas
fondtorg. | Avanzas nyhetsbrev hamtar jag informa-
tion om avgifter och avkastning pa olika fonder. Jag
laser aven finansmagasin for att inhamta fakta om hur
branscher och regioner utvecklas. Jag har en relativt
bred riskspridning och just nu har jag Osteuropa-,

Kina-, Japan- och Globalfonder.

Private Banking-kunden Marie-Louise H6eg:

Hur anvander du Avanza?

Hos Avanza Private Banking far jag en bra éverblick och bra service. Jag besoker
hemsidan nastan varje dag och det ger mig en bild av
hur marknaden gar och vad jag borde salja och képa.
Annars laser jag dagstidningar, madnadsmagasin och
Avanzas nyhetsbrev for att skaffa mig information.
Avanzas kapitalpension tycker jag &r en utméarkt spar-
form dar jag slipper bade formogenhetsskatten och

forsakringsavgifterna.
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Dagshandlare Ulla Lundh, tidigare sjukskoterska:

Hur anvander du Avanza?

Jag handlar mest med aktier. Eftersom jag

numera har det som ett jobb gor jag manga korta affarer.

Genom att hela tiden bevaka mina positioner kan jag halla
nere riskerna. Jag anvénder Avanza Online Trader for att

félja handeln. Jag tycker att Avanzas egna sidor ar latta

att hantera och jag far ett bra stod. Vissa dagar gor jag ett

tiotal affarer, andra dagar farre — det beror helt p& kurs-
utvecklingen och vad jag tror om framtiden. Hos Avanza
far jag kontroll 6ver mina affarer, en bra dverblick och detaljbild

av marknaden.

Aktie- och fondspararen Johan Forsell:

Hur sparar du pd Avanza?
Jag sparar i bade aktier och fonder fast pa sistone har jag vaxlat over till att spara
n betydligt mer i fonder. Nu &r mitt innehav 30 procent aktier och
70 procent fonder. Anledningen till att jag sparar mer i fonder
ar att jag tror mer pa specifika marknader an pa specifika bran-
scher. Jag soker dagligen information pa Avanzas hemsida och
' i—- E jag foljer Avanzas aktieanalys sa gott jag hinner. Det blir nagra

aktieaffarer per manad men desto fler fondaffarer. Jag tycker

det basta med Avanza ar enkelheten, bra information och priset.

<
A
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Avanzas medarbetare

Att leverera de framsta tjansterna och bésta servicen till svenska sparare stéller hdga
krav pa Avanzas medarbetare. Avanzas ambition &r darfor att attrahera och utveckla de
framsta férmagorna inom branschen. Under 2005 har Avanza bland annat rekryterat
personal inom kundsupport, I'T och specialister inom pensionsprodukter.

Det pagar ett lopande internt arbete som syftar till att forbattra samarbetet mellan
olika delar av organisationen. Detta &r extra viktigt nar Avanza de senaste aren utvecklat
nischade erbjudanden till olika kundgrupper. Avanzas bredare erbjudande staller héga
krav pa medarbetarnas kompetens. Darfor har Avanza det senaste aret investerat mycket
tid och kraft i bdde gemensam och individuell kompetensutveckling. Det har handlat om
att utbilda ledare och experter men ocksa att bredda medarbetarnas kunskaper i olika
sparformer. Hela arbetet siktar pa battre tjanster och service som gér Avanzas kunder
annu mer sjalvstandiga, vilket blir en framgang for sdval kunden som fér Avanza. Idag
hanteras 99 procent av kundkontakterna via hemsidan och mejl.

Medarbetarna p& Avanza ar fordelade inom tre stérre arbetsomraden; service direkt
gentemot de olika kundgrupperna, utveckling av produkter och tjanster och stodfunk-
tioner sdsom administration, riskhantering och ekonomi. Sammantaget har Avanza en
forhallandevis liten organisation som tack vare hemsidan och effektivt samarbete kan
hantera de 100 000-tals transaktioner som kunderna gor varje manad.

Genomsnittligt antal medarbetare under 2005 uppgick till 93 personer. Per arsskiftet
uppgick antalet heltidsanstallda (exklusive tjénst- och fordldralediga) medarbetare till 93
(73) personer. Av dessa dr 43 procent kvinnor och 57 procent méan. Genomsnittsaldern ar

32 (31) &r. Sjukfranvaron under 2005 var 2 (2) procent.*

No6jdare medarbetare

Avanzas medarbetare trivdes under 2005 battre pa arbetet &n tidigare och var ocksa
mer motiverade. Enligt den medarbetarundersékning som gjordes under 2005 bland
alla medarbetare var fyra av tio "helt néjda”, det vill sdga svarar att Avanzas Ledning,
Féretagskultur samt HR-investeringar har mycket sma mojligheter att forbattras.
Under 2006 kommer Avanza att fokusera pa att ytterligare forbattra omradena
Information & kommunikation respektive Féretagsmal, som ar de omraden dar
medarbetarna éverlag svarat att de storsta forbattringsmojligheterna finns.

* Procenten avser sjukfranvaro i immar.
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Avanzas historik

Marknaden

Sparande pa internet bérjade med att nya renodlade aktiemaklare pé internet lanserades
1996. Till en bérjan erbjods en nischad tjanst med aktiehandel pa Stockholmsbérsen till
lagt courtage. Tjansterna hade endast ett begransat informationsutbud och kvaliteten
var varierande. Till en borjan attraherade aktiemaklarna pa internet endast kostnads-
medvetna och aktiva aktiesparare.

Trots det smala utbudet var tillvaxten i marknaden stark. Det férklarades av de laga
avgifterna i kombination med en mycket stark borsutveckling under slutet av 90-talet.

I och med den Ianga borsnedgdngen som inleddes under 2000 avtog tillvéxten bland
aktiemaklarna pd internet. En viktig forklaring till det avtagande intresset var att
aktieméklarnas kvalitet och utbud inte var tillréckligt bra for att attrahera ett bredare
segment av aktiesparare. Som en effekt av den svaga borsutvecklingen skedde en konso-
lidering pa marknaden under 2000-2001.

I och med att borsen fick en positiv utveckling under inledningen av 2003 6kade intresset
aterigen for sparande pd internet. Samtidigt hade internettjansternas kvalitet forbattrats
och produktsortimentet utokats vasentligt. Under aren fran och med 2003 har sparandet
pd internet darfor aterigen uppvisat stark tillvaxt. Ett viktigt skal till detta &r ocksé att
vanan att anvénda internet for finansiella tjanster har 6kat framférallt i de mer mogna
aldersgrupperna.

Den péagéende trenden &r att de bolag som startade som aktiemaklare pa internet
nu tar en allt storre del av marknaden och expanderar till narliggande omraden sadsom

fondsparande, pensionssparande och banktjanster.

Avanza

Dagens Avanza bestar av de sammanslagna bolagen HQ.SE Fondkommission, Aktiespar
Fondkommission och Avanza. Dessa bolag startade under aren 1996-1999 och fusionerades
under &ren 2000-2001.

Avanzas erbjudande har pa nagra fa ar utokats fran att till en borjan bara besta av
aktiehandel p& Stockholmsbdrsen till att numera vara ett heltickande erbjudande med
handel med svenska och utldndska aktier, fonder, aktieindexobligationer och derivat.
Under 2005 startade Avanza livforsakringsbolaget Avanza Pension och vardepappers-

bolaget Avanza Fondkommission omvandlades till Bankaktiebolaget Avanza. Avanza
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har idag marknadens bredaste produktsortiment och lagsta avgifter och anses darfor av

manga som den ledande utmanaren pa den svenska sparmarknaden.

HQSE + rondkommission+ py uﬂ!l= AVANZAI“I

Sammanslagna bolag som utgor dagens Avanza.

Antligen blir det billigt

Anligen far miljonarer att vara rik i Danderyd

chansen att sta pa egna ben

C Bl @IS
b @A ET
Informati ote den 22 ber i Ced: ka Tornet

Det ir inte litt att vara rik. Atminstone inte om man vinder sig till
traditionell private banking. Hir forvandlas “goda rad” ofta till
dyrképta erfarenheter och dessutom till hutlisa avgifter.

For dig som Klarar av att sté pa egna ben finns nu Avanza
anking teor viine det. Vi vertygade om at de finns minga som Klarar sig Private Banking. Mot oss tisdagen den 22 november, klockan 1819

Teaditionell privae banking handlar i grunden om att hilla formogna manniskor i handen. Man hilper

el betalt o sina tjinster, Oayset resultat. Men behiver

aldees ks i ogen hand. 1 syt i de komnmer il affire. Och det i ndgot som v girma il ]
" “ : e Tornet (Kungs 2, Vi berittar bland
uppmuntat Vierbder dirfor 0,06 procent  courtage, inga andra avgifter och rikige bra ininingsrinta s A N
med rintegasand i oppen annat om vart extremt liga courtage, vir rintegaranti och om hur
Virekapialkeav a3 miljoner kronor. Tro n ine e o blic nsam med sidana summor hos Avanza enkelt du gor affirer bade via telefon och internet. Och vi berittar
Du e got sallskap med vira nuvarande Private Bankingkunder som idag hat et gemensam Kapital pi mer om oss sjilva forsts.
over § miljarder kronor hos oss. Si il du ocksd s b, ing s gama pi elefon 08-562 250 80 N .
§ o Sa har du tre miljoner kronor (virt kapitalkrav) och kinner att
Informationsuttr Avanza PrateSarking hasten 205 du Klarar dig bra utan marmor, flotta middagar och “goda rad”,
LS ovmier B 11 oo N 2 vt D24 rvember Tiy ¢
30 november Sitocin. 1 Gociet St ring 08-562 250 80 och anmil dig. Under kvillen bjuder vi pa

liteare fortiring.
e e e e Vi

AVANZA PRIVATE BANKING |III

Det ska vara billigt att vara rik

AVANZA PRIVATE BANKING ||II

Det ska vara biligt att vara rk

- - wwwavanzaprivatebanking se
wavanzsprivatebankingse

Kapitalpension:

Hur kan SEB-kunder slippa 436 540 Kr i avgifter?*

Du kan spara mycket pengar genom att vélja en kapitalpension hos Avanza Pension
istallet for hos storbankerna. Ett exempel ar Avanza Pension jamfort med SEB.
Med 500 000 kronor investerade under 20 &r sparar du 436 540 kronor i avgifter. I I
Det & inte s& mérkligt. Vi har ju bade farre och lagre avgifter. AVANZA PENSION I
Las mer och jamfér sjilv pa www.avanzapension.se Www.avanzapension.se
& e
500 000 ono ing g [ g——— ot Sepemer 2005,
HANDEL MED VARDEPAPPER INNEBAR ALLTID EN RISK. "

N&gra annonser under 2005.
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Avanza-aktien

Kursutveckling

Kursutveckling for Avanza-aktien pa O-listan vid Stockholmsbérsen under aren 2001-2005.
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Aktiefakta

Antal aktier 27 465 674
Antal utestdende

teckningsoptioner 424200
Borsvarde 05-12-30 MSEK 27191
Borskurs 05-12-30 SEK 99,00

Hogsta stangningskurs 05-12-30 99,00
Léagsta stangningskurs 05-01-05 41,00

Forandring av aktiekapitalet

02:12

I SAX ALL SHARE I AVANZA AKTIEN

03:06 03:12 04:06 04:12 05:06 05:12

Kélla: Reuters

Nytt optionsprogram

Optionsprogrammet omfattar 1 294 200 aktier, vilket motsvarar en
utspédning om 4,5 procent. Optionsprogrammet ar uppdelat i tre
delprogram och det totala optionsprogrammet |6per under perio-
den juli 2005 till september 2010. Utestaende teckningsoptioner
2005/2008 (delprogram1l) berattigar till nyteckning av totalt

424 200 aktier till en 16senkurs om 70,20 SEK per aktie. Loptiden
ar till och med den 30 september 2008. Teckningsoptionerna kan
l6sas fran och med den 1 juni 2008 till och med den 30 september
2008. Delprogram 2 och delprogram 3 startar i juli 2006 respek-
tive juli 2007 och I6per till september 2009 respektive september
2010. Dessa delprogram har samma konstruktion som delprogram
1. Teckningsoptionerna vérderas marknadsmaéssigt enligt Black &
Scholes varderingsmodell.

Totaltantal Forandringar av Forandringar av Totalt
Ar  Forandringar aktier antalet aktier aktiekapitalet, SEK  aktiekapital, SEK
2000 Inlosen 14 257 408 -2 032799 -5 081 997 35643520
2000 Inlésen 12849714 -1407 694 -3519 235 32124285
2000 Nyemission 14 257 408 1407 694 3519235 35643520
2000 Nyemission 20682 265 6424 857 16 062 143 51705663
2000 Nyemission 22 397 265 1715000 4287 500 55993163
2000 Inlésen 20989571 -1407 694 -3519 235 52473928
2001 Nyemission 25415478 4 425907 11064 767 63538 695
2001 Nyemission 26622874 1207 396 3018490 66 557 185
2005 Nyemission 27465674 842 800 2107 000 68 664 185

26 AVANZA 2005 Avanza-aktien



Storsta aktieagarna

Enligt den av VPC forda aktieboken utgjorde féljande institutioner och personer de storsta
registrerade agarna per arsskiftet 2005/2006. Andelen utlandska agare berdknas uppga
till 10,7 procent. Antalet aktiedgare var 11 697 st.

Andel av aktiekapital

Tio storsta &garna 2005-12-31 Antal aktier och réster procent
Investment AB Oresund 4909 047 17,9
Sven Hagstromer (inkl. familj och bolag) 1997 870 73
Mats Qviberg (inkl. bolag) 1469 089 54
SEB Fonder 1300000 47
Aktiespararnas Service AB 1208 600 4.4
Sten Dybeck (inkl. bolag) 809 000 2,9
Skandia Global Funds 641 300 23
Robur Fonder 504 000 18
Enter Fonder 480100 1,8
Anders Elsell (inkl. familj) 392400 14
Ovriga 13 754 268 50,1
Summa 27 465 674 100,0

Andel av aktiekapital

Koncentration, kapital och réster procent
De 10 storsta d4garna 49,9
De 25 stdrsta dgarna 66,2
De 50 stdrsta &garna 716

Utdelningspolitik

Styrelsen foér Avanza AB har faststéllt en utdelningspolitik som innebar att Avanza
som utdelning till aktiedgarna ska lamna den del av bolagets vinst som inte bedéms
behovas for att konsolidera eller utveckla verksamheten. Léngsiktigt ska minst

50 procent av vinsten ldmnas som aktieutdelning.

Utdelning
Styrelsen foreslar att arsstamman (ordinarie bolagsstamma) fattar beslut om att
utdelning utgar med 2,00 (1,50) SEK per aktie for 2005.

Utbetalning av utdelning

Om &rsstamman den 5 april 2006 beslutar i enlighet med styrelsens forslag,

beréknas utdelningen séndas ut av VPC AB den 13 april 2006.
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FOrvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren fér Avanza AB (publ). org. nr. 556274-8458,

far harmed avge arsredovisning for verksamhetséret 2005.

Koncernstruktur

Avanza AB ar moderbolag inom Avanza-koncernen. Den operativa verksamheten
bedrivs i huvudsak i de helagda dotterbolagen Bankaktiebolaget Avanza (namnéndrat
fran Avanza Fondkommission AB per den 1 februari 2006) och Férsékringsaktiebolaget
Avanza Pension, vilka star under Finansinspektionens tillsyn och Avanza Vikingen AB,
ett bolag som utvecklar program fér teknisk analys och aktiehandel. Avanza erhdll den
6 december 2005 tillstand att bedriva bankrorelse. Detta ger Avanza storre flexibilitet att
bedriva nuvarande verksamhet och att utveckla nya produkter och tjanster.

Den 7 december 2005 lamnade Avanza Fonder AB in en ansokan till Finansinspektionen
om tillstand att bedriva fondverksamhet. Verksamheten bedéms vara igang fére halvars-
skiftet 2006.

Verksamhetsbeskrivning

Avanzas afféarsidé och viktigaste uppgift ar att hjélpa svenska sparare att géra battre
affarer. Avanza erbjuder effektiva Iésningar for direkt och indirekt sparande pa internet
pa den svenska sparmarknaden. P& ett enkelt och kostnadseffektivt sétt erbjuds kun-
derna méjlighet att spara i aktier, fonder, aktieindexobligationer, derivat och pensions-
produkter. Under 2005 lanserade Avanza kapitalpension, kapitalforsakring och privat
pensionsforsakring.

Avanza vill erbjuda marknadens béasta beslutsstéd for sparande. Det innebér att till-
handahalla kunderna med bade kvalitativ och kvantitativ information som stodjer kunden
i placeringsbesluten. Avanza erbjuder darfor alltifrdn aktiekurser och nyheter i realtid
till mer sofistikerade beslutsstod som aktieanalys, portfoljrapport och deklarationsstod.
Avanza inriktar sig huvudsakligen mot svenska privatsparare, men har dven avancerade
tjanster for professionella dagshandlare och foretagskunder sdsom egenforetagare,

institutioner och kapitalforvaltare.
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Rorelsen

MSEK

Avanza uppvisade en stark tillvaxt under 2005 for samtliga ;500

kundgrupper. Nettosparandet 6kade med 71,5 (98,8)
procent till 5660 (3 300) under 2005. Det motsvarar 34,9

(30,0) procent av depavéardet vid arets bérjan, och éver- 1500 — g —

2000 ——Mm —

traffade malsattningen om 15-20 procent i arligt netto-

1000 — [———1 —1 —

sparande.

Det totala depavardet 6kade med 84,0 (47,3) procent A B B BB
till 29 800 MSEK per den 31 december 2005 (16 200 MSEK 0

per den 31 december 2004). Efterfrdgan inom Avanza Totalt nettosparande per
kvartal 2005.

05:01 05:02 05:03 05:.04

Private Banking har under hela aret varit mycket stark och

under 2005 dkade depavardet med 255 procent till 6 810 e
MSEK (1 920 MSEK per den 31 december 2004). Sedan 120
starten i mars 2005 har Aktiespar.se fatt 3400 depdkunder wo—
med ett depavarde om 360 MSEK. a0}

Avanza tkade ocks& markant sina marknadsandelar och

0— - - - |

beféste ytterligare positionen som den ledande utmanaren
40 — —1 — —_ —
pa den svenska sparmarknaden. Matt i antal avslut var

20— — — —  —

Avanza under 2005 den storsta medlemmen totalt sett pa

Stockholmsbdrsen. *Tosor oso2 0s03 0504
Avanzas marknadsandel p& Stockholmsborsen uppgick Depékunder per
kvartalsskifte 2005.
under 2005 till 9,5 (8,5) procent av antalet avslut och 2,0

Affarer

(1,7) procent av omséttningen. 20

Det totala antalet depakunder 6kade med 17,9 (9,0)

procent under 2005 till 105 900 st (89 800 st per den 31 T I

december 2004). M B E N B
Avanzas depakunder gjorde i genomsnitt 1,57 (1,28) ‘

affarer per ménad. Det genomsnittliga courtaget per " EE W= == =

affar for depakunder uppgick under 2005 till 94 (103)

SEK. Rorelseintakterna per depakund uppgick till 3 000 oo osee o503 oss

(2 400) SEK under &ret. Vardedkningen p& den genom- ﬁ?ﬁigfnf:ﬁrgpfnrodnfﬁfﬁf?fir

snittliga Avanza-portfoljen uppgick under 2005 till 42,0 kvartal 2005.

(16,4) procent jamfort med Stockholmsbdrsens All Share-
index som dkade med 32,6 (17,6) procent.
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Processer

Avanzas processer utgors dels av den I6pande forvaltningen och dels av affars- och
teknikutvecklingen. Kontakten mellan Avanza och kunderna sker huvudsakligen pa
Avanzas hemsida www.avanza.se. P4 hemsidan far kunden en fullstandig overblick éver
sin depa med innehav, transaktioner och aktuella marknadsvarden. Dartill far kunden
tillgang till omfattande marknadsinformation sdsom aktiekurser, nyheter, analyser och
fundamentaldata.

Avanzas hemsida ar genom underliggande 1T-system direktkopplad till olika borser,
informationsleverantdrer och avvecklingssystem. Om kunden lagger en order och genom-
for en affar sker transaktionen i de flesta fall med fullstdndig automatik. De arbetsprocesser
som har ett manuellt inslag ar begrénsade till ett minimum. Detta ger skalfordelar och
sdkerstéller att Avanza kan erbjuda savél l1aga priser som hog kvalitet mot kunderna.
Kunderna har ocksa méjlighet att kontakta Avanza per telefon for att 1agga order, fa
aktuell marknadsinformation eller fa support i olika kundfragor.

Den I6pande forvaltningen utvarderas genom undersokningar av kundnéjdhet och mét-
ningar av bland annat kapacitetsutnyttjande, svarstider och felfrekvenser i bade organisa-
tion och systemplattform. Affars- och teknikutvecklingen styrs av ledningsgruppen.

Utvecklingsprojekten ar starkt kundorienterade och prioriteras och utvéarderas
darmed genom bland annat I6pande kundundersékningar.

Tillganglighetsgraden p& Avanzas hemsida uppgick under aret till 99,6 (99,8) procent.
Bra tillgénglighet och snabbhet i internettjansten ar viktiga konkurrensparametrar.

Under sommaren 2005 har en betydande utdkning av kapaciteten i 1 T-systemen genom-
forts och drifttillgangligheten pa Avanzas hemsida uppgick under hésten 2005 till 100,0

procent.

Ekonomisk dversikt

Rorelseintakterna ékade under 2005 med 35,4 (40,4) procent till 285,1 (210,5) MSEK.
Rorelseintakterna uppgick till 1,27 (1,51) procent av depavardet under aret. Rantenettot
uppgick till 81,7 (60,4) MSEK under 2005, vilket motsvarar en 6kning med 35,3 (32,7)
procent jamfort med féregdende &r. Lagre rantemarginaler har kompenserats av hogre
volymer.

Courtageintakterna med avdrag for direkta kostnader utgjorde 54 (58) procent av de
totala rérelseintakterna under 2005, medan icke-courtageintakter (rantenetto, depaavgifter
och 6vriga intakter) utgjorde resterande 46 (42) procent. Courtageintakterna fran institu-

tionella kunder uppgick till 4,1 (4,0) procent av de totala courtageintékterna.
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Under 2005 uppgick icke-courtageintakter till 94 (80) MSEK

300

procent av rorelsekostnaderna, vilket innebar att Avanza

250 —M —

under 2005 dvertraffade malsattningen att icke-courtage-
200 —Mm —§ -

intakter skall uppga till lagst 80-90 procent av rorelsekostna-

150

derna. Okningen i icke-courtageintakter forklaras i huvudsak
av stigande in- och utl&ningsvolymer.

Rorelsekostnaderna under 2005 uppgick till 138,4 (109,3) e N N B
MSEK, vilket ar en 6kning med 26,6 (20,4) procent jamfort 000z 2003 2004 2005

med 2004. Den storsta delen av kostnadsokningen forklaras Rorelseintakter 2002-2005.
av hdogre bemanning och utdkad marknadsforing. Marknads-
foringskostnaderna 6kade till 19,9 (10,1) MSEK under 2005. MSEK

100

Antalet heltidsanstallda (exklusive tjanst- och foraldrale-
diga) uppgick i slutet av december till 93 (73 st per den 31 T —
december 2004) medarbetare. Antal anstéllda har 6kat till S I = =
foljd av den starka tillvéxten och lanseringen av nya produkter
och tjanster. Under inledningen av 2006 fortsatter Avanza att
rekrytera for att forstérka organisationen och attrahera ny

kompetens.

0
0501 05:02 05:03 05:04

Resultatet fore skatt uppgick under 2005 till 146,7 (101,2) Rérelseintakter per kvartal 2005.
MSEK, vilket innebar en rorelsemarginal om 51,5 (48,1)
procent. Skattekostnaden uppgick till 40,8 (26,9) MSEK, »
varav aktuell skatt utgjorde 8,6 (0,4) MSEK. Resterande

skattekostnad avser utnyttjande av underskottsavdrag som

aktiverats i balansréakningen tidigare ar. 60

Resultatet efter skatt uppgick under 2005 till 105,9 (74,3)
MSEK. Resultatet per aktie blev 3,88 (2,79) SEK. Avkastningen
pé eget kapital uppgick under 2005 till 35,3 (30,2) procent.

0

2002 2003 2004 2005

Icke-courtageintakter i
forhallande till rorelsekost-
nader 2002-2005. (2002-2003
exklusive goodwillavskriv-
ningar).

[ —
Fordelning av Fordelning av
rorelseintakter 2005. rorelsekostnader 2005.
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Avskrivningarna pd materiella och immateriella tillgdngar MSEK

150

uppgick till 6,4 (4,4) MSEK och investeringarna uppgick till
49 (5,7) MSEK. w— N

Kapitalstruktur och finansiell stallning
Balansomslutningen uppgick till 4 504,7 (1 707,5) MSEK

per den 31 december 2005. Inldningen uppgick till 2 287,0 30
(1357,8) MSEK per arsskiftet. Dartill kommer forvaltade

0

2002 2003 2004 2005

medel for tredje mans rékning om 1 239,6 (408,1) MSEK.
o . . . . ) Rorelseresultat 2002-2005.
Utlaning till allmanheten 6kade med 87 (124) procent till
2052,4 (1100,0) MSEK.

In- respektive utldningen motsvarade 11,8 procent (10,9 MSEK

50

per 31 december 2004) respektive 6,9 procent (6,8 per den

31 december 2004) av depéavardet. 2 . N
Eget kapital uppgick per den 31 december 2005 till 353,7

(275,8 per den 31 december 2004) MSEK eller 12,88 (10,36)

SEK per aktie, och kapitaltackningsgraden till 11,1 (14,2) 0— —  — — -

30

procent. Avanza redovisar per den 31 december 2005 10,8
(43,0 per den 31 december 2004) MSEK i uppskjutna skatte-

0— — — — -

fordringar. Koncernens likvida medel uppgick till 802,9 070501 o502 0503 0504

(489,8 per den 31 december 2004) MSEK. Rorelseresultat per
kvartal 2005.

Koncernens utveckling per kvartal 2004—-2005

04:02 04:01
Rorelsens intékter 2851 83,6 74,2 66,2 611 | 2105, 549 405 496 65,5
Rorelsens kostnader -1384| -390 -309 -350 -335(-1093| -324 -238 -253 -278
Rorelseresultat 146,7 44,6 433 312 276 | 1012 225 16,7 243 377
Depavarde, MSEK 29800 | 29800 25800 21800 18900 |16 200 16 200 14 500 14 300 13 900
Rorelseintékter/depavérde % 1,27 0,30 0,31 0,33 0,35 151 0,36 0,29 0,35 0,51
Affarer per depakund
och ménad, st 1,57 179 1,69 141 1,38 1,28 121 088 111 1,93
Avslut per affar, st 1,66 171 1,68 1,62 1,65 1,62 1,71 1,69 iLE5 1,56
Nettosparande, MSEK 5660 2060 1260 800 1540|3300 1200 360 550 1190
Depakunder, st 105900 |105900 98500 94 700 93 000 |89 800 89800 86 500 85700 85800
Medelantal anstéllda, st 93 103 97 92 82 74 77 74 73 69
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Moderbolaget

Avanza AB redovisade for verksamhetsaret ett resultat fore skatt pa 46,6 (72,2) MSEK.
Bolagets likvida medel uppgick den 31 december 2005 till 0,3 (0,6) MSEK. Bolagets
nettoomsattning uppgick till 0,0 (0,0) MSEK. Eget kapital uppgick per 31 december
2005 till 262,6 (243,9) MSEK.

Framtiden

Avanzas malsattning ar att fordubbla intakterna till 2008 jamfort med 2005. Det motsvarar
en intaktstillvaxt om 20-30 procent arligen under de tre narmaste aren. Tillvaxtmalet av-
seende rorelseintékter baseras pa en underliggande tillvaxt i depavarde, eftersom det pa
lang sikt finns ett tydligt samband mellan tillvaxt i depavarde och tillvaxt i rorelseintakter.
Samtidigt bedéms prispressen fortsatta, vilket paverkar tillvaxttakten negativt.

Nettosparandet bedéms arligen uppga till 25-30 procent av depavardet vid rets bérjan.
Under 2005 uppgick nettosparandet till 35 procent och berodde bade pé att antalet depé-
kunder 6kade med 18 procent och att befintliga kunder flyttade 6ver en allt stérre del av
sitt sparande till Avanza.

Vardetillvaxten bor normalt uppga till 5-7 procent per ar med beaktande av depakunder-
nas fordelning mellan aktier och rantebarande tillgdngar. Under 2005 blev vérdetillvaxten
mycket hoga 42 procent.

Den arliga prispressen (definierad som rorelseintikter i forhallande till depavérde)
bedéms uppga till 5-10 procent. Under 2005 tog Avanza bland annat bort de fasta avgifterna
pa pensionssparande och slopade minimicourtaget p& Aktiespar.se. Prispressen uppgick
under 2005 till 16 procent.

Tillvaxtméalen avseende rorelseintakter kan sammanfattas enligt féljande:

Arlig tillvéxt

Nettosparande, nya och befintliga dep&kunder 25-30%
Normal vérdetillvaxt 5-7%
Depavarde, tillvaxt (cirka) 30-40%
Bedomd prispress (5-10%)
Intéktstillvéxt (cirka) 20-30%

Det storsta hotet mot fortsatt stark tillvaxt ar en langsiktigt negativ borsutveckling,
vilket medfor lagre intresse for sparande. Genom det ékande fond- och pensionssparandet

minskar emellertid detta direkta beroende av borsen.
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Avanzas affarsmodell innebér att den storsta delen av kostnaderna utgors av fasta
kostnader. Marknadsférings- och forsaljningskostnader ar dock huvudsakligen rorliga
kostnader som beror pa& hur Avanza bedomer marknadslaget.

Den breddning av produktutbudet som Avanza planerar, bland annat tjanstepensioner
och egen fondverksamhet, kommer emellertid medfora hogre fasta kostnader. Kostnads-
okningen bestar huvudsakligen av hégre bemanning och hogre systemkostnader. Dessutom
medfor tillvaxtmalen hogre kostnader for marknadsféring och forsaljning. Samtliga
satsningar utgar dock fran nuvarande system och organisation, och kostnadsmedveten-
heten ar hog inom Avanza. Rorelsekostnaderna bedéms 6ka med 10-20 procent under 2006.
Sasongsmassigt ar rorelsekostnaderna under férsta och fjarde kvartalet hégre an under
dvriga kvartal.

Ovanstéaende ska emellertid inte ses som en intakts- eller resultatprognos for 2006,
pa grund av verksamhetens beroende av bérsutvecklingen. Malsattningen ar dock att
icke-courtageintakter, det vill sdga de rérelseintakter som inte ar direkt beroende av
borsen, ska uppga till 1agst 90-100 procent av rérelsekostnaderna, vilket medfor god

resultatstabilitet aven i ett samre borsklimat.

Bolagsstyrning och styrelsens arbete redogérs for i bolagsstyrningsrapporten sid 74.
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Forslag till vinstdisposition

Belopp i TSEK

Utdelningsforslagets forsvarlighet

Styrelsens bedémning &r att utdelningen &ar forsvarlig med hanvisning till de krav som
verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa storleken av moderbolagets och
koncernens egna kapital samt moderbolagets och koncernverksamhetens konsoliderings-

behov, likviditet och stallning i 6vrigt.

Moderbolaget

Till &rsstammans (ordinarie bolagsstamman) férfogande stér foljande vinstmedel:

Balanserad vinst 29969
Arets vinst 46 621
76 590

Styrelsen och verkstallande direktoren foreslar att:

till aktieégare utdelas 2,00 SEK per aktie, totalt 54931
i ny rakning balanseras 21659
76 590

Koncernens och moderbolagets resultat och stallning i évrigt framgar av efterfljande

resultat- och balansrakningar, kassaflddesanalyser och redovisningsprinciper.

Styrelse och VD forsakrar harmed att arsredovisningen ar upprattad i 6verensstammelse
med god redovisningssed for aktiemarknadsbolag. De lamnade uppgifterna stammer
med de faktiska forhallanden och ingenting av véasentlig betydelse ar utlamnat som skulle

kunna paverka den bild av koncernen och moderbolaget som skapats av arsredovisningen.

Stockholm den 15 februari 2006

Sven Hagstromer

Styrelsens ordférande
Johan Brenner Mikael Nachemson Anders Elsell
Andreas Rosenlew Nicklas Storékers Jacqueline Winberg

Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har avgivits den 16 februari 2006

KPMG Bohlins AB, Anders Backstrom
Auktoriserad revisor
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Koncernens resultatrékning

TSEK

Rorelsens intakter

Provisionsintékter

Provisionskostnader

Ranteintakter

Rantekostnader

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rorelseintakter

Summa rérelsens intékter

Rorelsens kostnader

Allmanna administrationskostnader

Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Kreditforluster, netto

Summa rorelsens kostnader

Rorelseresultat

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Varav minoritetens andel

Resultat per aktie, SEK
Resultat per aktie efter utspadning, SEK
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13
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2005

236 022
-35437
92978
-11264
304
2480
285083

-106 408
-6 366
-25760
100
-138434
146 649

-40 760
105 889

3,88
3,86

2004

176 150
-28 390
68 642
-8 205
823
1487
210507

-89 650
-4 453
-15 256

-109 359
101148

-26 959
74189
167

2,79
2,74



Koncernens balansrakning

TSEK

TILLGANGAR

Utlaning till kreditinstitut

Utlning till allménheten

Aktier och andelar

Tillgangar i forsakringsrorelsen
Immateriella anlaggningstillgangar
Materiella tillgangar

Ovriga tillgangar

Uppskjutna skattefordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
SUMMA TILLGANGAR

SKULDER

Inléning fran allmanheten

Skulder i férsakringsrorelsen

Aktuell skatteskuld

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Summa skulder

EGET KAPITAL

Aktiekapital

Ovrigt tillskjutet kapital

Balanserat resultat inklusive arets resultat
Summa eget kapital

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL

Not  05-12-31 04-12-31

802907 489 808
14 2052412 1100030

15 668 208
16 1553794 -
17 25013 26771
18 7190 6862
19 41150 35022
12 10832 42985
20 10768 5769

4504734 1707455

2287000 1357823

21 1553794 -

8911 285
22 285485 62 299
23 15783 11259

4150973 1431666

24
68 664 66 557
121214 110040
163 883 99 192
353761 275789
4504734 1707455

Forandringar i koncernens eget kapital (Not 24)

TSEK

Eget kapital vid arets ingang
Nyemission

Utdelning

Emission av teckningsoptioner
Forvarv frdn minoritet

Arets resultat

Eget kapital vid arets utgang

2005 2004
275789 228 390
11858 =
-41198 -26 623
1423 =

- -167

105 889 74189
353761 275789
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Koncernens kassaflddesanalyser

TSEK

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
Resultat fore skatt

Justering for poster som ej ingar i kassaflodet
Av-/nedskrivningar

Rearesultat anlaggningstillgéngar

Betald inkomstskatt

Summa

Forandringar i den Iopande verksamhetens tillgadngar och skulder

Okning/minskning av utl&ning till allménheten
Okning/minskning av vardepapper
Okning/minskning av 6vriga tillgdngar
Okning/minskning av in- och upplaning

fran allmanheten

Okning/minskning av 6vriga skulder
Kassaflode fran den Iopande
verksamhetens tillgangar och skulder
Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar
Forvérv av aktier och andelar

Forvarv av materiella tillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyemission

Utdelning kontant

Emission av teckningsoptioner
Aktieagartillskott fran minoritet

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjanz
Likvida medel vid arets slutz

Erhdlina réntor
Betalda réntor
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2005

146 649

6 366

16
153031

-952 382

-459
-11128

929177
227714

192922
345 953

-946

-3991
-4 937

11858
-41198
1423
-27 917
313099

489 808
802 907

92978
-11264

2004

101 148

4453
25

-369
105 257

-608 836

1168
67912

250 807
31879

-257 070
-151 813

-1488
-3 750
-4181
-9419

-26 623
299

-26 324
-187 556

677 364
489 808

68 753
-8 205



Noter till kassaflodesanalysen

Koncernen (TSEK) 2005 2004
1Forvarv av aktier och andelar

Utlaning till kreditinstitut - 7907
Immateriella anlaggningstillgdngar - 2825
Ovriga tillgangar - 1275
Skulder - -816
Minoritet - 466
Forvarvade nettotillgdngar - 11657
Kopeskilling - 11657
Avgér likvida medel i forvarvade dotterforetag - -7 907
Kassaflodespaverkan - 3750

2 Definition: Likvida medel utgérs av kassa och utlaning till kreditinstitut.
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Moderbolagets resultatrakning

TSEK Not 2005 2004
Rorelsens kostnader

Administrationskostnader 6 -3347 -2548

Ovriga rérelseintakter 1400 305

Ovriga rérelsekostnader -2 959 -2 609

Rorelseresultat -4 906 -4 852

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat frén andelar i koncernforetag 11 51045 76 862
Rénteintakter och liknande resultatposter 4 483 341
Rantekostnader och liknande resultatposter 4 -1 -157
Resultat fore skatt 46 621 72194
Skatt pa arets resultat 12 - -2 354
Arets resultat 46 621 69 840

Moderbolagets balansrékning

TSEK Not  05-12-31 04-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgadngar
Materiella anlaggningstillgdngar

Inventarier 18 - 8
Finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar i koncernforetag 27 202 335 189 544
Summa anlaggningstillgdngar 202 335 189 552

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernféretag 71288 70849
Aktuell skattefordran 87 -
Ovriga fordringar - 221
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 491 460
Kassa och bank 266 552
Summa omséttningstillgangar 72132 72082
SUMMA TILLGANGAR 274 467 261634
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fortsattning Moderbolagets balansrékning

TSEK Not  05-12-31 04-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 24

Bundet eget kapital

Aktiekapital 68 664 66 557

Overkursfond - 81947

Reservfond 117 386 24 265

Summa bundet eget kapital 186 050 172769

Fritt eget kapital

Balanserad vinst 29969 1327

Arets resultat 46 621 69 840

Summa fritt eget kapital 76 590 71167

Summa eget kapital 262 640 243936

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 65 38
Skulder till koncernforetag 10608 16 452
Ovriga skulder 105 66
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1049 1142
Summa kortfristiga skulder 11827 17 698
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 274 467 261 634

Stallda sékerheter och eventualforpliktelser for moderbolaget

TSEK 05-12-31 04-12-31
Stéllda sakerheter Inga Inga
Eventualforpliktelser Inga Inga

Forandringar i eget kapital (Not 24)

TSEK 2005 2004
Eget kapital vid arets ingang 243936 200719
Nyemission 11858 -
Utdelning -41198 -26 623
Emission av teckningsoptioner 1423 -
Arets resultat 46 621 69 840
Eget kapital vid arets utgang 262 640 243936
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Moderbolagets kassaflddesanalyser

TSEK

Kassaflode fran den Iopande verksamheten
Resultat fore skatt

Justering for poster som ej ingér i kassaflodet
Av-/nedskrivningar

Realiserat resultat vid likvidation av dotterféretag
Betald inkomstskatt

Summa

Forandringar i den lopande verksamhetens tillgangar och skulder

Okning/minskning av vardepapper
Okning/minskning av 6vriga tillgangar
Okning/minskning av évriga skulder
Kassaflode fran den I6pande
verksamhetens tillgdngar och skulder
Kassaflode fran den Iépande verksamheten

Investeringsverksamheten

Lamnade aktiedgartillskott

Forvérv av aktier och andelar

Likvidation av dotterféretag

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyemission

Utdelning kontant

Emission av teckningsoptioner

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan
Likvida medel vid arets slut

Erhéllina rantor
Betalda réntor
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2005

46 621

7
-1468
-87
45073

3428
45 @il2

2484
42589

-15 000

42
-14 958

11858
-41198
1423
-27917
-286

552
266

483

2004

72194

509

72703

1242
-33583
-2279

-34 620
38083

-11958

-11958

-26 623

-26 623
-498

1050
552

341
-157



Noter

Belopp i TSEK dér ej annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper
Overensstammelse med normgivning och lag
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med de International Financial
Reporting Standards (IFRS) utgivna av International Accounting Standards Board
(1ASB) samt tolkningsuttalanden fran International Financial Reporting Interpretations
Committee (IFRIC) sadsom de har godkéants av EG-kommissionen for tillampning inom
EU. Denna finansiella rapport ar den forsta fullstdndiga finansiella rapport som Avanza
uppréttar ienlighet med IFRS. I samband med 6vergangen frén tidigare tillampade
redovisningsprinciper till en redovisning enligt IFRS har koncernen tillampat IFRS 1
som &r den standard som beskriver hur évergéngen till IFRS ska redovisas. Vidare har
Redovisningsradets rekommendation RR 30 Kompletterande redovisningsregler for
koncerner tillampats och Finansinspektionens foreskrifter och allmanna rad om arsredo-
visning i kreditinstitut och vardepapperbolag (FFFS 2004:20).

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall

som anges nedan under avsnittet Moderbolagets redovisningsprinciper.

Forutsattningar vid uppréattande av moderbolagets

och koncernens finansiella rapporter

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor som éven utgér rapporterings-
valutan for moderbolaget och for koncernen. Det innebar att de finansiella rapporterna
presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp, om inte annat anges, ar avrundade till
narmaste tusental. Tillgdngar och skulder &r redovisade till historiska anskaffnings-
varden, forutom finansiella tillgdngar och skulder som vérderas till verkligt varde via
resultatrakningen. De nedan angivna redovisningsprinciperna for koncernen har till-
lampats konsekvent pd samtliga perioder som presenteras i koncernens finansiella
rapporter, om inte annat framgar nedan, och vid uppréattandet av koncernens éppnings-
balansrakning enligt IFRS per den 1 januari 2004 som forklarar 6vergangen fran tidigare
tillampade redovisningsprinciper till redovisningsprinciper enligt IFRS, beskrivs i not 30.
Koncernens redovisningsprinciper har tillampats konsekvent pa rapportering och konsoli-

dering av dotterforetag.
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Segmentsrapportering
Ett segment ar en redovisningsmassigt identifierbar del av koncernen som antingen till-
handahaller produkter eller tjanster (rérelsegrenar), eller varor eller tjanster inom en
viss ekonomisk omgivning (geografiskt omrade), som &r utsatta for risker och mojligheter
som skiljer sig fran andra segment.

Avanza har endast en rorelsegren, spartjanster med aktie-, fond- och pensionsprodukter,

och bedriver all verksamhet i Sverige.

Klassificering

Anlaggningstillgdngar och langfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestar i
allt vasentligt av belopp som férvéantas atervinnas eller betalas efter mer an tolv manader
raknat fran balansdagen. Omsattningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbolaget
och koncernen bestar i allt vasentligt av belopp som forvantas atervinnas eller betalas

inom tolv manader réknat frén balansdagen.

Konsolideringsprinciper

Dotterforetag ar foretag som star under ett bestammande inflytande fran Avanza AB.
Bestammande inflytande innebar en direkt eller indirekt ratt att utforma ett foretags
finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar.

Dotterforetag redovisas enligt forvarvsmetoden. Metoden innebér att forvarv av ett
dotterforetag betraktas som en transaktion varigenom koncernen indirekt forvéarvar
dotterforetagets tillgdngar och évertar dess skulder och eventualférpliktelser. Det
koncernmassiga anskaffningsvardet faststélls genom en férvarvsanalys i anslutning
till rorelseférvarvet. | analysen faststélls dels anskaffningsvardet for andelarna eller
rorelsen, dels det verkliga vardet av forvarvade identifierbara tillgangar samt évertagna
skulder och eventualforpliktelser. Skillnaden mellan anskaffningsvardet for dotter-
foretagsaktierna och det verkliga vardet av forvarvade tillgangar, 6vertagna skulder och
eventualforpliktelser utgor koncernmassig goodwill.

Dotterforetags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen fran och med for-

varvstidpunkten till det datum da det bestammande inflytandet upphor.

Transaktioner som elimineras vid konsolidering
Koncerninterna fordringar och skulder, intékter eller kostnader och orealiserade vinster
eller forluster som uppkommer fran koncerninterna transaktioner mellan koncernforetag,

elimineras i sin helhet vid upprattandet av koncernredovisningen.
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Utlandsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta omréknas till den funktionella valutan till den valutakurs
som foreligger pa transaktionsdagen. Monetéara tillgangar och skulder i utlandsk valuta
réknas om till den funktionella valutan till den valutakurs som foreligger pa balansdagen.

Valutakursdifferenser som uppstar vid omréakningarna redovisas i resultatrakningen.

Provisionsintékter
Provisionsintakter utgors av courtage, depdavgifter, fondprovisioner och évriga
provisioner. Courtage redovisas som intakt pé affarsdagen. Ovriga provisionsintakter

redovisas som intékt i den takt de intjanas.

Ranteintakter och rantekostnader

Finansiella tillgdngar och finansiella skulder I16per med rorlig ranta.

Resultat fran finansiella transaktioner

Resultat fréan finansiella transaktioner utgors av realiserat och orealiserat resultat fran

felaffarstransaktioner.

Finansiella instrument
Finansiella instrument varderas och redovisas i koncernen i enlighet med reglernai IAS 39.
Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgdngssidan
utlaning till kreditinstitut, utlaning till allméanheten, kundfordringar, fondlikvidfordringar,
aktier och lanefordringar. Bland skulder aterfinns leverantorsskulder, fondlikvidskul-
der, inlaning fran allmanheten och forsékringskontrakt. Samtliga forsakringskontrakt
har villkorad aterbaring vilket betyder att motparten stér risken for vardeforandring.
Definitionsmassigt utgor darfor forsakringskontrakten finansiella instrument. Finansiella
instrument redovisas initialt till anskaffningsvarde motsvarande instrumentets verkliga
varde med tillagg for transaktionskostnader for alla finansiella instrument forutom avseende
de som tillhor kategorin finansiell tillgdng som redovisas till verkligt varde via resultat-
rakningen. Redovisning sker darefter beroende av hur de har klassificerats enligt nedan.
En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrékningen nar bolaget blir part
till instrumentets avtalsmaéssiga villkor. Kundfordringar tas upp i balansréakningen néar
faktura har skickats. Skuld tas upp nar motparten har presterat och avtalsenlig skyldighet
foreligger att betala, &ven om faktura dnnu inte mottagits. Leverantérsskulder tas upp nér

faktura mottagits.
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En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras,
forfaller eller bolaget forlorar kontrollen éver dem. Detsamma géller for del av en finan-
siell tillgang. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet
fullgors eller pa annat sétt utslacks. Detsamma géller for del av en finansiell skuld.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen, som utgor den
dag da bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

Verkligt varde pa noterade finansiella tillgadngar motsvaras av tillgdngens noterade
kopkurs pé balansdagen.

Vid varje rapporttillfalle utvarderar foretaget om det finns objektiva indikationer pa
att en finansiell tillgang eller grupp av finansiella tillgangar &r i behov av nedskrivning.

1AS 39 klassificerar finansiella instrument i kategorier. Klassificeringen beror pa av-
sikten med forvarvet av det finansiella instrumentet. Foretagsledningen bestémmer
klassificering vid ursprunglig anskaffningstidpunkt. Avanza innehar finansiella

instrument i féljande kategorier.

Finansiella tillgdngar varderade till verkligt varde via resultatrakningen

Denna kategori bestar av tvd undergrupper; finansiella tillgdngar som innehas for handel
och andra finansiella tillgdngar som féretaget initialt valt att placera i denna kategori. En
finansiell tillgang klassificeras som innehav for handel om den forvarvas i syfte att saljas
pa kort sikt. Tillgangar i denna kategori utgors uteslutande av felaffarstransaktioner
vilka redovisas som aktier och andelar och varderas lIépande till verkligt véarde med vérde-

forandringar redovisade i resultatrakningen.

Lanefordringar och kundfordringar
Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella tillgangar som inte utgor derivat
med fasta betalningar eller med betalningar som gar att faststélla, och som inte &r mark-
nadsnoterade. Fordringarna uppkommer da foretag tillhandahaller pengar, varor och
tjanster direkt till kredittagaren utan avsikt att idka handel i fordringsratterna. Tillgadngar
i denna kategori varderas till upplupet anskaffningsvarde. Finansiella tillgangar i denna
kategori redovisas under balansposterna utlaning till kreditinstitut, utlaning till allman-
heten och 6vriga tillgangar.

Utlaning till allméanheten utgors av depakontokrediter och samtliga I&n har sakerhet i
form av vardepapper upp till ett faststéllt belaningsvarde.

Utlaning till allméanheten redovisas efter avdrag for sannolika kreditforluster.

Beddmning gors individuellt.
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Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel samt omedelbart tillgangliga tillgodohavanden hos

banker och motsvarande institut samt kortfristiga likvida placeringar med en I6ptid fran

anskaffningstidpunkten understigande tre manader vilka ar utsatta for endast en obetydlig

risk for vardefluktuationer.

Andra finansiella skulder

Finansiella skulder som inte innehas for handel varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Finansiella skulder i denna kategori redovisas under balansposterna inlaning till allman-

heten, leverantérsskulder och évriga skulder.

Materiella anlaggningstillgdngar
Materiella anlaggningstillgéngar redovisas som tillgang i balansrakningen om det ar
sannolikt att framtida ekonomiska fordelar kommer att komma bolaget till del och
anskaffningsvardet for tillgdngen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvarde efter
avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffnings-
vardet ingar inkopspriset samt kostnader direkt hanférbara till tillgadngen. Exempel pa

direkt hanférbara kostnader som ingér i anskaffningsvardet ar kostnader for leverans

och hantering, installation, konsulttjanster och juristtjdnster. Redovisningsprinciper for

nedskrivningar framgar nedan.

Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgang tas bort ur balansrékning
vid utrangering eller avyttring eller nar inga framtida ekonomiska fordelar véantas fran
anvandning eller utrangering/avyttring av tillgangen. Vinst och forlust redovisas som

ovrig rorelseintakt- kostnad.

Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart éver tillgdngens beraknade nyttjandeperiod.

Beraknade nyttjandeperioder;
— datorer och andra tekniska anldggningar 3ar
- inventarier 5ar

Bedomning av en tillgangs restvarde och nyttjandeperiod gérs arligen.
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Immateriella tillgangar
Goodwill
Goodwill representerar skillnaden mellan anskaffningsvérdet for rorelseforvarvet och
det verkliga vardet av forvarvade tillgangar, overtagna skulder samt eventualférpliktelser.
Betraffande goodwill i férvarv som &gt rum fére den 1 januari 2004 har koncernen vid
overgangen till IFRS inte tillampat IFRS retroaktivt utan det per 1 januari 2004 redo-
visade vardet utgor fortsattningsvis koncernens anskaffningsvérde, efter nedskrivnings-
provning, se not 17. Goodwill och andra immateriella tillgdngar med obestambar livslangd
nedskrivningsprévades per den 1 januari 2004 (6vergangsdatum till IFRS) &ven om det
d& inte féreldg ndgon indikation p& nedskrivningsbehov.
Goodwill varderas till anskaffningsvarde med avdrag for eventuella ackumulerade
nedskrivningar. Goodwill fordelas till kassagenererande enheter och skrivs inte av utan

testas arligen for nedskrivningsbehov.

Utgifter for utveckling

Utgifter for utveckling, dar kunskap tillampas for att dstadkomma nya eller férbattrade
produkter eller processer, redovisas som en tillgang i balansrakningen, om produkten
eller processen ar tekniskt och kommersiellt anvandbar och foretaget har tillrackliga
resurser att fullfolja utvecklingen och darefter anvénda eller sélja den immateriella till-
géngen. Det redovisade vardet inkluderar utgifter for material, direkta utgifter for loner
och indirekta utgifter som kan hanforas till tillgdngen pa ett rimligt och konsekvent satt.
Ovriga utgifter fér utveckling redovisas i resultatrakningen som kostnad nar de upp-

kommer. Utvecklingsutgifter inom Avanza utgér normalt inte aktiverbara utgifter.

Avskrivning

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart 6ver immateriella tillgdngars berék-
nade nyttjandeperioder, sdvida inte sddana nyttjandeperioder ar obestamda. Goodwill
och immateriella tillgdngar med en obestambar nyttjandeperiod provas for nedskriv-
ningsbehov arligen eller s snart indikationer uppkommer som tyder pa att tillgangen
ifrdga har minskat i varde. Avskrivningsbara immateriella tillgdngar skrivs av fran det

datum da de ar tillgangliga fér anvandning. De beraknade nyttjandeperioderna ar:

— patent och varumarken 5ar

- balanserade utvecklingsutgifter 5ar
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Nedskrivningar

De redovisade vardena for koncernens tillgangar provas vid varje balansdag for att
beddma om det finns indikation pa& nedskrivningsbehov. Om n&gon sadan indikation finns
beraknas tillgdngens atervinningsvarde.

For goodwill och andra immateriella tillgdngar med obestambar nyttjandeperiod och
immateriella tillgdngar som annu ej ar fardiga fér anvandning berdknas atervinnings-
vardet arligen.

Om det inte gar att faststélla vasentligen oberoende kassafloden till en enskild tillgang
grupperas tillgdngarna vid prévning av nedskrivningsbehov till den I4gsta nivéa dar det
gér att identifiera vasentligen oberoende kassafléden (en sé kallad kassagenererande
enhet). En nedskrivning redovisas nar en tillgangs eller kassagenererande enhets redo-

visade varde overstiger atervinningsvardet. En nedskrivning belastar resultatrakningen.

Berékning av atervinningsvardet

Atervinningsvardet pé tillgangar tillhérande l&nefordringar och kundfordringar vilka
redovisas till upplupet anskaffningsvarde berdknas som nuvardet av framtida kassa-
floden diskonterade med den effektiva ranta som gallde da tillgdngen redovisades férsta
géngen. Tillgdngar med en kort I6ptid diskonteras inte.

Atervinningsvardet pa évriga tillgngar &r det hdgsta av verkligt varde minus for-
saljningskostnader och nyttjandevardet. Vid berékning av nyttjandevardet diskonteras
framtida kassafloden med en diskonteringsfaktor som beaktar riskfri ranta och den risk
som &r férknippad med den specifika tillgdngen. For en tillgdng som inte genererar
kassafloden som &r vasentligen oberoende av andra tillgdngar sa beraknas atervinnings-

vardet for den kassagenererande enhet till vilken tillgangen hor.

Aterféring av nedskrivningar

Nedskrivningar av investeringar som halles till férfall eller Ianefordringar och kund-
fordringar som redovisas till upplupet anskaffningsvérde &terfors om en senare 6kning
av atervinningsvardet objektivt kan hanforas till en handelse som intraffat efter det att

nedskrivningen gjordes.
Nedskrivningar pa goodwill aterfors inte.

Nedskrivningar pa andra tillgangar aterfors om det har skett en forandring i de

antaganden som Iag till grund for berakningen av atervinningsvardet.
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En nedskrivning aterfors endast till den utstrackning tillgdngens redovisade varde efter
aterforing inte 6verstiger det redovisade varde som tillgangen skulle ha haft om ndgon
nedskrivning inte hade gjorts, med beaktande av de avskrivningar som da skulle ha

gjorts.

Leasade tillgangar

Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som finansiell eller operationell
leasing. Finansiell leasing foreligger da de ekonomiska riskerna och formanerna som ar
forknippade med agandet i allt vasentligt ar overforda till leasetagaren, om sa ej ar fallet
ar det frdga om operationell leasing. Endast operationell leasing forekommer.

Vid operationell leasing kostnadsfors leasingavgiften 6ver loptiden med utgangspunkt
fran nyttjandet, vilket kan skilja sig at fran vad som de facto erlagts som leasingavgift
under aret.

Betalningar avseende operationella leasingavtal redovisas i resultatrakningen linjart

dver leasingperioden.

Lamnad utdelning
Utdelningar redovisas som skuld efter det att arsstamman (ordinarie bolagstamma)

faststallt styrelsens utdelningsforslag.

Ersattningar till anstallda
Avanza tillampar endast avgiftsbestdmda tjanstepensionsplaner via individuell 16nevéx-
ling. Forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestamda planer redovisas som en kostnad

i resultatrakningen nar de uppstar.

Avséattningar

En avsattning redovisas i balansrékningen nar koncernen har en befintlig legal eller infor-
mell forpliktelse som en fdljd av en intréffad h&dndelse, och det &r troligt att ett utflode av
ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig

uppskattning av beloppet kan goras.

50 AVANZA 2005 Noter



Skatter

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i
resultatrakningen utom d& underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital
varvid tillhdrande skatteeffekt redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhéllas avseende aktuellt r, med tillamp-
ning av de skattesatser som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen. Hit
hor aven justering av aktuell skatt hanférlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt beraknas enligt balansrakningsmetoden med utgangspunkt i tem-
poréra skillnader mellan redovisade och skatteméssiga varden pé tillgangar och skulder.
Foéljande temporara skillnader beaktas inte; for temporar skillnad som uppkommit vid
forsta redovisningen av goodwill, forsta redovisningen av tillgdngar och skulder som inte
ar rorelseforvarv och vid tidpunkten for transaktionen inte paverkar vare sig redovisat
eller skattepliktig resultat. Vidare beaktas inte heller temporara skillnader hanforliga till
andelar i dotter- och intresseféretag som inte forvantas bli aterférda inom dverskadlig
framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade varden pa till-
gangar eller skulder férvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt beraknas
med tillampning av de skattesatser och skatteregler som ar beslutade eller i praktiken
beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéara skillnader och under-
skottsavdrag redovisas endast i den man det ar sannolikt att dessa kommer att kunna
utnyttjas.

Eventualforpliktelser (ansvarsférbindelser)

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt atagande som harrér fran in-
traffade handelser och vars forekomst bekréftas endast av en eller flera osékra framtida
handelser eller nar det finns ett dtagande som inte redovisas som en skuld eller avsatt-

ning pa grund av det inte ar troligt att ett utflode av resurser kommer att kravas.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt arsredovisningslagen (1995:1554)
och Redovisningsradets rekommendationer RR 32 Redovisning for juridisk person. RR
32 innebéar att moderbolaget i arsredovisningen for den juridiska personen skall tillampa
samtliga av EU godkénda IFRS och uttalanden sa langt detta &r méjligt inom ramen for
arsredovisningslagen och med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.

Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper framgér nedan.
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1 enlighet med 6évergéngsreglerna i RR 32 har bolaget valt att inte tillampa ARL 4 kap
148a-e som tillater vardering av vissa finansiella instrument till verkliga varden. Frén och
med 1 januari 2006 kommer reglerna i ARL 4 kap 148a-e att tillimpas. Detta kommer att
medfora byte av redovisningsprincip.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konse-

kvent pa samtliga perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

Andrade redovisningsprinciper

Moderbolagets andrade redovisningsprinciper har redovisats i enlighet med éver-
gangsbestammelserna i respektive standard alternativt i enlighet med reglernai 1AS 8.
Andrade redovisningsprinciper i moderbolaget har inte haft ndgon effekt pé redovis-

ningen.

Andelar i koncernforetag

Andelar i koncernfdretag redovisas i moderbolaget enligt anskaffningsvéardemetoden.
Som intakt redovisas endast erhalina utdelningar under férutsattning att dessa harror
fran vinstmedel som intjanats efter forvarvet. Utdelningar som Gverstiger dessa intja-
nade vinstmedel betraktas som en aterbetalning av investeringen och reducerar andelens
redovisade varde. Utdelningsintakt redovisas nar ratten att erhalla betalning bedéms

som saker.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott
Koncernbidrag som ar att jamstélla med en utdelning redovisas som en utdelning. Det
innebar att erhallet koncernbidrag och dess aktuella skatteeffekt redovisas éver resultat-
rakningen. Lamnat koncernbidrag och dess aktuella skatteeffekt redovisas direkt mot
balanserade vinstmedel.

Koncernbidrag som ar att jamstélla med aktiedgartillskott redovisas, med beaktande
av aktuell skatteeffekt, hos mottagaren direkt mot balanserade vinstmedel. Givaren redo-
visar koncernbidraget och dess aktuella skatteeffekt som investering i andelar i koncern-

foretag, i den man nedskrivning ej erfordras.

Not som inte har en direkt referens till resultatrékningar eller balansrakningar
Not25  Loptider for tillgdngar och skulder

Not28 Kapitaltdckningsanalys

Not29 Finansiella risker och finanspolicies

Not30 Forklaring avseende dvergang till IFRS

Not31 Naérstdende

Not 32  Viktiga uppskattningar och bedémningar
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Not 2 Provisionsintakter

TSEK 2005 2004
Courtage 177 652 140 743
Ovriga provisioner 58 370 35407
Summa 236 022 176 150

Not 3 Provisionskostnader

TSEK 2005 2004
Transaktionskostnader -23355 -17 696
Betalningsformedlingsprovisioner -1829 -1385
Ovriga provisioner -10 253 -9 309
Summa -35437 -28 390

Not 4 Rantenetto

TSEK 2005 2004
Ranteintakter

Réanteintakter fran utlaning till kreditinstitut 24881 22 866
Réanteintakter frn utldning till allmanheten 68 088 45663
Réanteintakter fran rantebarande vardepapper - 110
Ovriga rénteintékter 9 3
Summa 92978 68 642
Réntekostnader

Réantekostnader for skulder till kreditinstitut -96 -41
Réantekostnader for inlaning fran allmanheten -11 154 -7 586
Ovriga rantekostnader -14 -578
Summa -11 264 -8 205
Réntenetto 81714 60 437

Genomsnittlig utlaningsranta till depékunder har under aret uppgatt till 4,89 (5,57) procent. Genomsnittlig
upplaningsranta fran depaer med likviditetsoverskott har under aret uppgatt till 0,43 (0,45) procent. Av
moderbolagets ranteintékter respektive rantekostnader avser 475 (214) intakter fran koncernbolag och

0 (157) kostnader fran koncernbolag.
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Not 5 Nettoresultat av finansiella transaktioner

Koncern (TSEK)

Realiserat resultat avseende aktier m.m.
Valutakursforandringar
Summa

Not 6 Allmanna administrationskostnader

TSEK

Loner och andra erséttningar
Pensionskostnader
Socialférsakringsavgifter

Andra personalkostnader

Kopta konsulttjanster
Marknadsinformationskostnader

Ovriga allmanna administrationskostnader
Summa

Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

2005
Loner Sociala
och andra kostnader
ersattningar (varav pensions-
kostnader)
Koncernen 46 239 15521
(511)
varav styrelse och VD 3583 1193
(14)
Moderbolaget 2160 839
©)
varav styrelse och VD 1465 476

2005 2004
44 333

260 490
304 823
2005 2004
-46 239 -36 926
-511 -804
-15010 -12281
-3470 -2735
-7412 -3829
-8 354 -7 493
-25412 -25582
-106 408 -89 650

2004
Loner Sociala
och andra kostnader
ersattningar  (varav pensions-
kostnader)
36 926 13085
(804)
2909 1012
(47)
1627 729
(63)
1073 402

Antal
Medelantalet anstallda anstallda
Moderbolag 1 1
Dotterbolag 92 52
Summa 93 53

Antal
anstallda
1 1
73 44
74 45

Koncernen har ingen anstélld personal utanfor Sverige. Vid utgangen av &ret uppgick antalet medarbetare i
koncernen till 93 (74) personer. Sedvanliga anstaliningsvillkor utgérs av 16n och férmaner. Tjanstepension,
genom avgiftsbestamda pensionsplaner, erhdlls frdn andra kvartalet 2004 via individuell [6nevaxling. Detta
medfor att pensionskostnaderna minskat i jamférelse med tidigare &r. Arets pensionskostnader avser endast

sjukforsakringspremier.
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Ersattning till ledande befattningshavare

Till styrelsens ordférande och ledaméter utgar arvode enligt ordinarie bolagsstamma 2005 beslut. Styrelsens
ordférande har ej erhallit ndgon erséattning utéver styrelsearvode. Erséttning till verkstallande direktéren och
andra ledande befattningshavare utgérs av grundlon och rérliga ersattningar. Rorlig ersattning kan utga efter
utvérdering av individuella prestationer och redovisat resultat. Ersattningar till verkstallande direktdren for verk-
samhetsaret 2005 har beslutats av styrelsen. Erséttning till andra ledande befattningshavare har beslutats av
verkstallande direktoren efter samrad med styrelsens ersattningskommitté. Med andra ledande befattnings-
havare avses de sex personer som tillsammans med verkstéllande direktéren utgor koncernledningen. For
koncernledningens sammansattning, se sid 86.

2005
Grundlén/ Rorlig  Pensions-
Styrelsearvode erséattning kostnad
Koncern
Styrelsens ordférande 150 - - 150
Styrelseledaméter 500 - - 500
Verkstéallande direktér 1421 1512 14 2947
Ovriga ledande befattningshavare 4679 1935 61 6675
Summa 6750 3447 75 10272
2004
Grundlén/ Rorlig  Pensions-
Styrelsearvode ersattning kostnad
Koncern
Styrelsens ordférande 138 - - 138
Styrelseledaméter 412 — - 412
Verkstéallande direktor 1359 1000 a7 2406
Ovriga ledande befattningshavare 4642 1296 153 6091
Summa 6551 2296 200 9047

Ledande befattningshavare i koncernen &r 7 personer (6 personer) varav 4 personer (5 personer) ar man.
Styrelsen bestar av 7 personer (7 personer) varav 6 personer (5 personer) & man.

For VD galler vid egen uppségning och vid uppséagning frn bolagets sidan en uppségningstid om 6
respektive 12 manader. For évriga ledande befattningshavare géller vid egen uppséagning en uppsagningstid
om 3-6 manader. Vid uppsagning fran bolagets sida géller en uppsagningstid om 6-12 manader. Inga avtal
foreligger avseende avgangsvederlag for VD eller ledande befattningsshavare. Pensionsélder fér VD och
6vriga ledande befattningshavare ar 65 &r. Pensionsataganden for samtliga anstéllda gors via individuell
l6nevaxling, vilket medfor att pensionskostnaderna minskat i jamférelse med tidigare ar.

Finansiella instrument, teckningsoptioner

Teckningsoptioner 2005/2008 Marknadsvarde TSEK
Antal Varde* Forvarspris Forman 2005-12-31
Verkstallande direktor 10100 33330 33330 - 266
Ovriga ledande befattningshavare 155100 511830 511830 - 4085
Summa 165200 545160 545 160 - 4351

*Marknadsvérde vid forvarvstidpunkt.
Teckningsoptionerna har forvarvats till marknadspris under juli 2005. Marknadsvérdet har
beréknats enligt Black & Scholes varderingsmodell.
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Arvode och kostnadserséttning till revisorer

Koncernen 2005 2004
KPMG Bohlins AB

Revisionsuppdrag 577 554
Ovriga uppdrag avser uteslutande internrevision och skatteradgivning 109 252
BDO Nordic Stockholm AB

Revisionsuppdrag 219 155
Summa 905 961

Kostnaden for oberoende granskning, utférd av externa konsulter, har under aret uppgaétt till 154 (214) TSEK.

Moderbolaget
Den pé rakenskapséaret belépande ersattningen till KPMG uppgar till 384 (160) TSEK for revisionsuppdrag
och 72 (165) TSEK for andra uppdrag.

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstéllande direktdrens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisorer att utféra
samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid s&dan granskning eller genomférandet av
sadana ovriga arbetsuppgifter. Allt annat &r 6vriga uppdrag.

Not 7 Leasingavgifter avseende operationell leasing

TSEK 2005 2004
Tillgdngar som innnehas via operationella leasingavtal (avser lokalhyra)

Minimileaseavgifter 3598 3446
Totala leasingkostnader 3598 3446

Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende icke uppsagningsbara
kontrakt forfaller till betalning:

Inom ett &r 4854 4081
Mellan ett och fem ar 19 464 2913
Summa 24 318 6994

Not 8 Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar

TSEK 2005 2004
Avskrivningar av materiella tillgangar -3662 -3000
Avskrivningar avimmateriella anliggningstillgangar -2704 -1453
Summa -6 366 -4 453

Not 9 Ovriga rérelsekostnader

TSEK 2005 2004
Marknadsféringskostnader -19 888 -10 077
Ovriga rérelsekostnader -5872 -5179
Summa -25 760 -15 256
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Not 10 Kreditforluster, netto

TSEK

Arets nedskrivning avseende konstaterade kreditférluster

Aterforda tidigare gjorda reserveringar for sannolika kreditforluster,

som i arets bokslut redovisas som konstaterade forluster
Arets nedskrivning avseende sannolika kreditforluster

Aterférda ej langre erforderliga reserveringar fér sannolika kreditférluster

Arets nettokostnad for kreditférluster

Not 11 Resultat frAn andelar i koncernféretag

Moderbolaget (TSEK)

Erhdllen utdelning

Erhéllet koncernbidrag

Realisationsresultat vid likvidation av dotterbolag
Summa

Not 12 Skatt pa arets resultat

Koncernen
TSEK 2005 2004
Aktuell skattekostnad (-)/skatteintakt (+)
Periodens skattekostnad (-)/skatteintakt (+) -8562 -152
Justering av skatt hanforlig till tidigare ar -45 -175
Summa aktuell skatt -8 607 -327

Uppskjuten skattekostnad (-)/skatteintakt (+)

Uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader -9984
Uppskjuten skattekostnad till fljd av utnyttjande

av tidigare aktiverat skattevérde i underskottsavdrag -22 169
Summa uppskjuten skatt -32153
Totalt redovisad skattekostnad -40 760

Avstamning av effektiv skatt

Resultat fore skatt 146 649
Skatt enligt géllande skattesats 28,0%
Ej avdragsgilla kostnader 1,4%
Ej skattepliktiga intakter 0,0%
Avdragsgill avskrivning inkrdms-

goodwill i juridisk person -1,6%

Okning av underskottsavdrag utan motsvarande

aktivering av uppskjuten skatt -
Skatt hanforlig till tidigare ar -
Effektiv skatt 27,8%

-9484

-17 148
-26 632
-26 959

101148
28,0%
0,6%
0,0%

-2,4%
0,3%

0,2%
26,7%

2005 2004
100 -
100 -

2005 2004

45000 65 000
4577 11862
1468 -

51 045 76 862

Moderbolaget
2005 2004

- -2 354
- -2354
- -2354

46 621 72194
28,0% 28,0%

1,5% 0,5%
29,5% -25,2%

- 3.3%
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Forandring av uppskjuten skatt i temporara skillnader och underskottsavdrag

Belopp vid Forvérvade Redovisat 6ver  Belopp vid
Koncernen 2005 arets ingang underskottsavdrag resultatrakningen arets utgang
Immateriella tillgdngar 19830 - -9823 10007
Materiella tillgangar 986 - -161 825
Underskottsavdrag 22169 - -22 169 —
Summa 42985 - -32153 10832

Belopp vid Forvarvade Redovisat 6ver  Belopp vid
Koncernen 2004 aretsingdng underskottsavdrag resultatrakningen arets utgang
Immateriella tillgangar 28871 - -9041 19830
Materiella tillgdngar 1429 - -443 986
Underskottsavdrag 39317 - -17 148 22169
Summa 69617 - -26 632 42985

Not 13 Resultat per aktie

Fore utspadning Efter utspadning
SEK 2005 2004 2005 2004
Resultat per aktie 3,88 2,79 3,86 2,74

Berakningen av de téljare och namnare som anvants i ovanstaende berékningar av resultat per aktie
anges nedan.

Resultat per aktie fore utspadning

Berakningen av resultat per aktie for 2005 har baserats pa rets resultat efter skatt uppgaende till 105,9
(74,0) MSEK i forhallande till ett vagt genomsnittligt antal utestende aktier fére utspadning under 2005,
uppgéende till 27 297 114 (26 622 874) st.

Resultat per aktie efter utspadning

Berakningen av resultat per aktie efter utspadning for 2005 har baserats pa arets resultat efter skatt upp-
géende till 105,9 (74,0) MSEK i forhéllande till ett vagt genomsnittligt antal utestdende aktier efter utspadning
under 2005, uppgéende till 27 440 992 (27 108 283) st.

Avanza har ett utestdende teckningsoptionsprogram 2005/2008 (delprogram 1) vars lsenkurs &r 70,20 SEK
per aktie. Aktuell borskurs per den 30 december 2005 uppgick till 99 SEK.

Antal aktier 2005 2004
Genomsnittligt antal aktier fore utspadning 27297114 26 622 874
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 27 440992 27 108 283
Utestdende antal aktier fore utspadning 27 465674 26622874
Utestéende antal aktier efter utspadning 27578537 27 186 658
Antal aktier vid full utspadning 27 889 874 27 465 674
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Not 14 Utlaning till allm&nheten

TSEK

Utlaning till allmanheten
Summa

Lan till narstdende uppgér till 990 (410).

05-12-31 04-12-31

2052412 1100030
2052412 1100030

Utl&ning till allménheten redovisas efter avdrag for konstaterade och sannolika kreditférluster. Samtliga lan,
s kallade depakontokrediter, har sékerhet i form av vardepapper upp till faststallt beldningsvarde.

Not 15 Aktier och andelar

TSEK

Aktier och andelar, noterade
Summa

Aktier och andelar vérderas till verkligt vérde via resultatrakningen.

Not 16 Tillgangar i forsakringsrorelsen

TSEK

Finansiella tillgéngar dar forsakringstagaren

stér for vardeforandringsrisken
Summa

Not 17 Immateriella anlaggningstillgangar

TSEK

Goodwill

Ackumulerade anskaffningsvarden
Redovisat varde vid arets ingang
Redovisat varde vid rets utgang

Ovriga immateriella tillgdngar
Anskaffningsvarde

Vid &rets ingang

Arets investeringar

Arets utrangeringar

Vid arets utgang

Ackumulerade avskrivningar

Vid &rets ingang

Arets avskrivningar

Arets utrangeringar

Vid arets utgang

Redovisat varde vid arets utgang

Summa immateriella anlaggningstillgdngar

05-12-31 04-12-31

668 208
668 208

05-12-31 04-12-31

1553794 =
1553794 -

05-12-31 04-12-31

22 545 22545
22545 22545

12235 14 465
946 4313

- -6 543
13181 12235

-8 009 -13104

-2704 -1449
- 6543
-10713 -8 009
2468 4226

25013 26771

Nedskrivningsprévningar enligt IAS36 har genomforts per 1 januari 2004, per 31 december 2004 och per

31 december 2005. Nagot nedskrivningsbehov har inte identifierats.

Genomférda nedskrivningsprévningar visar att de nettointakter som hanfor sig fran forvarvad goodwill
Gverstiger goodwillvardet pé arsbasis. Goodwillbeloppet i koncernen harror fran forvarvet av Avanza Holding

under 2001. Ovriga immateriella tillgangar bestar av programvarulicenser.
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Not 18 Materiella tillgdngar

TSEK 05-12-31 04-12-31

Koncernen

Anskaffningsvérde

Vid arets ingang 16474 14 391
Arets investeringar 3990 4181
Arets utrangeringar - -2098
Vid arets utgang 20 464 16 474

Ackumulerade avskrivningar

Vid érets ingang -9612 -8 685
Arets avskrivningar -3662 -3000
Arets utrangeringar - 2073
Vid &rets utgang -13274 -9612
Redovisat varde vid arets utgang 7 190 6 862
Moderbolaget

Anskaffningsvarde

Vid érets ingang 47 47
Arets investeringar - -
Vid &rets utgang 47 47

Ackumulerade avskrivningar

Vid &rets ingang -39 -30
Arets avskrivningar -8 9
Vid &rets utgang -47 -39
Redovisat varde vid rets utgang 0 8

Not 19 Ovriga tillgangar

TSEK 05-12-31 04-12-31

Fondlikvidfordringar 39037 33100
Ovrigt 2113 1922
Summa 41150 35022

Not 20 Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

TSEK 05-12-31 04-12-31

Forutbetalda kostnader 4 668 3529
Upplupna intakter 6100 2240
Summa 10768 5769

Not 21 Skulder i forsakringsrorelsen

TSEK 05-12-31 04-12-31

Finansiella skulder dar forsakringstagaren
stér for vardeforandringsrisken 1553794 -
Summa 1553794 -
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Not 22 Ovriga skulder

TSEK 05-12-31 04-12-31

Fondlikvidskulder 270522 49 253
Leverantorsskulder 5754 4 856
Ovrigt 9209 8190
Summa 285 485 62 299

Not 23 Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

TSEK 05-12-31 04-12-31

Personalrelaterade skulder 5660 4847
Ovrigt 10123 6412
Summa 15783 11259

Not 24 Eget kapital

Per den 31 december 2005 omfattade det registrerade aktiekapitalet 27 465 674 (26 622 874) stamaktier
med ett kvotvarde pa 2,50 SEK per aktie. Ovrigt tillskjutet kapital avser eget kapital som &r tillskjutet frén
agarna. Har ingér dverkursfond som forts over till reservfond per den 31 december 2005. Balanserat resultat
inklusive arets resultat omfattar intjanade vinstmedel i moderbolaget och dess dotterforetag.

Nyemission

Teckningsoptionerna fran Avanzas tidigare optionsprogram kunde losas fran och med den 17 februari 2005.
Samtliga utestdende teckningsoptioner, 842 800 st, har blivit I6sta varvid aktier nyemitterats till en l6senkurs
om 14,07 SEK per aktie. Antal aktier har till foljd av detta 6kat till 27 465 674 (26 622 874) st.

Utdelning
Efter balansdagen har styrelsen foreslagit utdelning om 2,00 (1,50) SEK per aktie, totalt 54 931
(41 198). Utdelningen faststalls av &rsstamman (ordinarie bolagsstamman) den 5 april 2006.

Teckningsoptioner

Optionsprogrammet omfattar 1 294 200 aktier, vilket motsvarar en utspadning om 4,5 procent.
Optionsprogrammet &r uppdelat i tre delprogram och det totala optionsprogrammet Id6per under perioden
juli 2005 till september 2010. Utestdende teckningsoptioner 2005/2008 (delprograml) berattigar till
nyteckning av totalt 424 200 aktier till en I[6senkurs om 70,20 SEK per aktie. Loptiden ar till och med den
30 september 2008. Teckningsoptionerna kan losas fran och med den 1 juni 2008 till och med den 30
september 2008. Delprogram 2 och delprogram 3 startar i juli 2006 respektive juli 2007 och I6per till sep-
tember 2009 respektive september 2010. Dessa delprogram har samma konstruktion som delprogram 1.
Teckningsoptionerna varderas marknadsmassigt enligt Black & Scholes varderingsmodell.

Aktie- Ovrigt Balanserat
Koncernen kapital tillskjutet kapital resultat
Eget kapital 2004-01-01 66 557 110 040 51793 228390
Utdelning - - -26 623  -26 623
Forvarv fran minoritet - - -167 -167
Arets resultat - - 74189 74189
Eget kapital 2004-12-31 66 557 110 040 99192 275789
Nyemission 2107 9751 - 11858
Utdelning - - -41198 -41198
Emission av teckningsoptioner - 1423 - 1423
Arets resultat - - 105889 105 889
Eget kapital 2005-12-31 68 664 121214 163883 353761
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Aktie- Overkurs- Fritt eget

Moderbolaget kapital fond kapital

Eget kapital 2003-12-31 66 557 81947 24 265 27 950 200719
Lamnad utdelning - — - -26 623 -26 623
Arets resultat - - - 69 840 69 840
Eget kapital 2004-12-31 66 557 81947 24 265 71167 243 936
Nyemission 2107 9751 - - 11858
L&mnad utdelning - - - -41198 -41198
Emission av teckningsoptioner - 1423 - - 1423
Overféring fran éverkursfond till reservfond - -93121 93121 - —
Arets resultat - - - 46 621 46621
Eget kapital 2005-12-31 68 664 0 117 386 76 590 262 640

Uppgifter om moderbolaget

Avanza AB ar ett svenskregistrerat aktiebolag med sate i Stockholm. Moderbolagets aktier &r registrerade
pa Stockholmsbdrsen. Adressen till huvudkontoret ar Kungsgatan 57 A, Box 1399, 111 93 Stockholm.
Koncernredovisningen fér r 2005 bestar av moderbolaget och dess dotterféretag, tillsammans benamnd
koncernen.

Not 25 Loptider for tillgangar och skulder 2005-12-31
Aterstdende I6ptid (bokfért varde)

Paanfordran <3man 3-12méan 1-104&r Utan I6ptid Totalt
Tillgdngar
Utlaning till kreditinstitut 802 907 - - - — 802907
Utlaning till allménheten 2052412 - - - — 2052412
Aktier och andelar - - - - 668 668
Tillgangar i forsakringsrorelsen — 15176 55530 1483088 — 1553794
Immateriella tillgdngar - - - - 25013 25013
Materiella tillgangar - - - - 7190 7 190
Ovriga tillgangar — 41150 - - — 41150
Uppskjutna skattefordringar — - - - 10 832 10832
Forutbetalda kostnader och
upplupna intakter — 10768 - - — 10768
Summa tillgangar 2855319 67094 55530 1483088 43703 4504734
Skulder
Inléning frén allmanheten 2287000 - - - — 2287000
Skulder i forsakringsrorelsen — 15176 55530 1483088 — 1553794
Aktuell skatteskuld - 8911 - - - 8911
Ovriga skulder — 285485 - - — 285485
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter — 15783 - - - 15783
Eget kapital - - - - 353761 353761
Summa skulder 2287000 325355 55530 1483088 353761 4504734
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Loptider for tillgangar och skulder 2004-12-31
Aterstdende I6ptid (bokfért varde)

P& anfordran 3-12 man Utan l6ptid Totalt
Tillgangar
Utlaning till kreditinstitut 489 808 - — - — 489808
Utlaning till allménheten 1100030 - - - — 1100030
Aktier och andelar - - - - 208 208
Immateriella tillgangar - - - - 26771 26771
Materiella tillgangar - - - - 6862 6 862
Ovriga tillgangar - 35022 - - - 35022
Uppskjutna skattefordringar — - — - 42985 42985
Forutbetalda kostnader och
upplupna intakter - 5769 - - - 5769
Summa tillgangar 1589 838 40791 0 0 76826 1707455
Skulder
Inlaning fran allmanheten 1357823 - - - — 1357823
Ovriga skulder — 62584 - - - 62 584
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter — 11259 - - - 11 259
Eget kapital - - - - 275789 275789
Summa skulder 1357 823 73843 0 0 275789 1707 455

Not 26 Stallda sédkerheter och eventualforpliktelser

TSEK 05-12-31 04-12-31

Stallda sékerheter
| form av stéllda sékerheter for egna skulder

Vérdepapperslan 36 087 18104
Ovriga stéllda panter och séakerheter

Vardepappersavveckling VPC 86 300 58 600
Vardepappersavveckling OM 78572 52225
Bankgaranti hyreskontrakt 1745 1745
Summa stéllda sakerheter 202 704 130674
Eventualforpliktelser Inga Inga

Forvaltade medel for tredje mans rakning (klientmedelskonto) som inte redovisas i balansrakningen uppgar till
1239 631 (408 141) TSEK.
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Not 27 Aktier och andelar i koncernféretag

TSEK 2005 2004
Anskaffningsvérde

Vid arets ingang 501 809 489 851
Aktieégartillskott 15000 -
Forvarv av dotterforetag - 11958
Likvidation av dotterféretag -38 209 -
Vid &rets utgang 478 600 501 809

Ackumulerade nedskrivningar

Vid &rets ingang -312265  -311765
Arets nedskrivningar - -500
Likvidation av dotterbolag 36 000 -
Vid &rets utgang -276265  -312 265
Redovisat varde vid arets utgang 202 335 189 544
Organisations- Antal Andelav Bokfort
nummer aktier aktier, % varde
Avanza Fondkommission AB 556573-5668 Stockholm 450 000 100 165794
United Securities Holding AB 556460-7009 Stockholm 200 000 100 10082
Avanza International AB 556540-6179 Stockholm 999 99,9 0
Avanza Vikingen AB 556653-1298 Uppsala 10 000 100 2801
Avanza Fonder AB 556664-3531 Stockholm 1000 100 100
Forsékringsaktiebolaget Avanza Pension 516401-6775 Stockholm 100 000 100 23558
Summa 202 335
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Not 28 Kapitaltéckningsanalys

TSEK 05-12-31 04-12-31
1. Berékning av total kapitalbas

Summa primért kapital, brutto* 298 832 235855
Avgar goodwill -22 545 -22 545
Avgar uppskjutna skattefordringar -10 832 -42 985
Avgér dvriga immateriella tillgangar -2 468 -4226
Primart kapital, netto 262 987 166 099
Total kapitalbas 262987 166 099

2. Berdkning av kapitalkrav for kreditrisker
Poster i och utanfér balansrakningen

Summa

placeringar
2005-12-31

Riskvéagt
belopp
2005-12-31

Summa Riskvéagt
placeringar belopp

2004-12-31 2004-12-31

Grupp A (0%)

Grupp B (20%)

Grupp C (50%)

Grupp D (100%)

Summa

Summa riskvagt belopp for kreditrisker

3. Berakning av kapitalkrav for marknadsrisker
Riskvagt belopp for ranterisker
varav for specifik risk
varav for generell risk
Riskvégt belopp for aktiekursrisker
varav for specifik risk
varav for generell risk
Riskvéagt belopp for avvecklingsrisker

1008 848
1457194

2081253
4547 295

Riskvéagt belopp for motpartsrisker och andra risker

Riskvagt belopp for valutakursrisker
Summa riskvagt belopp for marknadsrisker

4. Berakning av total kapitaltdckningsgrad
Total kapitalbas

Totalt riskvagt belopp for kreditrisker och marknadsrisker

Total kapitaltackningsgrad i %

5. Kostnadsrisker

Total kapitalbas

Avdrag: 25% av fasta omkostnader
Overskott

291 439

2081253
2372692

1001
334
667
508

1509

262987
2374201
11,08

262987
30543
232 444

Lagstadgad kapitaltackningsgrad uppgar till ett minimum av atta procent.

* Eget kapital och minoritetsandel med avdrag for foreslagen utdelning.

94 883 -
489 808 97 962

1118662
1216624

1118662
1703353

875
292
583
251

1126

166 099
1217750
13,64

166 099
27990
138109
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Not 29 Finansiella risker och finanspolicies

Riskhantering

Avanzas verksamhet medfor riskexponering. Vissa risker ar inbyggda i bolagets affarsidé. Andra risker kan
bolagets ledning vélja att ta eller undvika. De oundvikliga riskerna, som till exempel motpartsrisker mot andra
bérsmedlemmar, bevakas I6pande. Det &r viktigt att beslut om de risker som ar méjliga att vélja bort fattas med
sd bra underlag som mgjligt. Det sétt bolaget identifierar, foljer upp och hanterar sina risker pa &r viktigt for verk-
samhetens sundhet och bolagets langsiktiga lonsamhet.

Styrelsen faststaller vilken riskniva som ar onskvard. Styrelsen har ocksa det slutliga ansvaret for att det finns
funktioner for kontroll och hantering av bolagets risker. Med hjélp av bolagets riskpolicy, finanspolicy och andra
delar av regelverket férdelas befogenheter till organisationen. Riktlinjerna for riskhanteringen utvarderas och
forandras Iopande. Risk management &r en samlad funktion for riskkontroll. | risk managementavdelningen ingar
aven kreditavdelning, compliance officer och chefsjurist. Funktionen &r fristdende fran affarsverksamheten och
rapporterar till VD. Risk management har en stdende punkt pa styrelsens moten och har méjlighet att rapportera
direkt till styrelsens ordférande.

Riskhanteringen sker inom varje avdelning under éverseende av och kommunikation med risk management
och VD. Det operativa ansvaret fér uppfdljning och kontroll ligger hos risk managementavdelningen betraffande
alla risker. Risk management foljer ett antal variabler i syfte att kontrollera kvaliteten bade i affarsflodet och i det
efterféljande administrativa arbetet. Kreditfunktionen ansvarar for motparts- och kreditrisker. Samtliga beslut
betraffande storre krediter och viktigare nya motparter fattas av styrelsen eller bolagets kreditkommitté.
Ansvaret for regelefterlevnad vilar pA compliance officer medan chefsjuristen ansvarar for resterande legala
risker.

Den oberoende granskningen utvarderar och granskar pa styrelsens uppdrag att bolagets riskhantering
foljer Finansinspektionens allmanna rad (FFFS 2005:1) om styrning och kontroll av finansiella féretag. Denna
oberoende granskning utfors av externa konsulter pa styrelsens direkta uppdrag.

Risker
Oversikt
Avanzas verksamhet hade i stort samma struktur och samma riskomraden under 2005 som under tidigare
&r, &ven om volymerna har 6kat. Sarskilt 6kningen av utlaningen bér uppméarksammas. Under 2005 har flera
forsakringsprodukter framtagna av Forsakringsaktiebolaget Avanza Pension tillforts sortimentet. Produkterna
har samtliga villkorad aterbaring vilket betyder att forsakringsskulderna definitionsmassigt foljer utvecklingen av
forsakringstillgdngarnas varde. Eftersom vérdet pa tillgdngar och skulder i férsékringsverksamheten genom for-
sékringarnas konstruktion foljs &t s& ger dessa nya produkter ingen paverkan pé de finansiella riskerna. De nya
produkterna medfor allts& huvudsakligen okade legala risker.

Avanzas definition av risker och indelning i riskomraden foljer allmént accepterade kriterier.

Kredit- och motpartsrisker
Risken i utldningen till depakunder ar den mest betydande kreditrisken. Samtliga kunder prévas och tilldelas en
kreditlimit. Alla krediter ar sékerstéallda med pant i marknadsnoterade vardepapper. Avanza gor en egen bedém-
ning av lamplig belaningsgrad utifran aktiens likviditet, volatilitet och substans.

Utlaning till kreditinstitut utgérs av fordringar p& nordiska kreditinstitut.

De motpartsrisker som finns uppkommer framst till foljd av affarsflodet. Motpartsriskerna begrénsas av att
Avanza anvéander sig av erkénda clearingorganisationer som till exempel VPC och OM f6r avveckling av utférda
affarer. Nagra OTC-mellanhavanden forekommer inte.
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Marknadsrisker

Kursrisker

Avanza tar forsumbara direkta kursrisker. Bolaget bedriver enbart kundhandel. Nagon handel fér Avanzas egen
rakning, sa kallad trading, forekommer inte.

Ranterisker
Balansrakningens finansiella tillgangar och skulder I6per med rorlig ranta, och séledes forekommer inga rante-
bindningstider.

Valutarisker

Tillgngar och skulder i balansrakningen &r varderade i SEK och saledes forekommer inga valutarisker. Nagon
valutaexponering utanfor balansrakningen foreligger inte.

Likviditets- och refinansieringsrisker

God betalningsberedskap kraver att tillgdngssidan i balansrékningen ar likvid. Hos Avanza utgdrs tillgdngarna
i huvudsak av likvida medel eller av utldning mot sakerhet i noterade vardepapper. Dessa vardepapper &r enligt
avtal med kunderna mdjliga att stélla som sékerhet for Avanzas egen finansiering. Utover den likviditetsreserv
som syns i balansrékningen sa finns det per arsskiftet en avtalad kreditram i bank pa 300 MSEK.

Operativa risker inklusive legala risker

Bland annat till féljd av anpassningar till kommande &ndringar i kapitaltackningsreglerna (Basel Il) s& har defi-
nitionen av operativa risker dndrats sé att den 6verensstammer med den i Basel Il. Den nya definitionen lyder
“risken for forluster till foljd av icke andamalsenliga eller misslyckade interna processer, manskliga fel, felaktiga
system eller externa héndelser inklusive legala risker”.

Under 2005 har handelsvolymer och antal transaktioner 6kat kraftigt. Till foljd av de hdgre volymerna har
kostnaderna for operativa misstag under aret 6kat fran relativt 1dga nivaer. Under aret s& har den oberoende
granskningen sarskilt inriktats mot att beddma riskerna i de operativa rutiner som har stérst manuellt inslag.
Granskarnas slutsats var att rutinerna fungerade val.

For verksamheten géller ett omfattande externt och internt regelverk. Utdver detta har omgivningen i évrigt
krav pa att verksamheten bedrivs pa ett sddant sétt att det inger fortroende. Medarbetarnas kompetens och
utbildning &r central for hanteringen av dessa risker. Samtliga medarbetare vars arbetsuppgifter kraver detta ar
licenserade enligt de krav SwedSec AB stallt upp. Dérutdver har &ven vissa andra medarbetare licensierats och
per arsskiftet har sammanlagt 25 medarbetare licens.

Kanslighetsanalys

Eftersom Avanza inte har nagra positioner fér egen rakning har andringar av marknadspriser inte ndgon stérre
direkt paverkan pa resultatet. Inte heller ranteforandringar far ndgon direkt paverkan eftersom rantebindnings-
tiden for bade tillgdngar och skulder ar densamma. Betraffande valutaforandringar sa paverkar dessa inte heller
resultatet eftersom Avanza inte har ndgon valutaexponering.

Effekten av enskilda kunders eventuella obestand minskas, forutom av stalld sakerhet, av att spridningen i
utlaningen ar god. Nagon koncentration av kreditrisker som medfor en vasentlig exponering for kreditforluster
foreligger inte. Per arsskiftet finns det 13 krediter 6verstigande 10 MSEK. Det sammanlagda beloppet for
dessa krediter & 224 MSEK och den hogsta uppgar till 37,5 MSEK.

Verkligt varde

Finansiella, immateriella och materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvardet med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Uppskjutna skattefordringar véarderas till nominellt
belopp. Ovriga balansposters bokférda varden bedéms ej avvika i ndgon vésentlig grad frén verkligt varde.
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Not 30 Forklaringar avseende 6vergang till IFRS

Denna finansiella rapport for koncernen &r den forsta som upprattats med tillampning av IFRS, vilket framgar
av not 1. De redovisningsprinciper som angetts i not 1 har tillampats vid uppréttandet av koncernens finansiella
rapporter for rakenskapsaret 2005 och for jamforelsedret 2004 samt for koncernens 6ppningsbalans den

1 januari 2004 férutom avseende IAS 32, 39 och IFRS 4 som enligt undantag i IFRS 1 kan tillampas
framétriktat fran den 1 januari 2005.

Vid uppréattandet av koncernens dppningsbalansrékning har belopp som redovisats enligt tidigare tillampade
redovisningsprinciper justerats enligt IFRS. Forklaringar till hur Gvergangen fran tidigare redovisningsprinciper
till IFRS har paverkat koncernens finansiella stéllning, resultat och kassafléden framgér av féljande tabeller och
forklaringar till dessa.

Immateriella tillgngar (IAS 36 och 38)

Enligt IFRS ska Avanza ej langre skriva av goodwill, utan istéllet &rligen préva dessa poster med avseende pa
nedskrivningsbehov. Avanza genomfér sedan tidigare nedskrivningsprévningar Iépande. Skillnad avseende
kriterier for aktivering av immateriella tillgangar foreligger mellan IAS 38 och nuvarande redovisningsprinciper.
Enligt IFRS 1 ska en genomgang goras retroaktivt for att identifiera eventuella immateriella tillgdngar som
ska aktiveras enligt IAS 38 men som tidigare kostnadsforts enligt nuvarande redovisningsprinciper. Nagra
ytterligare immateriella tillgdngar som méter kriterier enligt IAS 38 for att kunna aktiveras har inte identifierats.

IFRS 6ppningsbalans

TSEK Enligt nuvarande Total paverkan Enligt IFRS

. redovisnings- avIFRS redovisnings-
BALANSRAKNING 2004-01-01 principer principer
Finansiella tillgdngar 1277 364 - 1277 364
Ovriga tillgangar 99 230 - 99 230
Summa tillgangar 1376594 - 1376594
Skulder 1148205 - 1148205
Minoritetens andel 30 -30 -
Summa eget kapital 228359 30 228389
Summa skulder och eget kapital 1376594 - 1376594

Minoritetens andel av eget kapital har tidigare redovisats i balansréakningen som en sérskild post mellan skulder och
eget kapital. Minoritetsintressen skall enligt IAS27 redovisas som en sérskild post inom eget kapital.

Resultatrékning 2004
| tabellen nedan presenteras effekterna p& 2004 &rs resultatrakning om IFRS hade tillampats. Under 2005
har Avanza i varje kvartalsrapport redovisat omraknade jdgmforelsetal for respektive kvartal 2004.

TSEK Enligt nuvarande Total paverkan Enligt IFRS

o redovisnings- av IFRS redovisnings-
RESULTATRAKNING 2004 principer principer
Rorelseintakter 210507 - 210507
Rorelsekostnader exkl. avskrivningar -104 906 - -104 906
Avskrivningar -13 180 8727 -4 453
Rorelseresultat 92421 8727 101148
Skatt -26 959 - -26 959
Minoritetens andel -167 167 -
Arets resultat 65 295 8894 74 189
varav minoritetens andel -167
Resultat per aktie SEK 2,46 0,33 2,79
Resultat per aktie efter utspadning SEK 2,41 0,33 2,74
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Balansrékning 2004-12-31

| tabellen pa nasta sida presenteras effekterna pa utgdende balansrakning 2004 om IFRS hade tillampats.
Under 2005 har Avanza i varje kvartalsrapport redovisat omraknade balansrakningar for respektive kvartal
2004.

TSEK Enligt nuvarande Total paverkan Enligt IFRS

" redovisnings- avIFRS redovisnings-
BALANSRAKNING 2004-12-31 principer principer
Finansiella tillgdngar 1630837 - 1630837
Ovriga tillgangar 67 891 8727 76618
Summa tillgangar 1698728 8727 1707 455
Skulder 1431666 - 1431 666
Minoritetens andel 31 -31 -
Summa eget kapital 267 031 8758 275789
Summa skulder och eget kapital 1698728 8727 1707 455

Not 31 Narstaende

Nérstaende bestér av styrelsen och ledande befattningshavare med familjer enligt gllande insiderregler fran
Finansinspektionen. Transaktioner med narstdende &r prissatta p& marknadsmassiga villkor. Lan till narsté-
ende per balansdagen framgar av not 14. Inga transaktioner utéver normal depéforvaltning har forekommit.
Erséttningar till ndrstdende framgar av not 6. Ledande befattningshavare deltar i koncernens teckningsoptions-
program p& marknadsmassiga villkor (se not 6).

Not 32 Viktiga uppskattningar och bedémningar
Foretagsledningen har med styrelsen diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseende koncernens
viktiga redovisningsprinciper och uppskattningar, samt tillampningen av dessa principer och uppskattningar.

Nedskrivningsprovning av goodwill

Vid berékning av kassagenererande enheters atervinningsvarde for bedomning av eventuellt nedskrivnings-
behov pa goodwill, har antaganden om framtida forhéllanden och uppskattningar av parametrar gjorts. En
redogorelse av dessa aterfinns i not 17.
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Revisionsberattelse

Till &rsstdamman i Avanza AB (publ)
Org nr 556274-8458

Vi har granskat &rsredovisningen, koncernredovisningen och bokféringen samt styrelsens
och verkstallande direktorens forvaltning i Avanza AB (publ) fér &r 2005. Det ar styrelsen
och verkstéllande direktéren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och forvalt-
ningen och for att arsredovisningslagen tillampas vid upprattandet av arsredovisningen
samt for att internationella redovisningsstandarder 1FRS sdsom de antagits av EU och
lag om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag tillampas vid upprattandet
av koncernredovisningen. Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen, koncernredo-
visningen och forvaltningen p& grundval av var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebar att vi
planerat och genomfdrt revisionen for att med hég men inte absolut sékerhet forsakra oss
om att arsredovisningen och koncernredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.
En revision innefattar att granska ett urval av underlagen for belopp och annan informa-
tion i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar ocksé att préva redovisningsprinciperna
och styrelsens och verkstéllande direktérens tillampning av dem samt att beddma de bety-
delsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstéllande direktdren gjort nar de upprat-
tat rsredovisningen och koncernredovisningen samt att utvardera den samlade informa-
tionen i rsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag for vart uttalande om
ansvarsfrihet har vi granskat vasentliga beslut, &tgarder och forhallanden i bolaget for att
kunna bedoma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren ar ersattnings-
skyldig mot bolaget.

Vi har dven granskat om ndgon styrelseledamot eller verkstallande direktéren pa annat
séatt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen

Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden nedan.
Arsredovisningen har upprattats i enlighet med rsredovisningslagen och ger en réttvi-
sande bild av bolagets resultat och stéllning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med internationella redovisningsstan-
darder IFRS sdsom de antagits av EU och lag om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag och ger en rattvisande bild av koncernens resultat och stallning.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens

ovriga delar.
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Vi tillstyrker att arsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen for
moderbolaget och fér koncernen, disponerar vinsten i moderbolaget enligt forslaget i
férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande direktéren

ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
Stockholm den 15 februari 2006
KPMG Bohlins AB

Anders Backstrém

Auktoriserad revisor
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Femarsoversikt

Koncernens utveckling i sammandrag

Ar 2001-2003 &r inte omraknade enligt IRFS.

Resultatrakningar MSEK 2005
Provisioner och évriga intakter 203,1
Rantenetto 81,7
Nettoresultat av finansiella transak-

tioner inkl. erhalina utdelningar 0,3
Summa intékter 2851
Rorelsens kostnader -138,4
Kostnader for nedskrivningar

och omstrukturering -
Rorelseresultat 146,7
Skatt -40,8
Minoritetsintresse -
Resultat fran utdelad verksamhet -
Arets resultat 1059
Balansrakningar MSEK 2005
Utlaning till allménheten 2052,4
Obligationer och

andra réntebarande vérdepapper -
Aktier och andelar 0,7
Ovriga tillgangar 2451,6
Summa tillgéngar 4504,7
In- och upplaning frén allmanheten 2287,0
Ovriga skulder och avséttningar 1864,0
Summa skulder 41510
Minoritetsintresse -
Eget kapital 353,7
Summa skulder, avsattningar

och eget kapital 4504,7
Nyckeltal 2005
Resultat per aktie, SEK 3,88
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 3,86
Eget kapital per aktie, SEK 12,88
Avkastning pa eget kapital, % 353
Rorelsemarginal % 515
Soliditet, % 79
Kapitaltackningsgrad, % 111
Kontantutdelning (2005; forslag)

per aktie, SEK 2,00
Antal aktier, UB 27 465674
Genomsnittligt antal aktier 27297 114
Genomsnittligt antal aktier efter utspadn. 27 440 992
Borsvarde per arsskiftet, MSEK 2719
Borskurs per arsskiftet 99,00
Genomsnittligt antal medarbetare 93
Resultat per medarbetare, TSEK 1577
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2004 2003 2002 2001
149,3 103,7 778 64,3
60,4 455 40,1 27,4
0,8 0,7 4,7 1,8
2105 1499 122,6 93,5
-109,3 -99,6 -104,5 -135,3
- - - -246,0
101,2 50,3 18,1 -287,8
-270 -14,2 -4,6 48,0

- 0,2 - -0,2

- - - 4,1

74,2 36,3 135 -2359
2004 2003 2002 2001
1100,0 491,2 2479 2144
- 12 1,2 12

0,2 0,1 01 0,7
607,2 884,1 655,1 569,1
17074 1376,6 904,3 7854
13578 1107,0 686,7 561,3
738 41,2 25,3 455
14316 1148,2 712,0 606,8
0,0 0,0 0,3 0,3
275,8 2284 192,0 178,3
17074 1376,6 904,3 7854
2004 2003 2002 2001
2,79 1,36 0,51 -10,48
2,74 1,35 0,50 -10,48
10,36 8,58 7,21 6,70
30,2 17,6 73 neg
48,1 39,4 21,9 neg
16,2 16,6 21,2 22,7
14,2 259 37,2 35,9
1,50 1,00 0,00 0,00

26 622874 26622874 26622874 26622874
26622874 26622874 26622874 22897135
27108 283 26 802374 26 703504 22947010

1131 753 359 399
42,50 28,30 13,50 15,00
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Definitioner

Resultat per aktie

Resultat efter skatt i forhallande till genomsnittligt antal aktier under perioden.

Rorelsemarginal

Rorelseresultat i forhallande till rorelsens intékter.

Eget kapital per aktie
Eget kapital i forhallande till antalet stamaktier vid periodens utgang 27 465 674
(26 622 874) st.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter skatt, men fore resultat i utdelad verksamhet (avser ar 2001), i forhallande

till under perioden genomsnittligt eget kapital.

Kapitaltackningsgrad

Kapitalbasen i forhallande till riskvagt kapital.

Soliditet

Eget kapital (inklusive minoritet ar 2001 och 2002) i procent av balansomslutningen.

Depakund

Oppnad depa med innehav.

Avslut

Kop- och saljtransaktioner som genomfors pa olika marknadsplatser och

i olika v&rdepapper.

Affar (avrakningsnota)

Daglig sammanstallning av en kunds genomforda kop- eller séljuppdrag i ett specifikt
vardepapper. En affar kan bestd av ett eller flera avslut. En affar utgor debiterings-

underlag for courtage.

Resultat per medarbetare

Rérelseresultat i forhallande till genomsnittligt antal medarbetare.
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Bolagsstyrningsrapport

Styrningen av Avanza AB sker via drsstimman (ordinarie bolagsstamma), styrelsen och
verkstéllande direktdéren i enlighet med aktiebolagslagen, bolagsordningen och Svensk
kod for bolagsstyrning.

Avanzas hdgsta beslutande organ dr arsstamman. Arsstamman véljer bolagets styrelse.
Till arstdammans uppgifter hér ocksa att bland annat att faststélla bolagets balans- och
resultatrakningar, att besluta om disposition av resultat av verksamheten samt att be-
sluta om ansvarsfrihet for styrelseledamoter och VD. Arsstdmman véljer ocksd Avanzas
revisorer.

Vid Avanzas ordinarie bolagsstdamma den 16 mars 2005 i Stockholm deltog omkring
120 aktiedgare, som representerade 42 procent av det totala antalet roster i bolaget. Vid

stamman var hela styrelsen och bolagets revisor narvarande.

Styrelse

Avanzas styrelse fattar beslut i fragor som rér Avanzas strategiska inriktning, investe-
ringar, finansiering, organisationsfragor, forvarv och avyttringar, och viktigare policies.
Styrelsens arbete regleras bland annat av den svenska aktiebolagslagen, bolagsordningen
och den arbetsordning som styrelsen faststallt for sitt arbete.

Styrelsen skall enligt bolagsordningen besté av lagst fem och hogst atta ledamoéter.
Avanzas styrelse har under 2005 bestétt av sju bolagsstammomvalda ledamater utan
suppleanter. Styrelsen konstituerade sig den 16 mars 2005 och valde Sven Hagstrémer
som ordforande till nasta bolagsstamma. Under verksamhetsaret har styrelsen haft nio
protokollférda styrelsemdten. Den genomsnittliga narvaron uppgick till 94 procent och
sekreterare vid styrelsens moten har varit ekonomichef Susan Lindkvist. Uppgifter om
ledaméterna finns pa sid 85.

Styrelsens ersattning

Ordinarie bolagsstdamman 2005 faststallde styrelsens arvode till 650 000 SEK. Till styrel-
sens ordférande utgér arligt arvode om 150 000 SEK, till dvriga ledaméter 100 000 SEK.
Styrelseledamot som ersitts av bolaget p& grund av anstallning ska dock inte erhalla
nagot arvode.
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Styrelsens arbetsordning

Styrelsens arbete styrs av en arligen faststalld arbetsordning som reglerar styrelsens
inbdrdes arbetsfordelning, beslutsordning inom bolaget, firmateckning, styrelsens
motesordning samt ordférandes arbetsuppgifter. Styrelsens arbete foljer en fast procedur
agnad att sakerstélla styrelsens behov av information och lamplig arbetsfordelning mellan
styrelsen och VD.

Under verksamhetsaret 2005 avholl styrelsen nio sammantraden jamfort med atta
foregaende ar. Styrelsens arbete foljer en féredragningsplan, som tillgodoser styrelsens
behov av information. Féredragsplanen styrs i dvrigt av den arbetsordning styrelsen fast-
stallt rérande arbetsfordelningen mellan styrelsen och VD. De pa styrelsen ankommande
kontrollfrdgorna handhas dels av styrelsen i dess helhet och dels av ersattningskommittén.
Dessutom rapporterar bolagets revisorer till styrelsen personligen sina beddmningar av
bolagets kontroll. Medarbetare i bolaget deltar vid styrelsens sammantraden som fére-
dragande eller sekreterare.

Avanza uppfyller Stockholmsbdrsens noteringsavtal och Svensk kod fér bolagsstyrning

vad géller krav pa oberoende styrelseledamoter.

Valberedning

1 enlighet med beslut p& Avanzas bolagsstamma 2005 utsags en valberedning med re-
presentanter fér de agare som per 31 augusti 2005 hade mer an 5 procent av aktierna och
rosterna i Avanza. Dessa dgare beslutade att valberedningen skall besta av styrelseord-
férande Sven Hagstrémer, Erik Tornberg, som representerar Investment AB Oresund,
Eva Qviberg, som representerar familjen Qviberg, samt Jack Junel, som representerar
Aktiespararnas Service AB. Erik Tornberg utsags till ordférande i valberedningen.
Valberedningen har behandlat de fragor som foljer av Svensk kod for bolagsstyrning.
Valberedningen har haft fyra protokollforda méten samt daremellan I6pande kontakt.

Valberedningen har som underlag for sitt arbete genomfort en utvardering av styrelsen
och dess arbete. Vidare har valberedningen av bolagets styrelseordférande fatt en redo-
gorelse for hur styrelsens arbete bedrivits och bolagets verkstallande direktor har pre-
senterat verksamhet, strategier och mal. Styrelsens storlek samt sammanséttning, vad
avser till exempel branscherfarenhet och kompetens, har diskuterats.

Valberedningen har diskuterat arvoden till bolagets styrelseordforande och styrelse-

ledaméter, varvid jamforelse har gjorts med bolag i liknande verksamhet samt av lik-
nande storlek och komplexitet. Vikt har lagts vid att arvodet skall vara skaligt utifran
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det ansvar och den arbetsinsats som kravs samt det bidrag styrelsen kan ge till bolagets

vardeutveckling.

Valberedningen har aven varderat behovet av ersattning for utskottsarbete. Avanzas
valberedning har slutligen diskuterat vem som bor leda bolagets arsstamma, samt hur
principerna for utseende av valberedning bér utformas.

Ersattningskommitté

1 mars 2004 inrattade styrelsen en ersattningskommitté. Den har under verksamhetséret
2005 bestatt av styrelsens ordférande Sven Hagstromer och styrelseledaméterna Anders
Elsell och Jaqueline Winberg. Kommittén har till uppgift att granska och ge styrelsen
rekommendationer angdende principerna for ersattning, inklusive prestationsbaserade
ersattningar till bolagets ledande befattningshavare. Fragor som ror VD:s anstéllnings-
villkor, ersattningar och formaner bereds av ersattningskommittén och beslutas av sty-
relsen.

Lonesattningen for VD bestar av en fast del och en rérlig del. Den rérliga delen, som
ompravas arligen, ar beroende av uppnadda mal for bolaget och for VD.

Revisionsutskott

Styrelsen i Avanza har valt att inte inratta ngot revisionsutskott. Styrelsen ar av upp-
fattningen att den typen av fragor, i ett bolag av Avanzas storlek, bast behandlas av hela
styrelsen. Styrelsen har en kontinuerlig kontakt med bolagets revisor fér att informera
sig om revisionens omfattning samt diskutera synen pa bolagets risker.

Externa revisorer
Avanzas revisorer véljs av arssstamman for en period av fyra ar. Innevarande period in-
leddes i mars 2003 och darfér kommer nytt val av revisor att ske i samband med &rsstam-
man 2007. Avanzas revisorer ar KPMG Bohlins AB och huvudansvarig revisor ar Anders
Béckstrom.

Revisorerna granskar styrelsens och VD:s férvaltning av bolaget och kvaliteten i
bolagets redovisningshandlingar.

Revisorerna rapporterar resultatet av sin granskning till aktiedgarna genom revisions-
berattelsen, vilken framlaggs pa arsstimman. Darutover lamnar revisorerna detaljerade
redogorelser till styrelsen minst tva ganger per ar eller vid behov.
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Internrevision

Den oberoende granskningen utvarderar och granskar pa styrelsens uppdrag att bolaget
foljer Finansinspektionens allmanna rad (FFFS 2005:1) om styrning och kontroll av
finansiella foretag. Denna oberoende granskning utférs av externa konsulter pé styrelsens
direkta uppdrag.

Den oberoende granskningen 2005 inriktades mot de manuella rutiner inom administra-
tionen vilka som bedomts som mest sarbara. Granskade rutiner ar dem for foretagshan-
delser, individuellt pensionssparande, kapitalforsakringar och fondadministration. Inom
varje omrade s har risknivan for de viktigaste aktiviteterna bedomts. Risknivaerna inom
varje omrade har bedémts vara laga eller ndgot férhojda.

VD och koncernledning

VD leder verksamheten i enlighet med den antagna arbetsordningen mellan VD och sty-
relse samt styrelsens instruktioner. VD ansvarar for att halla styrelsen informerad samt
tillse att styrelsen har nodvéandiga och sa fullstandigt beslutsunderlag som méjligt. VD &r
ledamot av styrelsen. VD haller dessutom i kontinuerlig dialog styrelsens ordforande infor-
merad om koncernens utveckling.

VD och dvriga i koncernledningen har formella méten en gdng i manaden samt ett antal
informella méten for att ga igenom foregdende méanads resultat samt diskutera strategi-
fragor. Avanzas koncernledning bestar av 7 personer, varav 3 ar kvinnor.

Avanzakoncernen bestar av moderbolaget Avanza AB och ett flertal dotterbolag, vilket
redovisas i not 27. Samtliga verksamhetsdrivande dotterbolag rapporterar direkt till VD.
Rapporteringen sker lopande p& manadsbasis. Ledaméterna i dotterbolagens styrelser
bestar foretradesvis av medlemmar ur Avanzas féretagsledning, se sid 86.

Intern kontroll

Styrelsen har ansvaret for att det finns ett effektivt system for internkontroll och riskhan-
tering. Till VD delegeras ansvaret att skapa goda forutsattningar for att arbeta med dessa
fragor. Saval koncernledning som chefer pé olika nivaer i féretaget har detta ansvar inom
sina respektive omraden. Befogenheten och ansvar ar definierade i policies, riktlinjer, an-
svarsbeskrivningar samt instruktioner for attestrétter. Det interna kontrollarbetet inom
Avanza bedrivs med utgangspunkt av Finansinspektionens forfattningsamling 2005:1 om
styrning och kontroll av finansiella féretag, se &ven not 29.

Styrelsen avlamnar ingen rapport om den interna kontrollen for verksamhetséret 2005.
Formerna for rapporten for internkontroll kommer att utarbetas under innevarande verk-
samhetsar i enlighet med pressmeddelanden fran kollegiet fér svensk bolagsstyrning den
15 december 2005.

Denna rapport har inte varit foremal for granskning av bolagets reviorer.
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Bolagsordning for Avanza AB

P& arsstamman (ordinarie bolagsstamma) den 5 april 2006 kommer styrelsen foresla

att bolagsordningen andras pa vissa punkter i syfte att anpassa den till den nya aktie-
bolagslagen, som tradde i kraft den 1 januari 2006. Andringarna innefattar huvudsakligen
att uppgifter om akties nominella belopp i bolagsordningen 85 ersétts med uppgift om
lagsta och hdgsta antal aktier som skall finnas i bolaget (lagst 12 000 000 och hégst

48 000 000).

Org nr 556274-8458

Antagen pé extra bolagsstamma den 19 september 2001.

81 Firma
Bolagets firma &r Avanza AB. Bolaget &r publikt (publ).

82 Sate

Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Stockholm.

83 Verksamhet
Bolaget ska ha till foremal for sin verksamhet att 4ga och forvalta aktier och andelar
i bolag som bedriver finansiell verksamhet sdsom vardepappersrorelse, bankrorelse
eller fondverksamhet samt att bedriva darmed férenlig verksamhet.

Bolaget dger aven ratt att stalla garantier, borgensataganden samt andra sékerheter
for sakerstallande av koncernbolags forpliktelser mot tredje man. Vidare ager bolaget
ratt att utfarda garantier till tredje man om sadana garantier féranleds av verksamhet

som bedrivs av koncernbolag.

84 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital ska utgdra lagst 30 000 000 SEK och hdgst 120 000 000 SEK.

85 Aktie

Aktie ska lyda pa tva SEK och femtio ére (2:50). Aktier ska kunna utges i tva serier: stam-

aktier och forlagsaktier, vilka &ven benamns serie C. Stamaktier ska kunna utges till ett
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antal av hégst 48 000 000 och forlagsaktier till ett antal av hogst 10 000 000. Stamaktier
ska medfdra en rost och forlagsaktier ska medfora en tiondels rost.

Forlagsaktie berattigar inte till utdelning. Uppldses bolaget, ska férlagsaktie beréattiga
till lika del i bolagets tillgdngar som 6vriga aktier, dock inte med hégre belopp an vad som
motsvarar aktiens nominella varde uppraknat per dagen for utskiftning med en rénte-
faktor motsvarande STIBOR 180 dagar med tillagg av tre procentenheter. Rantefaktorn
faststalls varje ar pa halvarsdagen och arsdagen av den dag upprakning borjade (eller om
sadan dag inte ar en bankdag, narmast foregaende bankdag). Uppréakning sker med
borjan den dag likvid for forlagsaktierna erlades.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut nya stamaktier och forlagsaktier,
ska dgare av stamaktier och férlagsaktier aga foretradesratt att teckna nya aktier av
samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut dger (primar fore-
tradesratt). Aktier som inte tecknats med primar foretrédesratt ska erbjudas samtliga
aktiedgare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte sdlunda erbjudna aktier racker
for den teckning som sker med subsidiar féretradesratt, ska aktierna férdelas mellan
tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut d4ger och i den man detta inte kan ske,
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut endast stamaktier eller endast
forlagsaktier, ska samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ar stamaktier eller
forlagsaktier, aga foretradesratt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier
de forut ager.

Forlagsaktie berattigar inte till deltagande i fondemission.

Vad som ovan sagts ska inte innebara nagon inskrankning i méjligheten att fatta beslut

om kontantemission med avvikelse fran aktieagarnas foretradesrétt.

8§86 Styrelse
Styrelsen, som véljes arligen pa ordinarie bolagsstamma for tiden intill slutet av nasta

ordinarie bolagsstamma, ska besta av lagst fem och hogst atta ledaméter.
87 Revisorer

En eller tvé revisorer med hogst tva suppleanter eller ett registrerat revisionsbolag utses

pa ordinarie bolagsstamma.
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88 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och i
Svenska Dagbladet eller Dagens Nyheter.

89 Foranmalan for deltagande i bolagsstamma
For att fa deltaga i bolagsstamman ska aktiedgare dels vara upptagen i utskrift av hela
aktieboken avseende forhallandena tio dagar fore stimman, dels anméla sig hos bolaget
senast den dag som anges i kallelsen till stamman, fére ki 16.00. Denna dag far inte vara
sondag, annan allman helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyérsafton och
inte infalla tidigare an femte vardagen fore stamman.

Aktiedgare far vid bolagsstimma medféra ett eller tva bitraden, dock endast om
aktieagaren till bolaget gjort anméalan om antalet bitraden pa det satt som anges i forega-

ende stycke.

810 Ordinarie bolagsstamma

P& ordinarie bolagsstamma ska foljande arenden férekomma till behandling.
Val av ordférande vid stdmman

Uppréttande och godk@nnande av réstlangd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stdamman blivit behérigen sammankallad

o g~ w e

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt, i forekommande
fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
7.  Beslutom
a) faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt, i forekommande fall,
av koncernresultatrakning och koncernbalansrékning
b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda
balansrakningen
c) ansvarsfrihet &t styrelseledamaéter och verkstéllande direktor
8. Beslut om antal styrelseledamoter
9. Faststallande av styrelsearvoden
10. I forekommande fall faststallande av revisorsarvoden
11. Valav styrelse
12. 1 forekommande fall val av revisor

13.  Ovriga arenden som i behérig ordning hanskjutits till stimman
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811 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

8§12 Forbehall att bolaget ska vara avstamningsbolag

Den som pé faststalld avstamningsdag ar inférd i aktieboken eller i forteckning enligt
3 kap 12 § aktiebolagslagen (1975:1385) ska anses behdrig att mottaga utdelning och
vid fondemission, ny aktie, som tillkommer aktiedgare, samt att utéva aktiedgares

foretradesratt att delta i emissionen.
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Styrelse

Ordférande

Sven Hagstrémer, fodd 1943.
Invald: 1997.

Styrelseordférande i Investment AB
Oresund och Tele 2 AB.
Styrelseledamot i Bilia AB och Skanditek
Industrifdrvaltning AB.

Johan Brenner, fodd 1961.

Invald: 2002.

General Partner Benchmark Capital
Styrelseledamot i Redeye AB,
Gourmondo GmbH, Tradera AB, Zopa

Innehav per den 31 dec 2005
(inkl familj och bolag):
Aktier: 1997 870.

Holding Ltd, Dropshop Gmbh och
Sulake Corporation OY.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 68000.

Anders Elsell, fodd 1957.

Invald: 2001.

Finansanalytiker Investment AB
Oresund.

Styrelseledamot i Wihlborgs
Fastigheter AB.

Innehav per den 31 dec 2005
(inkl familj):
Aktier: 392400.

Mikael Nachemson, fodd 1959.
Invald: 2002.

Verkstéllande direktér Bure Equity
AB.

Styrelseledamot i Carl Bro A/S,

Mercuri International AB, Systeam
AB och Vittra AB.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 5000.

Andreas Rosenlew, fodd 1962.
Invald: 2005.

Managing Partner och styrelseord-
forande Grow Partners AB.
Styrelseledamot i Innograf OY.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 0.

Nicklas Storakers, fodd 1974.
Verkstallande direktér.

Invald: 2000.

Styrelseledamot i Insplanet AB och
Svenska Fondhandlareféreningen.

Innehav per den 31 dec 2005
(inkl famij):

Aktier: 386 500.
Teckningsoptioner:
motsvarande 10 100 aktier.

Jaqueline Winberg, fodd 1959.
Invald: 2003.

Partner Linander & Winberg
Executive Search.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 1000.
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Susan Lindkvist, Henrik K&llén, Lena Schelin, Nicklas Storékers, Ronnie Bodinger, Claes Hemberg och Anna Frélander.

Ledning

Ronnie Bodinger, fodd 1973.
Anstalld 1999.

1T-chef.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 17 500.
Teckningsoptioner:
motsvarande 40 000 aktier.

Henrik Kallén, fodd 1968.
Anstalld 2000.
Handelschef.

Innehav per den 31 dec 2005:

Aktier: 15 000.
Teckningsoptioner:
motsvarande 40 000 aktier.

Claes Hemberg, fodd 1968.
Anstalld 2000.
Informationschef.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 69 100.
Teckningsoptioner:
motsvarande 40 000 aktier.

Susan Lindkvist, fodd 1960.

Anstalld 1999.
Ekonomichef.

Innehav per den 31 dec 2005:

Aktier: 38 000.
Teckningsoptioner:
motsvarande 25 000 aktier.

Anna Frélander, fédd 1975.
Anstalld 2005.

Marknads- och forsaljningschef.

Innehav per den 31 dec 2005:
Aktier: 0.
Teckningsoptioner: 0.

Lena Schelin, fodd 1958.
Verkstéllande direktor,
Forsakringsaktiebolaget
Avanza Pension.
Anstalld 2005.

Innehav per den 31 dec 2005:

Aktier: 0.
Teckningsoptioner:
motsvarande 10 100 aktier.
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Nicklas Storakers, fodd 1974.
Anstalld 1999.

Verkstallande direktor.
Innehav per den 31 dec 2005
(inkl familj):

Aktier: 386 500.
Teckningsoptioner:
motsvarande 10 100 aktier.

Revisorer

KPMG Bohlins AB
Huvudansvarig:

Anders Backstrom, fédd 1966.
Auktoriserad revisor.



Arsstamma

Avanzas &rsstamma (ordinarie bolagsstamma) halls i Auditoriet, Moderna Museet,
Stockholm, onsdagen 5 april 2006 kI 15:00.

Ratt att delta i arsstamma

Ratt att delta i Avanzas drsstamma har aktiedgare som

—dels &r inford i aktieboken torsdagen den 30 mars 2006.

— dels senast kl 16.00 mandagen den 3 april 2006 till Avanza anmaler sin avsikt

att delta i arsstamma.

Hur sker &garregistrering?
Avanzas aktiebok fors av Vardepapperscentralen VPC AB. Endast dgarregistrerade
innehav aterfinns under aktieagarens eget namn i aktieboken.

For att aktieagare med forvaltarregistrerade aktier ska ha ratt att delta i arsstamman
fordras att aktierna ar registrerade i eget namn den 30 mars 2006.

Den som forvaltar aktierna hjalper till med omregistrering.

Hur sker anmalan?

Anmalan om deltagande vid stamman sker per telefon 08-562 25000 eller e-post:

arsstamma@avanza.se.

Kommande rapporttillfallen

Arsstamma 5 april 2006
Deldrsrapport januari-mars 2006 11 april 2006
Delarsrapport januari-juni 2006 11 juli 2006
Deldrsrapport januari-september 2006 11 oktober 2006
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Avanza i korthet

Avanzas affarsidé och viktigaste uppgift &r att hjélpa svenska
privatsparare att gora battre affarer. Avanza erbjuder ett
heltdckande utbud av spartjéanster med aktie-, fond- och
pensionssparande. Det innebar att kunderna far bra 6verblick
och kontroll 6ver hela sitt sparande hos Avanza. Gemensamt
for samtliga produkter ar att Avanza erbjuder marknadens
lagsta avgifter.

Avanza ar den ledande utmanaren pé& den svenska sparmark-
naden. Malsattningen &r att till 2008 férdubbla marknads-
andelen till lagst 2 procent. Under 2005 uppgick nettosparandet
till narmare 5 700 MSEK och fortroendet fran de dver 100 000
personer som har en depd hos Avanza visar att Avanza ar pa
god véag.

Rorelseintakterna ékade under 2005 med 35,4 procent till
285,1 MSEK och totalt depavarde uppgick per arsskiftet till
29 800 MSEK. Avanza uppvisade en vinst under 2005 om 105,9
MSEK motsvarande 3,88 SEK per aktie. Antal medarbetare
var 93 vid arsskiftet.

Avanza-aktien ar noterad p& O-listan pa Stockholmsborsen

och bolagets storsta agare ar Investment AB Oresund.

AVANZAI“I

Kungsgatan 57A, Box 1399, 111 93 Stockholm.
Tel: 08-562 250 00. www.avanza.se



